
 

 

Svenska kulturfondens hållbarhetspolicy 

 

Vi följer direktiven om god stiftelsepraxis  

- God stiftelsepraxis förbinder oss till god förvaltning, respekt för våra sökande, 
samarbetsparter och kunder och till transparens och ett helhetsansvar för 
stiftelsens verksamhet. 

Vi arbetar hållbart 

- Social hållbarhet. Vi värnar om ett bra arbetsklimat och rättvisa anställnings-
förhållanden på vårt kansli. Vi strävar efter att alla medarbetare kan utvecklas 
och må bra i sitt arbete. Vi arbetar på distans då det är ändamålsenligt och 
prioriterar distansmöten med våra kontakter för ökad jämlikhet och 
tillgänglighet.  
 

- Ekonomisk hållbarhet. Vi sätter stor vikt vid att vår ekonomiförvaltning är 
planmässig, fungerande och tydlig. Den ska effektivt stödja oss att fullgöra vårt 
ändamål, göra uppföljningar och den utgör en stark bas för tillsynen av vår 
stiftelse. 

 
- Ekologisk hållbarhet. Vi är medvetna om vårt ekologiska fotavtryck och arbetar 

för att minimera det. Vi reser kollektivt då det är möjligt. Vid våra evenemang och 
på vårt kansli väljer vi hållbara lösningar för traktering och andra anskaffningar. 
Vi har minskat vår användning av tryckt material och använder miljövänliga 
alternativ.  

 
- Tillgänglighet.  I vår externa kommunikation är vi måna om att använda ett 

enkelt språk och tydliga visuella element. På vårt kansli och vid våra evenemang 
beaktar vi den fysiska tillgängligheten för målgrupper med specialbehov. 

Vi visar vägen 

- Vi uppmuntrar våra bidragstagare till ökad hållbarhet i sin verksamhet. Vi lyfter 
gärna fram goda exempel. 
 

- Via olika samarbetsprojekt arbetar vi för ökad kommunikation, minskad 
polarisering och ökad förståelse i samhället. 

 
- Vi samarbetar gärna med olika aktörer för att förbättra vårt hållbarhetsarbete. 

 

 


