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Mera mod
och positivt
galna idéer

TEXT JENS BERG
BILD CATA PORTIN

Med det tvasprékiga programmet Halld!
valde Kulturfonden att géra en modern
tolkning av stadgarna. Nu efterlyser styrelsens
ordférande Stefan Wallin och delegationens
ordférande Ann-Luise Bertell fler modiga
initiativ. De vill inte styra trenderna men nog ge
naring at initiativ med fokus pé framtiden.
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Helsingfors splitternya centrumbibliotek

Ode ir det liv och rérelse. En skolklass

marscherar in, asiatiska turister tar selfies
och studerande samlas for att jobba med
grupparbeten. Ann-Luise Bertell dyker upp
i vimlet i god tid for vér intervju.

— Det hir ir ett jittefint hus, siger Bertell.
Det kinns s vilkomnande nir man kom-
mer in. Alla stora fonster och den spinnande
arkitekturen gor att man kinner sig som ett
litet barn hir.

Nir vi gor intervjun ir det dramatik i
landet. Det piper i telefonen. Stefan Wallin
meddelar att han blir ndgot férsenad. Social-
och hilsovérdsreformen haller pa att falla och
med den dven hela regeringen under Juha
Sipilds ledning.

Wallin 4r inne pa sina sista dagar som
riksdagsledamot och kommer fran riksdags-
huset med snabba steg. Nir vi slir oss ner for
intervjun andas Wallin ut. Han siger att det
ar ndgot rofyllt med atmosfiren i bibliotek.

— Jag minns dnnu nir jag som barn besokte
biblioteket. Det pirrade lite nir man kom
over troskeln. Man skulle vara tyst eller viska,
det var en speciell stimning. Nu ir jag glad
att mina dottrar ocksd har upptickt bibliote-
ket, de liser ofta till prov dir. Biblioteken ir
for dem en motesplats och ett stille ddr man
kan koncentrera sig, siger Wallin.

Vackarklockor behoévs

Centrumbiblioteket Ode ir en levande fler-
sprakig motesplats i hjdrtat av Helsingfors.
Ode star for méten, kultur och bildning —
men hur vil syns vara bigge nationalsprak i
det nya huset? Bland annat debaclet kring vad
biblioteket skulle heta visar att frigan inte

ir okomplicerad.
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Méten, kultur och bildning — ingen sjilv-
klarhet att det sker pé svenska i Finland 2019.
Passar det hir ocksd som en devis for Svenska
kulturfondens verksamhet?

— For oss som lever i ganska svensksprakiga
forhallanden och jobbar med de hir fragor-
na hela tiden s dr det forvinande att det
svenska gdr sd ldce ate glomma, till exempel i
namnfrigan eller nir man fyller hyllorna med
bocker, siger Bertell.

— Det dr en trend i samhillet men det
handlar knappast om elakhet utan snarare
om att man inte kommer att tinka pa saken.
Dirfor behovs det vickarklockor som pamin-

ner om att vi fortfarande ir ett tvisprakigt
land, fyller Wallin i.

Halla! fyller ett vakuum

Stefan Wallin talar girna i bilder. Han be-
skriver den snabba samhillsutvecklingen som
en terring som blir allt mer varierande. »I det
skedet nir kartboken och terringen inte
lingre dverensstimmer sd maste man f6lja
terrangen.«

Fjolaret kan beskrivas som éret dd Kultur-
fonden inte foljde kartboken (donationsbrevet
fran 1908) — utan valde att f6lja terringen.
Det var aret nir det stora tvasprikiga projek-
tet Halld! sjbsattes.

Nir Halld! kommer pé tal blir Bertell och
Wallin ivriga. De radar upp motivering-
ar som alla kan fungera som sloganer for
programmet. Programmet skapades »f6r att
frimja lusten och férmagan att prata svens-
ka och finska«, »for att bygga broar mellan
sprakgrupperna« och »for att fylla ett vakuum
med positivisme.

I den forindrade terringen och i det radan-
de sprakklimatet ville Kulturfonden nu rikta
sig till bdde svenska och finska aktorer. Man



fick in nistan 300 ansokningar och lingt 6ver
100 av dem var pd finska.

— Det hir var helt unikt for oss. Eftersom
vi jobbar for det svenska i Finland sa dr vi i
vanliga fall mycket noggranna med att ansok-
ningarna ska vara pa svenska. Men nu var ju
Halld! ett strategiskt program och vi ansig att
det hir dr det viktigaste vi kan gora just nu,
motiverar Bertell.

Hur mycket principiella diskussioner
behovdes innan Kulturfonden kunde lansera
Halld!-programmet?

— Det ir klart att det diskuterades. Men vi
ska f6lja vara stadgar utifran var egen tid. Det
gjorde vi med det hir inkluderande program-
met, siger Bertell.

— Vi identifierade ocksa risken for att
nagon skulle tycka att nu har Kulturfonden
si mycket pengar si de ocksa ska skota det
finska Finland. Men sa ir det ju inte. Vi ville
helt enkelt bidra till att skapa ett si gynnsamt
sprakklimat som mojlig, tilligger Wallin.

Via Halli! delas hela sex miljoner euro
ut till cirka 80 olika aktorer. Hur kan man
veta om projektet leder till 6nskade resultat?
Hur miter man effekterna av en sa hir stor
satsning?

— I livets och kulturens direktsindning kan
man ibland snappa upp vissa attitydforind-
ringar, men de bestiende effekterna kommer
ofta med en viss fordrojning. Det slutliga
betyget {6r Halla! far vi darfor forst om flera
ar, sager Stefan Wallin.

Ann-Luise Bertell talar gidrna om kvalitet.
Hon siger att det ar omojligt att veta vad som
sker inne i en minniska. Det mjuka blir svért
att mita i siffror och »dirfor har kulturen och
utbildningen det s& svarc i dage.

— Hela frigan om kvalitet dr svir och vi
har anledning att diskutera den mer inom
Kulturfonden. Nir jag jobbade som teaterchef

Foédd 1971i Vasa, bor i Vora

Magister i teaterkonst fran Teater-
hégskolan i Helsingfors

Skadespelare, forfattare och regissoér
Teaterchef vid Wasa Teater 2011-2015
Ordférande for Svenska kulturfondens
delegation, andra mandatperioden
2017-2020

Jobbar med just nu: P4 Svenska Teatern
och med min nasta roman.

Vill lara mig: Att meditera

Foérebild i livet: Margot Wallstrom

Det basta med Svenskfinland:
Gemenskapen

Svenskfinland kunde bli battre pa: Att tala
med okanda manniskor

Fodd 1967 i Vasa, bor i Abo

Politices magister fran Abo Akademi
Riksdagsledamot for SFP 2007-2019
Minister 2007-2012

Ordférande for Svenska kulturfondens
styrelse, andra mandatperioden 2017~
2020

Jobbar med just nu: Nya spannande saker
Vill lara mig: Att spela piano

Forebild i livet: Ménniskor, som har
féormagan att alltid se det positiva i
vardagen aven om allting omkring rasar
Det basta med Svenskfinland: Alla positiva
och kreativa manniskor, som gjort oss till
ett »durfolk« i vara egna och andras 6gon
Svenskfinland kunde bli battre pa: Att inte
bara alska sitt eget postnummer utan se
helheter. Vi sitter alla i samma bét.
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De flesta ansdkningar som idag kommer till Svenska kulturfonden ar ganska traditionella. Stefan Wallin
och Ann-Luise Bertell uppmuntrar faltet att modigare ta ut svangarna.

betydde det massor for mig nir jag fick héra
att en dagispojke hade skrattat forsta gingen
under hela terminen nir Wasa Teater besok-
te dem. Det hir dr ett exempel pé kvalitet,
siger Bertell.

Traditionella ansékningar

Ann-Luise Bertell och Stefan Wallin 4r bada
inne i slutskedet av sin andra mandatperiod
som ordférande for delegationen respektive
styrelsen. Det betyder att hdstens strategi-
dagar blir deras sista i det hir uppdraget.

Halld! pagar inda fram till 2021, men redan
nu ir det akeuellt med att identifiera f6ljande
storre strategiska program.

— Den diskussionen fér vi som bist. Ingen-
ting dr avgjort, men vi har bland annat
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diskuterat utslagningen bland ungdomar, till-
gingligheten av grundundervisning i konst,
jamlikhetsfrigor och si miljéfragorna som
kommer in mer och mer, avslojar Bertell.

Ode ir den idealiska platsen att diskutera
framtiden. Nir man ror sig pa andra va-
ningen har man svért att tro att man 4r i ett
bibliotek. Hir hittar man bland annat en
virtuell spelhall, 3D-skrivare, digitala studion,
symaskiner och mobila viggar att projicera
bilder pa.

Ode ir ett exempel pd nir en klassisk
institution — dtminstone delvis — byter skep-
nad och rider pé de stora trenderna, som till
exempel digital information, nya teknologier
och delningsekonomi i bredare bemirkelse.
Mirks det i de ansokningar som Kultur-
fonden far?



— Det finns element som har att skaffa med
tidens melodi, teknologier och med det virtu-
ella, men 6verraskande minga ansékningar ir
ganska traditionella, siger Wallin.

Wallin vill girna se mer »positivt galnac
forslag. Enligt honom kan den hir typen av
idéer knoppa av sig pa ovintade men indé
positiva sitt.

Bertell hiller med om att majoriteten av
ans6kningarna dr traditionella men sdger att
hon ocksa ser undantag, speciellt i forsknings-
projekt och inom bildkonsten dir anvind-
ningen av nya tekniska l8sningar och det
ekologiska tinkandet syns tydligt.

— Stefan och jag har alltid velat stodja det
som dr modigt och nytt. Vira sakkunniga
hittar ocksa de hir ansokningarna och ber oss
att bevilja dem fullt ut, siger Bertell.

Ska Kulturfonden uppmuntra och styra
aktorerna mot nya trender?

— Styra ir ett riskabelt ord. Det idr kultur-
filtet som ska komma med idéerna och skapa
de nya trenderna. Via véra bidrag kan vi tll
och med forstirka trender, men de fods inte
pa Simonsgatan 8, kontrar Wallin.

— Bade nir det giller produktionen och
tillgingligheten av kultur kommer teknolo-
gins roll att bli storre och férindras. Ocksa
Kulturfondens roll i den hir samhills- och
teknologiutvecklingen kommer sikert att
forindras. Det hir ir helt naturligt, vi méiste
bara se till att ocksé vér roll dr naturlig,
siger Wallin.

Det finlandssvenska minfaltet

Wallin och Bertell talar girna om framtiden.
De édterkommer ofta till orden »mod« och »att
vaga«. De dterkommer speciellt ofta till de hir
orden nir Svenskfinlands framtida utmaning-
ar kommer pa tal. D4 kan man ocksa skonja
en viss oro i deras roster.

— Viir ganska nojda och bekvima hir i
Svenskfinland. Det finns en stark vilja att
hélla kvar det vi har och det som vi allcid
har haft. Det finns helt klart utrymme for
mer inspiration fran allc det nya och det som
hinder ute i virlden, siger Bertell.

Utmaningar finns det gott om. Under vart
samtal tangerar vi bland annat integrationen
av nyanlinda pad svenska, hanteringen av
tvisprikigheten, den politiska okunskapen pd
finske hall och hjirnflykeen till Sverige.

— Utflyttningen ir en vildigt stor fraga,
som ocksa handlar om att gora hela landet sa
actrakeivt som mojligt f6r unga. Vilka ar vara
virderingar? Dialogen och retoriken i landet
kan kanske bland unga upplevas som for
negativ i dag, siger Bertell.

— Det méangkulturella 4r en del av var fram-
tid och av vir framging. Hir tycker jag att
vi inom Kulturfonden har hictat en naturlig
roll — framfor allt via minoritetsperspektivet,
siger Wallin.

Mainga av de utmaningar Svenskfinland
tampas med i dag dr universella och si gott
som omojliga att tackla eller hindra. Till
exempel engelskans frammarsch 4r global och
paverkar oss alla. Vissa utmaningar har vi
skapat sjilva.

— Det dr ett faktum att alla regioner i
Svenskfinland har olika styrkor och egen-
heter. Men som ett litet sprakomrade har vi
mycket gemensamt. Darfor ska vi se upp med
att skapa konflikter och griva ner oss i regio-
nala skyttegravar, siger Stefan Wallin.

— Vi behover alla tinka mera pa frigan:
Vill jag ha ritt eller vill jag att det blir bra?
Den egna prestigen kunde nog sittas at sidan,
siger Ann-Luise Bertell.
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Det kostar att
dela ut pengar
rattvist

TEXT LINA LAURENT
GRAFIK KRUT COLLECTIVE

Ar 2018 gick kring atta procent av Svenska kulturfondens
totala utdelning till att tacka administrationskostnader.
En bra administration garanterar att utdelningen sker
som donatorerna velat.

r omgivning dr inte hird pa
samma sdtt som i ett borsbolag
dir du hela tiden har kniven
mot strupen. Utmaningen for oss ir att pa ett
bra sicc dela ut alle vi har, siger Britt-Marie
Forsell-Stenstrom, Kulturfondens ekonomi-
och personalchef.
Vd Séren Lillkung nickar medhéllande.
Visitter i Lillkungs arbetsrum pa Simons-
gatan 8 i Helsingfors. Malet dr att bena
ut filosofin bakom Svenska kulturfondens
administrationskostnader och ganska snabbt
blir det klart att det finns nagra ledord som
styr det mesta: transparens, rittvisa och
jamlikhet.
— Etik och moral ska finnas pa alla plan,
siger Lillkung,.
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For det gér inte sd dir bara att stro mellan

35 och 40 miljoner euro runt sig, &tminstone
inte om man vill att det ska ga lagligt till och
om man vill géra det i enlighet med stiftel-
sens stadgar. Vi gor en snabb avstickare till
advokaten Oili Kela som har sitt kontor ett
stenkast frin Kulturfonden. Kela ir specialist
pa stiftelser och fonder och en av skribenterna
till boken God forvaltning i stiftelser (Delega-
tionen for stiftelser och fonder, 20r15).

Enligt Kela dr administrationens uppgift att
minska risken fér missbruk. For den risken
finns alltid, sirskilt nir man tar hand om
»ndgon annans pengar, siger hon.

— Minniskan ir girig till sin liggning.
Formogenheten kan missbrukas pé flera sitt,
bade i administrationen och i utdelningen.



Malet ir dirfor att skapa en indamailsen-
lig organisation som har en genuin vilja att
forverkliga donatorns 6nskan.

Tillbaka till Lillkungs kontor. Lillkung och
Forsell-Stenstrom poingterar att etiken och
moralen ska styra bdde hur pengarna anvinds
av kansliet och hur stipendier och bidrag
delas ut.

Storsta delen av Svenska kulturfondens
administrationskostnader bestdr av personal-
kostnader. P4 Kulturfonden jobbar kring 20
personer. Dessutom betalas arvoden at biade
fortroendevalda och externa sakkunniga.

— Vi tycker att de ska fd ersittning for sin
arbetsinsats, siger Lillkung.

— Enligt god stiftelsepraxis ska man kun-
na motivera arvodena och det gor vi. Till
exempel vira styrelsemedlemmar liser och
kommenterar ansdkningar och godkinner i
slutindan varenda en. Styrelsen ansvarar for
stiftelsens forvaltning och har det yttersta
juridiska ansvaret, siger Forsell-Stenstrom
och fortsitter:

— P4 vira moten behandlas manga olika
fragor och det giller for vara styrelsemedlem-
mar att vara vil forberedda, insatta och alerta
nir besluten fattas.

De fértroendevalda deltar ocksa drligen i
Kulturfondens strategidagar tillsammans med
personalen. Dir skapas de stora riktlinjerna
och framtidsplanerna.

Mingden fast anstillda har under de senaste
dren legat pd samma nivé trots att utdelning-
en stigit. Personalen ska ha fullc upp, siger
Lillkung, men péapekar att det inda inte far
bli f6r mycket.

— »For mycket 4r for mycket och lagom ir
for lite«, siger man i Karleby. Vi jobbar for
hégtryck och sé ska det vara — dd dr man
bade motiverad och kreativ, siger han.

Att det 6verhuvudtaget behovs till exempel
dctta ombudsmin, som bland annat ldser och
bereder stipendieansokningar, beror bade
pd mingden ansékningar och pa bredden i
utgivningen. Kulturfonden ska ha sakkun-
skap om allt frin smébarnspedagogik och
hégskoleutbildning till visuell konst, musik,
scenkonst, litteratur och mycket mer. Dess-
utom vill Kulturfonden ha en lokal forank-
ring och god kinnedom om alla regioner.

For de anstillda pé kansliet finns nog-
granna anvisningar som reglerar hur peng-
arna anvinds. Det dr matt och sans som
giller och samma regler f6r alla, oavsett titel.
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VAD
HANDER
MED DIN
ANSOKAN?

Vi foljer med Sofias
ansokan fran november
till mars.




Totalt har

SENAST DEN SISTA
NOVEMBER fyller hon i Kulturfondens ansokningar lamnats in
elektroniska ansékan och klickar pa "Sénd”. fére deadline (2018). ﬁ
|
|
SOFIA SOKANDE kommer pa enidé - hon vill att Nu bérjar datorprogrammet RIMBERT
barn ska fa en chans att lara sig mer om medeltiden. Hon jobba. Programmet sorterar materialet,
ansoker om 20 000 euro for att starta ett projekt som ger ansokningarna férdelas enligt typ av
skolelever i Svenskfinland chans att delta i en temadag pa ansdkan, region och bransch och gar
ett lokalt museum. vidare till ombudsmannen.
\
s
a e e
& :
DENNIS DELEGATIONSMEDLEM och hans kolleger i o0
delegationen samlas pa Kulturfonden. Ombudsménnen ar ocksa med och > 9
presenterar de sakkunnigas forslag i helheter enligt branscher eller teman ’ OO
och ansdkningarna diskuteras. Ansékningar som pé nagot satt utmarker 'i .
sig diskuteras sarskilt noga. Delegationen beslutar inte om ansékningarna, (
men gor forslag till styrelsen. Sofias ansékan foreslas beviljas. \@
S
UTDELNING 21,2 MILJONER EURO o
TOTALT 23 MILJONER EURO |
Nu adderas summorna. Det visar sig att efter sakkunnigmétena inom
alla grupper ligger summan for alla ansékningar som férordas pa totalt En vecka senare fattar styrelsen beslut om varje enskild
23 miljoner euro. Utdelningen ligger anda pa 21,2 miljoner euro, det ansokan. Ansékningarna behandlas ocksa i styrelsen i
har slagits fast i Kulturfondens budget. Nu bérjar "nedrakningen”. helheter enligt bransch och tema. Styrelsen gor sallan
Ombudsmannen funderar vilka projekt som kunde fa mindre pengar, andringar i delegationens férslag. | hela behandlingen vager

eller som inte gar vidare. de sakkunnigas forslag tungt. Sofias ansdkan beviljas.
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OLGA OMBUD och hennes

kolleger sammanfattar det som de
sakkunniga kommit fram till.
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eeesseee Olga skickar ansdkningarna till de sakkunniga, enligt deras specialomrade.ss¢<-*

Kulturfondens ombudsman far tillgang till de sorterade

ansokningarna.

OLGA OMBUD &r kulturombudsman har hand om bland

annat museirelaterade ansoékningar. Hon laser snabbt igenom
ansokningarna och gér en manuell sortering: de som hor till
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en kollega flyttar hon i systemet. Ibland knackar hon pa i

grannrummet eller ringer en kollega i regionerna (Vasa,
Nyland, Aboland) fér att diskutera vem som fortsatter
behandla ansdkan. Efter det laser Olga ansékningarna en
gang till. De &r hundratals, men alla lases lika noggrant.
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De sakkunniga traffas pa
Kulturfonden for att ga igenom alla
ansokningar. De ger sedan ett
gemensamt forslag for varje enskild
ansokan. De foreslar kanske ocksa en
summa de tycker ar lamplig att bevilja.

SOFIA SOKANDE far besked per e-post
om att hon beviljats stipendium fér projektet.
Kulturfonden skickar e-post till alla sékande:
bade till dem som beviljats bidrag och till dem
som fatt avslag. Pa Kulturfondens webbplats
publiceras information om alla beviljade bidrag.

Sofias kollega ARTHUR AVSLAG
far daremot besked om att han tyvarr inte
har beviljats ett bidrag. Namnen pa
sokande som fatt avslag pa sin ansdkan
publiceras inte.

SEPPO SAKKUNNING iaser

ansokningar som galler hans omrade (han ser
inte de andra ansdkningarna). Seppo, vars
namn Kulturfonden inte offentliggor, laser
noga alla ansdkningar han ska bedéma. Seppo
och de 6vriga sakkunniga gér anteckningar till
ansokan i systemet men for att de inte ska
paverka varandra ser Seppo inte vad de andra
skrivit. De markerar ansékningen ocksé med

» o»

ett’ja”, "nej” eller "kanske”.

De ansékningar som behandlas i en av Kulturfondens
tre regionala direktioner har en litet annorlunda
behandlingsvdg. Har ar det i de flesta fall
medlemmarna i direktionerna som skéter sakkunnig-
behandlingen - i en del fall granskar sakkunniga
ocksd ansékningar med regional behandling.

@
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Sofias ansdkan har
lasts i sin helhet av
minst

FYRA
PERSONER,

som gjort sina egna
beddmningar.

Ytterligare

25 PERSONER

(delegationen och
styrelsen) har
behandlat hennes
ansdkan och tagit
stallning till om just
Sofia och hennes
projekt ska fa bidrag.

KULTURFONDENS
UTDELNING 2018

Konst och kultur

Kalla: Svenska kulturfondens bokslut

Stiftelsen for kultur- och
utbildningsinvesteringar

Svenska kulturfondens férmégenhet
ags och forvaltas av Svenska litteratur-
sallskapet i Finland (SLS).

1,2 miljarder euro ar marknadsvardet
pa Svenska kulturfondens placerings-
tillgangar (31.12.2018).

SLS bestammer varje ar, pa basis

av avkastningen, hur mycket pengar

Svenska kulturfonden féar disponera éver.

Kulturfonden bestammer sjalvstandigt
over hur pengarna anvands.

SLS far cirka en halv procent av
kapitalbeloppet som gottgorelse for
formoégenhetsforvaltningen, det vill séga
2 miljoner euro ar 2018.

Utdelningen och administrationen skots
av Stiftelsen for utbildning och kultur
pa svenska i Finland sr. | sin utdelning
anvander stiftelsen namnet Svenska
kulturfonden.
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14,5 miljoner €
Allman finlandssvensk
verksamhet
8,5 miljoner €
Utbildning KULTURFONDENS
8,3 miljoner € KOSTNADER 2018:
Vetenskap
2,7 miljoner € —L (8,9% AV TOTAL)

1,9 miljoner€

|
1

— Vi reser aldrig businessklass och bor inte
pa lyxhotell. Det ir hellre sparvagn 4n taxi
och s finns det inga bastun, sommarstugor
eller andra dolda formaner, siger Lillkung.

— Hos oss ir det lite fint att vara »snil«
eftersom det dr andras pengar vi hanterar,
fortsitter Forsell-Stenstrom.

I samband med utdelningen ska de som
ansoker bemotas och behandlas rittvist och
jamlikt och det ska ga att pévisa att ritt
pengar anvints for rict andamal. En uppgift
som inte 4r helt litt eftersom Svenska kultur-
fonden omfattar kring 490 olika fonder,
av vilka flera ir specialfonder med specifik
utdelning. Till exempel kan en sokande som
studerat mébelkonst vid Konstindustriella
hégskolan och som soker om resestipendium
fa pengar fran Engblomska Stipendiefonden.
— Alle ska finnas inne i systemet dir det
gar att spara. Det finns inga gomda papper i
skrivbordslddorna och jag som vd delar inte
ensam ut nigra pengar, siger Lillkung.



Styrelsens I6ner och arvoden 95 600€
Delegationens arvoden 30 300€
Regionala direktioner 40 800€

o, Léner
39% 1351400€
Personalkostnader
0,
55% 1,92 miljoner €
7% | Pensionskostnader 246 500€
4,8% Arvoden
3,2%Ovriga arvoden och ersattningar 110 700€
1,2% Ovriga lagstadgade férsakringar 43 100€
20.4% Egna kultur- och utbildningsprojekt 707 O00€
e Evenemangsproduktion, seminarier och utredningar.
Ovriga kostnader
[+)
45% 1,56 miljoner € . .
Administrationskostnader 493 400€
14.2% Mindre poster, till exempel kdpta tjéinster, resekostnader,

Systemet ja. Vi limnar vd:n och ekonomiche-
fen for en stund for ate rikea stralkastarna mot
Kulturfondens webbaserade datasystem Rim-
bert. Det dr nimligen tack vare Rimbert det
overhuvudraget ir mojlige for Kulturfonden
att hantera drygt 7000 ansokningar per ér.
Det ir i Rimbert de sokande fyller i sina
ansokningar. Systemet hanterar och sorte-
rar ansokningarna, som sedan behandlas av
Kulturfondens tjinstemin, externa sak-
kunniga och fortroendevalda — i Rimbert.
Dir finns rapportering om nirstiendekrets
och jiv och mycket mer. Datachef Peter
Hillstrém beskriver Rimbert som Svenska
kulturfondens »hjirna, hjirta och minne«.

— Rimbert 4r dessutom pilitlig och irlig.
Hallstrom och hans tre kolleger i I'T- och
kundkontaktteamet har som mal att Rimbert
inte ska ha nigra fel och att systemet ska vara
sd anvindarvinligt och flexibelt som mojligt.
— Ju bittre vi jobbar, desto firre samtal far

vi och da kan vi ldgga tid pd annat.

9,1%

annonsering, publikationsmaterial, bokféring och
kostnader fér datorer och datadverféring.
Lokalkostnader och hyror 317 000€

0,6% Revisionskostnader 19 400€

Vi atervinder dn en gang till Lillkungs
kontor. Lillkung berittar om hur november-
ansokan gick till i bérjan av 2000-talet, nir
han sjilv anlitades som sakkunnig i musik.
D4 skickades ansokningarna in per pappers-
brev och praktikanter férde sedan manuellt in
dem i ansokningssystemet. Musiker skickade
skivor och noter, konstnirer tavlor och 13dor-
na med ansokningar fyllde Kulturfondens
korridorer.

— Jag var en bra sakkunnig eftersom jag
hade bil. Jag himtade atta flyttlidor, stuvade
in dem i min gamla Ford Taunus och hade
materialet i en vecka tills jag korde lasset ill
en annan sakkunnig.

I dag finns allt i Rimbert. Forsell-Stenstrom
sdger att personalen hela tiden jobbar for att
utveckla systemen och hitta pé effektivare sitt
att jobba.

— Administrationen fir inte vixa och vixa,
den miste vara vettig och effektiv. Och
sjalvfallet ska donatorernas vilja respekteras,
sdger hon.

OM KULTURFONDEN
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Nagot att
tala med

TEXT MARTINA LANDEN-WESTERHOLM
BILD KIM OHRLING

Inga sprakkunskaper ar bortkastade,
men ett sprak ar viktigare an alla andra.
Det spréket ar ditt modersmal. P& Svenska
dagen 2018 gjorde Kulturfonden det méjligt
for alla att stddja kultur och utbildning.
P& det sprédk som ligger hjartat nara.

anga tror att man madste dga ett

stenhus i centrala Helsingfors, en

stor aktieportfolj eller andra enorma
tillgdngar f6r ace bli en av Kulturfondens dona-
torer. Det stimmer inte. Bland de ungefir 490
donationer som Kulturfonden hittills fatt finns
bade stora och sma. I hostas gjorde Kultur-
fonden det mojligt for var och en att silla sig
till donatorernas skara. P svenska. I Finland.

— Vi dr tacksamma att ménga donatorer har

valt att stddja utbildning och kultur pa svens-
ka. Nu ville vi géra det majligt for dnnu fler
att bidra till Kulturfonden och till att skapa
kulturupplevelser for manga pa svenska, siger
Kulturfondens vd Séren Lillkung.

Men varfor ska Kulturfonden samla in
pengar? Har en formdgen fond i Svensk-
finland ens ritt att be om donationer d& det
finns manga insamlingar fér indamal som ir
mer akuta?

OM KULTURFONDEN 17



— D4 kommunerna kimpar med kostna-
derna for basservice, krymper ofta resurserna
for kulturfostran och kulturproduktion. Det
ir illa — sdrskilt nir det handlar om barn,
ungdomar och andra grupper som inte pa
egen hand kan na det utbud som finns, siger
Soren Lillkung.

— Idag dr dessutom sprakklimatet kirve
pa méinga hall, men samtidigt finns det en
vilja att stddja det svenska. Vi ville gora det
enkelt for alla hugade atc gora gott pa svenska
i Finland.

Dirfor foddes idén till kampanjen Nigor
att tala med och den tillhorande webbplatsen
donation.kulturfonden.fi dir alla med en
— storre eller mindre — donation kan stodja
en kulturverksamhet som ligger hjirtat nira.
Samtidigt som Kulturfonden ville 6ppna
mojligheten for alla bli en donator, var det
lika viktigt ace lyfta betydelsen av att fa tala
sitt eget sprak. Att ha ett modersmal och fa
anvinda det.

Hellre allvar an humor

Niclas Runeberg jobbar som copywriter pa
kommunikationsbyran Hasan & Partners och
blev den som fick uppdraget att planera kam-
panjen och kampanjmaterialet — bland annat
en videofilm — f6r Kulturfonden.

— Ofta viljer man att beskriva det finlands-
svenska med humor och pa nagot sitt forlsjliga
oss sjilva. Nu kidndes det som att ga 6ver dir
ribban var allra ligst. Vi ville ta oss finlands-
svenskar pd allvar och inte samla sympatier
genom att skratta it oss sjilva, siger Niclas.

Niclas fick snart sillskap av sin kollega
Alfonso Arbés, Art Director. Alfonso ir fran
Katalonien och van vid en flersprikig miljé.

— Alfonso hade inga forutfattade mening-
ar om finlandssvenskar och var kulturella
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kontext. Fér honom betydde inte ankdamm,
kriftor och andra finlandssvenska symboler
nagonting. Alfonso kastade fram idéer, och
min uppgift var att gallra och matcha dem
med det finlandssvenska, siger Niclas.

Svarare pa frammande sprak

Niclas har spraket som sitt arbetsredskap,
men fir — liksom ocksi Alfonso — sillan an-
vinda sitct modersmal. Vare sig pa jobbet eller
i samhillet.

— Man maste alltid kimpa mera for att lata
trovirdig pé ett annat sprak.

Dir hittade de ocksd pé infallsvinkeln for
kampanjen — spraket skulle vara hjilten! Men
vilken skulle berittelsen vara? Budskapet
fick inte kinnas paklistrat och symboliken
miste fungera.

— De flesta finlandssvenskar bor nira vatten
och var kultur 4r ocksa starkt forknippad
med skirgird. Vatten blev var miljo — eller
egentligen blev det en undervattensmiljo. Vi
ville gora symboliken tydlig genom att lita
aktorerna i filmen forsoka tala under vattnet.
Litet som nir din inre rost talar modersmailet,
men du formulerar dig pé ett annat sprak.
Man anstringer sig mera, men ir indd inte
lika tydlig som pa modersmalet.

Undervattensmiljon skulle skapa en tryck-
ande kinsla och samtidigt dverraska — fulle
klidda minniskor gestikulerar och férsoker
kommunicera under vattnet.

— D4 minniskorna kommer upp till ytan
ir de i en finldndsk skirgardsmiljs, trygg och
idyllisk. En miljé som fér manga represente-
rar det bista i livet — semester och vila, hav
och solnedging. Efter ett spinnande och litet

tryckande anslag, slutar filmen i dur, for-
klarar Niclas.



Kampanjfilmen spelades in sommaren 2018 i Borga skargard. Alla aktérer som deltog i filminspelningen
representerar olika omraden och genrer som Kulturfonden stoder.

Mysigt trots allt

Niclas och hans kolleger samlade ett team
dir alla med en kreativ roll talade svenska
— kreatorerna, regissoren, producenten, foto-
graferna och forstds alla aktérer, de som syns
och hors i filmen. Aktorerna representerar
olika aldrar, genrer och regioner. For Alfonso,
som tidigare inte kommit i kontakt med det
finlandssvenska, blev dagen en 6gondppnare.
— Vi hade samlat en giing som inte kinde
varandra pé férhand. I filmkonceptet und-
vek vi alla finlandssvenska stereotypier, men
under inspelningsdagen besannades inda
forestillningen om oss finlandssvenskar som
sociala och 6ppna. Alla umgicks, stimningen
var jittebra och nya samarbeten f6ddes.
Niclas team hade hittade en inspelnings-
plats i Borga dir man kunde filma under-
vattensscenerna i en sjo med klart vatten och
slutscenen pa en havsstrand i solnedgingen.
Sommarvidret uppfyllde dessutom alla
evenemangsarrangdrers drommar.

Du kan se videofilmen Ndgot att tala med
pa webbadressen donation.kulturfonden.
fi. Via samma adress kan du ocksa gora en
donation till kulturupplevelser pa svenska.

| filmen deltar
Yiva Ekblad, skadespelare, Vasa
Maija och Anssi Hurme, illustratér och
grafiker, Helsingfors
Nayab Noor lkram, fotokonstnar,
Mariehamn
Annika Jansson, Marthaférbundets
verksamhetsledare, Kyrkslatt
Anna Kettunen, skolelev, Grankulla
Birk och Vide Lerviks, unga talanger,
Raseborg
Oskar Silén, skadespelare, Helsingfors
Nicke Wulff, rektor, Abo

Filmen Ndgot att tala med fick ett heders-

omnéamnande i digimediatavlingen Grand
One varen 2019.

OM KULTURFONDEN
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— Hela inspelningsdagen var exceptionellt
lyckad. Aktorerna kimpade storsta delen
av dagen i och under vattnet, men alla bjod
pa sig sjilva och gav jirnet under hela den
linga dagen.

— Det var dessutom extreme litt f6r oss som
hade skapat konceptet att forklara for alla pa
stranden vad vi ville visa i filmen. Alla fick ut-
trycka sig pa sitt eget modersmal och filmen
blev en produkt av just det som kampanjen
handlar om. Kinslan nir man far kommu-
nicera och vara sig sjilv pa sitt modersmal,

siger Niklas.

Kulturupplevelser fér alla

Filmen blev klar och webbplatsen publicerad
under slutet av iret. Men vad hinder med de
pengarna som kommer in som nya snabb-
donationer?

P4 webbplatsen donation.kulturfonden.fi
kan nya donatorer vilja indamalet for sin
donation — Kultur i skolan, Kultur i dagis,
Kultur pa bibban eller Kultur i virden — och
storleken pd bidraget — 20, 50, 100, 250, 500
eller 1000 euro — och till vilken region i
Svenskfinland bidraget gir. De nya »snabb-
donationerna« fonderas inte utan gar direkt
och i sin helhet till utdelning. Donatorn kan
snabbt fa veta vart hens bidrag har gatt och
Kulturfonden kan dessutom, om donatorn s
vill, kommunicera till mottagarna vem som
mojliggjort kulturupplevelsen.

20 OM KULTURFONDEN

Kulturfonden har under tio &r gett bidrag
till skolor, daghem, bibliotek och vard-
enheter som vill engagera en konstnir eller
kulturarbetare. De s kallade kulturpaketen
ir populira — det finns ett tydligt behov av
kulturupplevelser pa svenska.

— Vi har ett maskineri som 4r trimmat for
act snabbt, billigt och jimlike dela ut bidrag.
Donationerna som vi nu samlar in riktar vi
till de hir bidragsformerna som har en enkel
utdelningsprocess. Skolor, daghem, bibliotek
och vardenheter kan ansoka om kulturpaket
under hela aret, vi behandlar ansokningarna
i den takt de kommer in och de som soker far
ett snabbt beslut, siger Séren Lillkung.

Men har fonden ocksé en ekonomiska mal-
sittning med kampanjen? Hur mycket pengar
vintar man sig av kampanjen?

— Det hir dr ett langsiktigt projekt. Sam-
tidigt som vi nu gor det enkelt och méjligt for
alla att gora en donation, ir det lika viktigt
att visa att de pengar som kommer till oss
— bade som snabbdonationer och via gamla
eller nya testamenten — gar precis till det
indamal som donatorn viljer och utan stora
omkostnader. Vi jobbar med ett evighets-
perspektiv, sd vi 4r vana vid att man inte
genast kan se effekterna, siger Lillkung.
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Sebastian Fagerlund

Kaffepannan puttrar nir kompositoren
Sebastian Fagerlund ppnar dérren till sitt
hem i Helsingfors. I hans arbetsrum ligger
det firdiga partituret for en cellokonsert
som nyss haft premiir i Hamburg. Framfér
datorn ligger ndgra hastigt skrivna noter pa
ett blankt notblad, de forsta blyertsskisserna
som konserten borjade fran. Vi binkar oss
i vardagsrummet dér pianot star en bit bort
med locket nedfillt.

— Jag spelar inte och lyssnar inte heller pa
musik for att slappna av lingre. Jag njuter av
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tystnaden efter att ha hort klanger och musik
i huvudet hela dagen.

Fagerlund bérjade som violinist, men
komponerandet tog tidigt allt storre fokus.
Han hade turen att i tonaren ha en violin-
lirare som sig och stddde hans intresse for
att komponera.

Efter att ha utbildat sig till violinist vid
Abo konservatorium gick han vidare till
kompositionslinjen vid Sibeliusakademin i
Helsingfors. Dirifrén blev han klar under
tidigt 2000-tal. Violinen fick allt mindre
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kirlek, tiden gick till att komponera. Niagon
tydlig brytpunke kan han inte se utan férind-
ringen skedde gradvis.

— Jag hade sa mycket musik jag ville sitta
till pappers.

Det stora genombrottet kom 2006 med
en klarinettkonsert som komponerades for
Christoffer Sundqvist och uruppfordes pa
Korsholms musikfestspel. Radions symfoni-
orkester gjorde en inspelning av den och
ett halvt ar senare fick skivbolagsdirektdren
Robert von Bahr héra den och ringde genast
upp Fagerlund.

— Han nistan ropade i telefonen av upp-
hetsning och ville att jag skulle spela in
konserten med Goteborgs Symfoniorkester si
fort som mojligt.

Inspelningen blev av nagra veckor senare
och fick fantastiska recensioner i bland annat
BBC Music Magazine. Konserten blev det
forsta verket av Sebastian Fagerlund som spe-
lades av BBC Symphony Orchestra i London.

— Klarinettkonserten var utan tvekan en
brytpunkt, men det tog mig tio ar att erkiinna
det. Tack vare den fick jag ett stort skivbolag
och en duktig forliggare bakom mig.

Fagerlunds storsta verk hittills hade premiir
pa Nationaloperan i Helsingfors hosten 2017.
Baserad pa Ingmar Bergmans filmmanus med
libretto av Gunilla Hemming uruppfordes
operan Hostsonaten. Cirka tre ars arbete kul-
minerade med succé. Fina recensioner frin
virlden 6ver och en nominering for bista
opera i International Opera Awards hojde
Fagerlund till nya héjder i musikvirlden. Nu
ska operan spelas i flera stora operahus virl-
den over, frin Europa till Asien.

— Den spelas pa originalspriket svens-
ka over hela virlden. Det dr hiftigt att ett
marginalsprak far ta plats pd virldens stora
operascener.

I ungefir 15 ar har Sebastian Fagerlund job-
bat som kompositor och uppdrag har det ald-
rig varit brist pd. Efter det stora jobbet med
Hostsonaten tog han ledigt ndgra veckor och
kinde inte for att nagonsin ta tag i en opera
igen. Men nir ledigheten var 6ver borjade nya
idéer knacka pa.

— Jag dr inte fortjust i linga pauser. Jag mar
som bist nir jag dr i kontakt med det jag
komponerar.
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Linda Bondestam

lustratoren Linda Bondestam sitter i sin sons
rum och jobbar pa flera projekt. Hon 4r mitt i
en intensiv period, men har évergett sict kon-

tor for ndgra dagar och jobbar istillet hemma
for att se familjen mer.

— Jag har tva bocker och tva animationer
pa gang. Egentligen har jag dnnu fler projekt,
men du tror mig inte om jag radar upp dem
alla, siger Bondestam.

Beskedet om att hon vunnit Kulturfondens
pris kom precis i ritt lige. Bondestam satt bojd
over sitt arbetsbord och med anstormande
deadlines oroade hon sig for hur det skulle bli.

— Jag blev otroligt glad och férvanad och
jag behovde verkligen héra det. Just nir de
ringde var jag i den jobbiga fasen.

Trots att hon ilskar sitt jobb, dr det aldrig
bara enkelt f6r Linda Bondestam. Varje pro-
jekt har i ndgot skede en period dé allt kinns
uselt eller bilderna bara inte vill dyka upp

pa pappret.
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— Ibland maste man bara bita ihop och rita,
det enda sittet att ta sig upp ur en svacka ir
att jobba vidare. I nagot skede faller sen alla
pusselbitar pd plats och det dr underbart.

Linda Bondestam jobbar helst med en
stor konstnirlig frihet. Korta texter utan
noggranna beskrivningar ger svingrum for
illustratoren.

— En bra bilderboksillustration ska vara
samspelt med texten, men ocksa 6ppna
virlden i boken och ge négot utéver det som
texten berdttar. Nir de tillsammans beritcar
nagot helt nytt blir det lite magiskt.

For Bondestam ir arbetet som skdnast
nir hon har flow och 6verraskar sig sjilv av
bara farten.

— Jag bérjar alltid utan att planera sa
mycket. D3 dr det kul nidr det hinder nagot
ovintat.

1SIAONNOQY 39DVL dTig



NITIANIW Y¥NVY1 alig

Nayab Noor Ikram

— Varfér da? Det var mitt spontana svar nir
jag fick samtalet att jag vunnit det hir fina
priset, sen blev jag oerhért glad och hedrad,
siger fotokonstniren Nayab Noor Tkram.

Hon befinner sig i ett idylliskt finskt vinter-
land, pa konstnirsresidenset Mustarinda i
Hyrynsalmi, Kajana, for att andas ut efter en
intensiv hést och bérja pi med nya installa-
tioner och konstprojekt.

— Jag har haft privilegiet att fa jobba myck-
et det senaste dret, men for att komma in i en
ny skapandeprocess méste man ocksa hinna
vila upp sig lite, siger Ikram.

Den 4lindska konstniren med pakistan-
ska rotter ir bosatt i Abo. Om hon ska vilja
ett tema som definierar hennes konst ar det
kulturidentitet, en kinsla av mellanforskap,
att tillhora olika kulturer och bilda ett eget
spar. Det har varit hennes tema sedan 2015.

— Minniskor har alltid en stor roll i mitt
arbete.

Kameran har varit Nayab Noor Ikrams
frimsta verktyg, men hon idr dppen for att
anvinda olika tekniker, beroende pd vad
situationen kriver.

— Man kan inte lisa sig vid ndgot specifike,
ibland behévs andra medium eller uttrycks-
sitt. Men jag jobbar forst utgiende frin en
fotografs perspektiv, sen breddar jag mig.

Ikram har tillsammans med Ramina
Habibollah nyligen varit kurator for flera
utstillningar, bland annat pé festivalen for
politiskt fotografi. Den hir utstdllningen
lyfter upp hur det 4r att vara POC (Person
of color) i en postkolonial virld, vilket ir ett
underrepresenterat perspektiv i den finlind-
ska konstvirlden.

— Genom virt arbete har vi fatt mojlig-
heter att medverka och paverka. Jag tycker
det tyder pd att en forindring bade dr mojlig
och pd gang.
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Anna Schultz

Anna Schultz har nyss kommit hem frin
Nationaloperan. Anna 4r musiklirare i As-
héjdens grundskola och har haft genrep med
musikklasserna for operan Djurens planet, en
forestillning dir 43 av skolans elever med-
verkar. Eleverna ir fran arskurs 3 till 6.

— For ett r sedan kom operans skapare till
skolan for att arbeta fram férestillningen i
en workshop tillsammans med eleverna, si
de har jobbat med verket fran borjan. Deras
dsikter och tankar har fitt ligga som grund,
siger Schultz.

For de unga eleverna ir det 4r mycket att
komma ihdg; nir man ska byta klidder, vara i
sin roll, dansa och sjunga.

— Det ir en stor upplevelse for alla inblan-
dade. Jag hoppas att den sinker troskeln att
gd pd opera och konserter.

I tio ar har Anna Schultz jobbat som lirare
for musikklasser. Under den tiden har ménga
elever musicerat med henne. Ashsjden har
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upp till femtio sokande pé tolv platser. Men
trots att musikklasserna dr vildigt populira,
har antalet har skurits ner i landet.

— Mainga hittar en fristad i musikklassen,
hir far de vara sig sjilva. Den bista kinslan i
jobbet dr nir jag ser eleverna lyckas, nir deras
ogon stralar for att de njuter av det de gor.
Och det behéver inte alls vara pd konserter,
ofta dr det i klassrummet under lektioner.

Ashéjdens skola har samarbetat med manga
akedrer: arligen med Stadsorkestern, nu forsta
gingen med operan och en gang upptridde
de med Robbie Williams.

— Det ir fantastiskt att jobbet med barn
pa grisrotsniva uppskattas, siger Schultz om
priset frin Kulturfonden. Jag brukar siga att
jag inte nodvindigtvis utbildar nista gene-
ration musiker, jag fostrar musikilskare och
konsertbesokare.

Du kan lasa mera om projektet Djurens planet
i reportaget pa sidorna 38-43 i &rsboken.
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Rikard Bjurstrom

Tammerforsbon Rikard Bjurstrom svarar glatt
i telefon, men ber att fa dterkomma nista dag.
Han ir just nu upptagen med en grupp finsk-
sprakiga studerande som kommit till Nordens
hus for att tillsammans prata svenska.

— Tanken ir act alla som vill ska viga prata
och bli battre p svenska. Vi vill erbjuda
utrymmen f6r dem hir.

Bjurstrom ar ordforande f6r Nordens Hus
som grundades 2011. Det ir ett svenskt rum
i Tammerfors som verkar bade for det svenska
och f6r det nordiska samarbetet

I staden bor i dag cirka 1200 svensk-
sprakiga och Svenska samskolan i Tammer-
fors har bade grundskola och gymnasium.
Resurserna har alltid varit knappa, men pa
senare dr har de krympt ytterligare.

— Konkurrensen fran specialgymnasier
pa finska blir allt stérre, men vi jobbar hért

pa att stirka skolans dragningskraft. Reno-
veringar och nybyggen planeras som bist.

Bjurstrom har levt sd gott som hela sitt
vuxna liv i Tammerfors, dir han arbetat som
segelmakare i sitt eget foretag. Under den ti-
den har han sett en tydlig positiv forindring.

— Attityderna till olika sprikgrupper har
dndrats kraftigt i Tammerfors, det 4r en mer
internationell inrikening nu. Folk ser pa svensk-
sprakiga som en resurs istéllet fr en borda.

Rikard Bjurstrém far Kulturfondens pris
for sitc langvariga och stora engagemang for
den svenska minoriteten i Tammerfors. Han
ir 65 dr, men egenforetagare och eldsjilar ir
inte kidnda for act lata aldern stoppa sig.

— Jag har inga planer pa pension. Jag fort-
stter jobba for att det svenska och nordiska
ska synas i gatubilden och att fler finsks-
prakiga ska hitta hit.

PRISTAGARE 2019
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Ylva Hollinder

— Jag vill teckna hela virlden, det var fran
den tanken allt bérjade. Genom att teckna,
undersoker jag virlden pa ect lekfulle site,
siger konstniren Ylva Hollinder om sitt se-
naste projekt som inspirerats av encyklopedi-
teckningar frdn 1700-talet.

Hennes nya utstillning Déda och levande
organismer hade vernissage i borjan av mars
pa Forum Box i Helsingfors. Ylva hade jobbat
under fyra-fem dr med utstillningen, som
handlar om livet, borjan och slutet, och be-
star av ett stort antal teckningar.

— Jag kan inte ens rikna hur ménga det ir,
men jag har i alla fall en liten bérjan pé att
teckna hela virlden.

I cirka 40 4r har Ylva Hollinder levt och
verkat som konstnir.
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— Det kiinns bra att fa ett pris nu nir jag
jobbat linge och natt framgang. Men viktiga
har ocksa bidragen varit lings den linga
vigen som har lett fram till i dag, att man fact
bekriftelse i tider nir man varit osiker. Det
ir ett langsam och krokig vig att utvecklas
som konstnir och utan bidragen skulle det
vara vildigt svart att kunna arbeta. Priset frin
Kulturfonden ir ett erkdnnande som [6sgor
energi och méjlighet att géra mer.

Konstvirlden har férindrats under Ylva
Holldnders verksamma ér. Enligt henne har
den blivit friare. Konstnirer tilldts experi-
mentera mer och vara mangsidigare utan att
bindas av olika -ismer.

— Kanske det har att géra med min élder.
Nir man blir dldre gér man vad man vill
utan att snegla si mycket t sidorna.
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Johanna Griissner

— Jazzutbildningen har gett mig den bésta
méjliga grunden, siger singerskan Johanna
Grissner. Den har gett mig majlighet ace
bittre ta mig an alla olika musikstilar.

Griissner bor i Stockholm och jobbar pd
musikgymnasiet Sédra Latin, dir hon ir 13-
rare i enskild sing, musikproduktion och kor.
Hon har nyss bedémt 200 antagningsprov
till sanglinjen.

— Det ir en extremt tillfredsstillande plats
att jobba pa. Hir kan jag sporra unga perso-
ner och vattna det dir froet de har inom sig.
Sjdlv insag jag ganska sent att musiken ir na-
got jag kunde satsa pa professionellt. Jag akte
till USA for ate studera i 20-arséldern och dir
hittade jag mitt sjilvfortroende.

Efter atta &r utomlands dtervinde Griissner
till Norden och blev nyférilskad i svenskan.
Nu sysslar hon med sin egen musik, forutom
i undervisningen, ocksé pa helger och kvillar.

Hon upptrider med olika band, kérer och
har bandet Ulvens Déttrar tillsammans med
sina systrar.

— Ibland har Ulvens Déttrar lugnare perio-
der, men vi ir ju systrar si vi ses andd och det
ir ofta da ndgon kommer med en ny idé. I ett
skede var vi tvungna att bestimma oss for att
vi ocksd méste triffas utan att jobba.

For ndgra ar sedan stod Griissner vid ett
vigskil. 4o0-arskrisen slog till och egoboosten
fran USA hade mattats av. Hon visste inte
om hon ville fortsitta med musiken, tvivlade
pa om det fanns en plats f6r henne i musik-
virlden. Som ett sista kippande andetag sokte
hon ett arbetsstipendium — och fick det.

— Det var som ett tecken, ett stort pek-
finger som styrde mig in pa ritt bana igen.
Nu kinns det absurt att jag ndgonsin tinkte
pa att ligga av. Jag skulle inte kunna leva
utan musiken.
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Matias Norrgrann

Pjisen Lemmy badade aldrig i Niirpes A satte
Matias Norrgrann och manusforfactar-
kollegan Guy Rosenholm ordentligt pa
kartan. Den nyskrivna pjisen drog fullsatt

i Nirpes hela sommaren 2018.

— Vi har skrivit tillsammans forr, men det
var forst med Lemmy som vi hittade var stil,
siger Norrgrann.

Arbetet med pjdsen tog tre ar. Mest krut
lade de pa att i berittelse och synopsis att
sitta rdtt. Sedan ramlade dialogen pa plats.
Fran det forsta telefonsamrtalet visste de att de
ville gora nagot om 8o-talet i Nirpes.

— Forsta gangen vi diskuterade pjisen skrev
Guy i princip introscenen si som den slutli-
gen blev. Sen var det bara att géra det klart.

Forfattarna skrev manuset pa standardsven-
ska, men de tidnkte pa dialeke. Sen Sversatte
Magdalena Snickars manuset till korrekt
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nirpesdialeke, frimst for act underldcea for
regissoren Anders Slotte. Men att pjisen
skulle spelas pa dialeke var det aldrig ndgon
tvekan om.

— Nyskrivna lokala pjdser dr viktiga for
bade publiken och skaparna. De beror oss pa
djupet. Det ir bra att spela klassiker ocks3,
men utan nyskrivet fattas nagot, siger Norr-
grann, som ocksa dr omtycke lirare i historia
och samhillslira i Korsholms hogstadium.

Priset frin Kulturfonden tillsammans med
all positiv respons pd sommarens pjds sporrar
till nya projekt. Som bist ligger revysketcher
pd arbetsbordet, men ocksé en ny pjis.

— Jag vill lyfta fram Guy, utan honom
skulle jag inte fatt ndgot pris. Vi har delat
fifty-fifty pd allt jobb. Det dr ett si dynamiske
samarbete att jag knappt vet hur man skriver
sjalv lingre.
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Filippa Hella

— Dié och di fragar ndgon mig vad jag haller
pa med. D4 svarar jag: Det undrar jag sjilv
ocksa, siger serietecknaren Filippa Hella.

I 20 4r har hon illustrerat och tecknart seri-
er, frimst for vuxna men ocksa for barn. Hon
har anvine sig av en mingd olika tekniker:
akvarell, blick och att teckna svartvitt med
tusch, for att ndimna négra.

— Varje historia ska hitta sin uttrycksform,
berittandet ir ofta ganska klassiskt men
teknikerna varierar. Jag dr en hantverkare
som vill géra alle for hand. Jag 4r usel pd att
scanna och jobba med serier pd datorn.

Serier har fétt ett uppsving pé senare ér, de
sprids pa nitet och det ir littare f6r manga
att hitta sin publik dir. Hella siger sig inda
vara ganska traditionell, hon foredrar serier i
tryckta bocker.

— Vilplanerade bécker som bildar en helhet
dr underbara.

I Sverige har sjilvbiografiska serier och
serieromaner redan en tid varit populdra och

samma trend bérjar nu synas i Finland.

— Jag har en ling lista pa saker jag vill gora.
En av punkterna dr: »Sjilvbiografiske stor-
verk«. Men jag har satt upp en regel f6r mig
sjalv — att inte borja pé fler projekt innan jag
ar klar med det jag haller pa med.

Filippa Hellas bana som serietecknare fick
en flygande start for tjugo dr sedan nir hon
skickade in fem sidor till Ny Tid och genast
antogs som tidningens nya serietecknare.

— Det var stort och sporrande. Det ir synd
act tidningar inte lingre satsar pa serier som
de gjorde forr, jag hoppas det blir en dnd-
ring dir.

Hella sdger att priset ur Stella Parlands fond
kinns hedrande, ett bevis pa att nagon ser
och uppskattar att hon stretar pa.

— Nir Soren Lillkung ringde sa han att pri-
set delas ut till nigon som ir smatt galen. Sa
kinns det ibland nir man har ménga bollar
i luften.
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Krista Siegfrids

Krista Siegfrids dr pé vig till ett méte och
passar pd att tala i telefon samtidigt. Hon ir
en person som siger ja till saker. Hon be-
skriver det som att det kinns fysiskt i hela
kroppen, nyfikenheten ir sa stark att hon inte
kan halla dllbaka.

— Det virsta som kan hinda ir att jag
misslyckas. Vem bryr sig? Det ir bara att kora
vidare.

Siegfrids har bland annat varit program-
ledare fér eurovisionsuttagningen UMK
nagra ar, synts pa tv i flera andra uppdrag och
haft en egen krogshow i Helsingfors. Lit-
skrivandet skoter hon alltid vid sidan av allt
annat. Just nu jobbar hon med ny musik till
sig sjilv, men en av fjoldrets trevligaste 6ver-
raskningar var att en lat hon varit med och
skrivit gick upp som etta pa listorna i Korea.

I dag har musikvideon 24 miljoner visningar
bara pa Youtube.
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— Det blev en comebacksingel for tjejbandet
AOA. Vi skrev den for tre r sedan, men
plotsligt tog den fart och blev en megahit.

Krista Siegfrids har tagit sig frin Kasko i
Sydosterbotten till Helsingfors, Stockholm
och ut i virlden via Eurovision Song Contest.
Hon ir glad 6ver Frans Henrikson-priset och
stolt 6ver sin hembygd.

— Jag har alltid varit stolt éver mina rotter.

Nufértiden jobbar Siegfrids mest pa finska,
en utveckling hon sjilv aldrig hade trott pa
for bara nagra ar sedan. Allc borjade med
hennes medverkan i 7he Voice of Finland och
tog fart annu mer nir hon vann de finlindska
eurovisionsuttagningarna 20I3.

— Jag overvigde att inte soka till The Voice
pd grund av min svaga finska, men jag tinkte:
Nej, det hir ska inte fa begrinsa mite liv.

Vem hade trott att jag skulle leda direktsinda
tv-program pa finska nigra ar senare?
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Prismotiveringar

Sebastian Fagerlund ir en av vara frimsta
tonsittare och hans produktion omfattar allt
frin opera och orkesterverk till kammarmusik
och instrumentala soloverk. Sina musikstu-
dier inledde han tidigt. Efter att ha utbildat
sig till violinist vid Abo konservatorium

gick han vidare till kompositionslinjen vid
Sibelius-Akademin i Helsingfors.

Sitt genombrott fick han da hans forsta
klarinettkonsert uruppférdes ar 2006. Nagra
ar senare prisbelénades hans surrealistiska
kammaropera Débeln. Samtidigt som Fager-
lund 4r aktiv pé olika hall i virlden, ligger
ocksa det lokala hans hjirta nira. Han var
med om att grunda kammarmusikfestivalen
RUSK i Jakobstad och ir en av de konstnirli-
ga ledarna for festivalen.

Hans kompositioner har framforts av bland
annat Singapores symfoniorkester, BBC:s
symfoniorkester och hollindska radions fil-
harmoniska orkester. Fagerlunds storsta verk
hittills, operan Héstsonaten, hade premiir pa
Nationaloperan hésten 2017. Operan fick fina
recensioner virlden Gver och en nominering
for bista opera i International Opera Awards.
Hostsonaten ska spelas pd svenska i flera stora
operahus, i Europa och Asien.

Linda Bondestam har illustrerat tiotals
barnbécker som getts ut bade i Finland och
utomlands. Med hennes illustrationer har den
moderna finlandssvenska barnboken nitt en
bredare publik 4n négonsin tidigare. Hennes
stil ar starkt personlig, 6verraskande och
humoristisk. I sitt arbete visar hon alltid stor
respekt for sina unga ldsare.

Efter att hon med sina illustrationer berikat
andra forfattares texter i tiotals verk, gjorde
hon &r 2018 sagoboken Godnatt pi jorden, dir
hon stod bide for bild och text.

Hennes karaktirer, bland annat bréderna
Pixon, Businnan och Herr Glad, fascinerar
bide barn och vuxna och ir utmirkta ambas-
sadorer for den finlindska barnboken.

Anna Schultz arbetar som lektor i musik vid
Ashsjdens grundskola i Helsingfors, en av fi
svensksprakiga skolor i Finland med musik-
klasser. Anna dr aktiv pA minga hall inom
det finlandssvenska musiklivet; hon har bland
annat under flera ar varit lirare i musikteori
och lett barnkorer vid Martin Wegelius-
institutets sommarkurser.

I bérjan av 2019 var hon med om att skapa
konceptet for den forsta svensksprakiga
skoloperan. I Djurens Planet har Annas
elever bade varit med om att skapa librettot
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och medverkat i premidruppsittningen pd
Nationaloperan. Efter premiiren sprids skol-
operan till andra skolor i Svenskfinland.

Anna ir en engagerad och omtyckt peda-
gog som kunnigt och passionerat lyckas med
konststycket att forena teori med praktik.
Hon har bidragit till att sprida musicerandets
glidje bland hundratals elever.

Rikard Bjurstrdm har under artionden varit
den drivande kraften bakom det som sker pa
svenska i Tammerfors. Han har varit ord-
forande for Svenska samskolan i Tammerfors
under 20 4r och ekonom i Svenska Klubben
och ordférande f6r Kulturstiftelsen. Nordens
hus och Luckan har etablerats i Tammer-
fors pa Rikards initiativ. Ett av hans senaste
projeke dr svenska sprakklubbar for finsk-
sprakiga barn.

Hans passion for det svenska i Tammerfors
och for nordiskt samarbete har bidragit till
att det svenska spriket har fotfiste i staden.
Rikard arbetar osjilviskt och 6dmjukt for en
svensk gemenskap i Tammerfors.

Konstniren och fotografen Nayab Tkram ir
en dlindsk konstnir med pakistanska rotter
och bosatt i Abo. Genom foto, film och
installationer behandlar hon kulturidentitet,
relationen mellan individ och samhille och
det som hon sjilv kallar mellanforskap.
Efter att ha avslutat sina fotostudier vid
yrkeshdgskolan Novia ar 2015 har hon redan
hunnit visa sina verk bland annat i Sverige,
Belgien och Pakistan. Nayab var ocksd en av
de fotografer som fick bidra till jubileums-
projekeet 100 finska forografer ar 2017.
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Med utgingspunke i sin egen kultur-
identitet visar hon pa intressanta fenomen
i samhillet och berikar den finlindska
konsten.

Filippa Hella 4r illustrator och serietecknare
med kinsla f6r detaljer och vardagens absur-
diteter. Med smd medel lyckas hon insikts-
fullt finga situationer och skapa virldar som
befolkas av fantasifulla djur och minniskor.
Ibland i granna firger, ibland drémske skira.

Under sina bildkonst- och serietecknings-
verkstider for unga delar hon frikostigt, men
pa sitt lagmailda sitt, med sig av sitt kunnan-
de. Hon ir ocksa en av arrangorerna bakom
den 4rliga seriefestivalen A-fest som arrange-
rats i Borgd sedan 2015.

Filippa anvinder aktivt serietecknarens
mojlighet att med hjilp av sin penna kom-
mentera, belysa och paverka aktuella
hindelser.

Ylva Hollinder har under ménga &r som
bildkonstnir och konstpedagog vid Borgé
konstskola inspirerat otaliga studerande och
bidragit till att gora det nylindska konstfiltet
rikare. I Borga har hon gjort konsten till-
ginglig for allminheten — till exempel via sin
viggmalning intill Mannerheimgatans bro i
Borgd och Galleri Fickan, ett rum f6r medie-
konst i Borga konsthall som hon tillsammans
med Borgd Konstnirsgille har skapat och ut-
vecklat.

Som bildkonstnir arbetar Ylva Hollinder
méngsidigt med olika tekniker och uttrycks-
sitt. Hon kombinerar abstrakta former och
naturtrogna detaljer. Hennes verk ir lekfulla



och filosofiska och refererar ofta till naturen.
Samtidigt finns ett allvar och stérre existen-
tiella fragor i bakgrunden.

Matias Norrgrann ir en omtyckt och med-
ryckande ldrare i historia och samhillsldra vid
Korsholms hégstadium. Med sitt engagemang
inviger han eleverna i historiens mysterier
samtidigt som han manar om deras trivsel
och vilmaende.

Han ir en virdefull kraft inom den syd-
osterbottniska teatervirlden — som idé-
klickare och dramatiker, skidespelare och
regissor.

Krista Siegfrids dr den energisprudlande
artisten som satt hemstaden Kaské pa den
internationella kartan. I sitt artisteri har hon
forcerat manga barridrer och fordomsfrice
oppnat dorrar f6r moten mellan ménniskor.
Hon ir lika hemma i den svenska som i den
finska kulturen och ir en god ambassadér f6r
det svenska i Finland.

Johanna Griissner dr jazzsingare, musik-
pedagog, kérledare och producent. Efter
studier vid bland annat Alands musikinstitut
studerade hon jazz och improvisation vid
Berklee College of Music och Manhattan
School of Music.

Johanna har gjort stora insatser f6r musik-
livet pa Aland. Hon har bland annat grundat
och leder Alands Projektkér som gjort flera
genredverskridande projekt. Uppsittningarna
har setts av tiotusentals dskadare pa Aland
och i Abo, Jakobstad, Kristinestad och Stock-
holm.

Tillsammans med sina tva systrar har
Johanna gruppen Ulvens Dottrar som arran-
gerar och framfor litar med rotter i etnisk
virldsmusik. Johannas komposition Migrant-
visan uruppfordes pa Skolmusik 2017 av
tusentals barn och unga.
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»Om djur far illa
blir vi arga«

TEXT LUKAS RUSK
BILD SOFIA EK

| Finlands forsta svensksprakiga skolopera Djurens planet
blir djuren herrar éver manniskorna. Librettisten Monica
Vikstrém-Jokela ville veta vad barn tycker ar viktigt. Djur och
hur vi behandlar dem, svarade eleverna pa musiklinjen
vid Ashsjdens grundskola i Helsingfors.

i har en hund men apan ir

mitt favoritdjur! Min hund

kan bli ganska ivrig nir jag
kommer hem da han varit ensam hemma hela
dagen, siger 11-driga Leevi Toringe.

— Djur maste fa leva dir de f6tts och inte
fingenskap. Om man valt att skaffa ett hus-
djur méste man skota om det, siger 13-ariga
Leni Beckman.

Aurora Busck-Nielsen (t.v.), Leevi Téringe,
Leni Beckman och Siri Stenius far alla
spela sina favoritdjur i Djurens planet.

Barnen sjunger upp tillsammans med
regiassistenten Anna Nora.

Flickan Joys (Katariina Heikkil&d) skurk-
aktiga manager (Titus Ylipaa t.v.) vill att
hennes hund Jack (Hedvig Paulig) ska kla
ut sig till pirat for en rolig video.

— Jag dlskar djur, jag tycker att alla djur ska
fa leva fritt. Jag vill inte dta kott och vill inte
att djur ska skadas, siger 10-driga Siri Stenius.

— Vi har fiskar. Dem kan man inte kela
med, men nir jag gar fram till akvariet kom-
mer de fram och tittar pd mig med vidéppna
ogon och undrar om de ska far mat, siger
10-driga Aurora Busck-Nielsen.

De fyra barnen sitter i en soffa pa andra va-
ningen i Ashgjdens grundskola i Helsingfors.
De har alla varsitt mjukisdjur i famnen. T6-
ringe har en apa, Beckman ett lejon, Stenius
en hund och Busck-Nielsen en tiger.

— Hur lingt har ni kommit? De andra
bérjar undra var ni dr, fragar barnens lirare
Anna Schultz.

Jag har lanat barnen f6r en kort intervju,
frin en intensiv repetition i gymnastiksalen
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bakom oss. De gir i skolans musikklass och
repeterar som bist Finlands forsta svensk-
sprakiga skolopera.

Inte nog med det — de har dven fitt vara
med om att skapa operan.

Librettisten Monica Vikstrém-Jokela och
kompositoren Cecilia Damstrém kom pé
besok till skolan i mars 2018. De ville veta
vad operan skulle handla om — vilka frigor
som dr viktiga for barnen.

— Vi tinkte att det skulle vara elektronik el-
ler spel. Barnen svarade uppriktigt att familj,
vanner, djur och natur ir viktiga fér dem. Vi
blev lite forvanade éver hur hogt djuren kom
pa deras lista, siger Damstrom.

— Djuren kom upp pa nytt och pa nytt
—om djur far illa blir barnen arga. Bland
barnen fanns ocksd en lingtan efter att vara
ett djur, siger Vikstrom-Jokela.

Hunden blir herre

Barnen springer kors och tvirs i gymnastik-
salen med blickarna fastnaglade i sina mobil-
telefoner. Om jag inte horde att de samtidigt
sjunger rent i flera stimmor skulle jag tro att
en gymnastiklektion just tagit slut. Det dr
kaos, men ett kontrollerat kaos.

Mitt i salen stdr operasingarna Elli Valli-
noja och Saara Kiiveri. Kiiveri har p4 sig
en sele som ir fist i ett koppel som Vallinoja
haller i. Kiiveri drar i kopplet och forsoker
springa runt — och Vallinoja stretar emot.

Vallinoja spelar flickan Joy. Joy har inga vin-
ner och vill visa de andra barnen sin hund Jack,
som spelas av Kiiveri. Men barnen bryr sig
inte, de har fullt upp med att se pa djurvideor.

Joy kommer snart pd idén att filma Jack
ndr han ylar och ir kissnodig. Videon blir en
viral hit, och Joy blir en rik och kind video-
bloggare. I Joys féljande videoklipp tvingas
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Barnen anvénder mjukisdjuren som
rekvisita. Alla barn spelar ett djur

i scenen dar huvudpersonerna
anlander till sjalva Djurens planet.

hunden Jack bland annat spela ballerina och
Jack blir allt mer fér6dmjukad.

Situationen tillspetsas di Joys skurkaktige
manager vill att hon och Jack ska delta i ett
experiment. De ska gd in i en portal som nig-
ra vetenskapsmin uppfunnit, trots att ingen
vet vart portalen leder. Joy protesterar, men
managern insisterar och siger att han redan
salt rittigheterna pa inspelningen av experi-
mentet till HBO och Nedflix.

Joy och Jack flyger genom portalen till
Dijurens planet, dir djuren ir herrar. Dir lir
sig Joy en lixa om hur man ska och inte ska
behandla djur.

— Nir de kommer ut ur portalen ir det Jack
som leder Joy i ett koppel. Det var barnens
ilsklingsidé, siger Vikstrom-Jokela.

Ensamhet och konsumtionshets

— Barnen tyckte om librettot. Efter att jag
list det for dem appldderade de! Det kindes
verkligen fint, siger Vikstrom-Jokela.

Férutom djur handlar pjisen ocksa om virt
hetsiga och konsumtionsinriktade samhille
och hur det kinns att vara ensam och att inte
ha nagra vinner. Vikstrom-Jokela tycker det
ar viktigt att behandla seri6sa frigor da man
skriver for barn.

— Seriost och roligt 4r inte motsatser, seridst
och ytligt dr motsatser. Det far vara sorligt
och roligt pd en ging. Sen dr utmaningen att
behandla allvarliga saker pa ett sitt som kan
ta komiska uttryck.

Pjasens teman kommer ocksa fram i kom-
positoren Cecilia Damstroms musik. Cecilia
fick i uppdrag att tonsitta operan efter att
Wikstrom-Jokela skapat berittelsen utgiende
frin barnen idéer.

— Under de f6rsta akterna dr musiken
tickande och den blir bara snabbare och



Djurens planet

Premiar den 15 mars 2019 i Almisalen p& Nationaloperan i Helsingfors.
Finlands forsta svensksprakiga skolopera.

Ashéjdens grundskola &r pilotskola for projektet.

Efter premiaren kan skolorna anmala sitt intresse for operan. Anmélan éppnar
i maj 2019. Skolorna far sedan tillgang till materialet, som de &var in under
hosten. Projektet avslutas med att operans ensemble kommer pé besok till
skolan foér en dag och framfér operan tillsammans med eleverna.

Projektet fick ett bidrag pa 10 000 euro fran Kulturfonden ar 2018. Operan
har bred finansiering fran flera fonder och stiftelser.
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snabbare, for att beskriva materialismens
ekorrhjul pé vér jord, siger Damstrom.

Ett tema i musiken ir Joys drommar.
Stycket dr langsamt och romantiske inspirerat
och Joy sjunger om hur hon vill bli berémd.

— Temat upprepas pd Djurens planet, men
didr dr ackompanjemanget forvringt, si-
ger Damstrom.

Aven hon har anvint sig av barnens idéer.

— Vi hade en musikworkshop dir barnen
spelade en intressant rytm. Jag har anvint
bide den rytmen och modifierade versioner
av den. Rytmernas lekfulla karaktir beskriver
sjilva Djurens planet.

Matematik mellan repetitionerna

Tva timmar senare dr det dags for lunchpaus.
Salen t6ms pé barn. Regissoren J. Martina
Roos plockar in stora hogar med mjukisdjur
i bla plastkassar. Mjukisdjuren ar barnens
rekvisita d& de spelar djur. Hon hinner med
en kort intervju medan hon stidar.

— Men kan du ricka mig hajarna dir pa
bordet? ber hon mig,

Gruppen bérjade repetera i borjan av 2019.
Barnen har 6vat fem timmar i veckan inda
sedan dess.

— Visst dr det tungt {6r dem. Men efter-
som de gir i musikklass har de en viss vana,
siger Roos.

Det 4r utmanande att jobba med barn,
medger Roos, men ocksa roligt.

Erika Strom (t.v.) och Sandra
Mauritzi spelar fiskar i operan.

Leevi Téringe har en hund.
Apan ar anda hans favoritdjur.

Regisséren Martina Roos séger
att det &r utmanande att jobba
med barn men att det ockséa &r
valdigt givande.

— Det ir ett positivt samspel mellan barnen
och resten av ensemblen. Barnen ir vildigt
oppna och det ir litt att fi kontakt med dem.
Det samma kan man inte alltid siga om vux-
na! siger Roos och skrattar.

Barnen tycker inte att musiken 4r speciellt
Svar.

— Det ir inte svart att hitta stimmorna,
siger Busck-Nielsen.

Det medger 4nda att det 4r intensivt att 6va
sa mycket.

— Jag brukar ofta vara trott i slutet av da-
gen. Men det ir roligt att vi sitter mycket tid
pa det hir, siger Busck-Nielsen.

— Nu har vi redan 6vat i ver en timme fast
det kiinns som om vi bérjade helt nyss, siger
Toringe.

I mars 6vade barnen fem timmar varje dag
under nigra veckor, i Almisalen pa National-
operan.

Men hinner de med resten av skolarbetet
nir de har fullt upp med att repetera?

— Vi har gjort schemaforindringar for det
hir och barnen har varsin ldsplatta som de
jobbar pa. De skriver processdagbok vilket
nog minsann ir modersmal, och f6r biologin
forskar de om sina djur. Barnen har ocksa
ritat bilderna till programbladen och pa gym-
nastiken ovar de pa hur djuren ror sig, siger
liraren Anna Schultz.

Det hir ir ett projekt som passar i den
helhetsskapande undervisningen i den nya
liroplanen, siger hon.

Det enda dmnet som saknas i projektet
ir matematik.

— Vi har jobbat in en del i forvig. Sen tar de
med mattebdckerna till operahuset och job-
bar med dem under pauserna, sidger Schultz.
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Konst for alla
i sjukhus-
korridorerna

TEXT MICHAELA VON KUGELGEN
BILD CATA PORTIN

Kulturfonden donerade tillsammans med
stiftelsen Brita Maria Renlunds minne en halv miljon
euro vardera for konst till det nya barnsjukhuset.
Resultatet blev en genomtéankt helhet som ska
gladja patienter, familj och personal.
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orridorerna och vintrummen i det

nya barnsjukhuset i Helsingfors har

fyllts av nyskapad konst som piggar
upp, lugnar ner och vicker intresse. Helheten
som bestar av ungefir femtio verk av tretton
moderna finlindska konstnirer ir méngsidig
— och framforallt dr den planerad med tanke
pa barnen och alla andra som vistas i huset.

— Jag borjade med att reda ut vilka som

anvinder utrymmena, berittar konstexpert
Marjatta Levanto som varit kurator for

helheten.

Anu Tuominens Viidakkokirja som
hittas i en korridor pa sjukhuset.
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I sitt arbete fick hon rdd om teman av barn-
likare Pekka Lahdenne som varit projeke-
chef f6r det nya sjukhuset. Han avrddde bland
annat frén att ta med konstverk som relaterar
till himlen f6r att inte skapa fel sorts associa-
tioner hos vare sig patienter eller forildrar.

— Jag forde fram en medicinsk synvinkel
och berittade hurdana patienter vi har pd de
olika viningarna, men jag ville inte begrinsa
nagot, siger Lahdenne.

Enligt Lahdenne var det avgdrande att
Levanto var med i planeringen.

— Hennes arbete har varit vildigt virdefullt
for oss som dr experter pa medicin.

For Levanto, som hade sett konsten i det
tidigare barnsjukhuset och forfirats over att
den inte bildade ndgon helhet, var det viktigt
att dndra pa den saken.

— Jag har noga tinkt ut vilken konstnirs
verk som ska finnas i vilket utrymme och
vilken uppgift just det konstverket har, berit-
tar Levanto.

Till exempel i ett vintrum dir barnen
vintar pd operation finns en firgkarta i
skogens och bergens firger och pappersskulp-
turer med en fjilluggla och andra figlar.
Korpi, lehto, tunturi ir konstniren Leonora
Fredrikssons verk.

— I ett vintrum 4r stimningen ofta spind,
men nu kan férildrarna prata med barnen om
konstverket och rikta tankarna at annat hall,
siger Levanto.

Inga prinsar och prinsessor

Marjatta Levanto har gedigen erfarenhet av
kombinationen konst och barn. Under sin
karriir har hon bland annat arbetat med
konstfostran och museipedagogik pé Fin-
lands Nationalgalleri. Att tro att barnen bara
ir intresserade av prinsar och prinsessor dr



att underskatta dem. Enligt Levanto tror
manga vuxna att barn inte gillar sidant de
inte forstar, men hon siger att det ir just det
som lockar barnen. Sjilv vill hon att konsten
ska utmana.

— Under arbetet med barnsjukhuset fick
jag fragan om jag testat konsten pa barnen,
men jag tycker det ir en lojlig fraga. Vad
skulle ett testresultat siga? Barn blir in-
tresserade av ndgot de inte forst forstar och
sedan nir de fir en insikt ir den desto mer
glidjande.

Enligt Levanto hade det ocksd varit poing-
16st att skapa konst som barn tycker ir rolig
men som ir trakig for forildrarna. I stillet
ville hon skapa en helhet som ir till allas
glidje. En del av konstverken finns fakeiskt
bara till for fordldrar eller personal. Till
exempel pd intensiven finns en ling korridor
didr personalen gar av och an flera ginger
om dagen. Dir 6ppnar sig Jorma Puranens
tridgardslandskap Mizi varjo sanoi.

— Det dr sagolikt vackra fotografier som tar
betraktaren till en annan verklighet, for-
klarar Levanto.

I ett rum for endast forildrar finns Santeri
Tuoris Metsi — fotografier frin en skog pa
Aland. Levanto sdger att ett sidant rum ofta
ir ett fortvivlans rum och tanken ir att skogs-
landskapet ska ge lugn.

Konsten som medicin

Barnlikare Pekka Lahdenne lyfter fram
konstens betydelse for ett sjukhus — med
konst kan man till exempel underlitta till-
frisknandet.

— Konst och lek ger mojlighet ate bli frisk.
Man kunde siga att konsten dr medicin for
barnen. Personalen och familjen fir ocksa se
nagot annat n trikiga viggar, siger Lahdenne.

Marjatta Levanto aterspeglad i Kari Cavéns Selfie
som gjorts av atervunnet material - precis som de
fyra andra av Cavéns konstverk som finns pé flera
stallen i sjukhuset.

Mainga patienter ir lingtidssjuka och
konsten kan bidra till en upplevelse av ett
»normalt« liv.

Lahdenne ir tacksam fér donationen pa en
miljon euro fran Kulturfonden och stiftelsen
Brita Maria Renlunds minne. Ocksa Levanto
pipekar att summan gav en otrolig mojlighet.

— Jag har erfarenhet av att jobba {o6r staten
och di dr 10 000 euro en jackpot. En dona-
tion pa en miljon ir exceptionell i Finland —
ocksa for konstnirskaren.

Flera ganger under rundturen i sjukhu-
set betonar Levanto betydelsen av att Leif
Jakobsson som direktor for Kulturfonden tog
initiativet till donationen och ocksa fick med
stiftelsen Brita Maria Renlunds minne.

— Alle bérjade med en minniskas initiativ.
Det behdvs inte stora massor, utan det ricker
att det finns en person som inser situationen
och har méjlighet att paverka.

Den stora donationen gav konstnirerna en
unik chans att skapa i lugn och ro.

— Alla trecton konstnirer tog det hir pa
allvar och skapade sin konst just for sjuk-
huset. Det finaste var att fa jobba med
konstnirerna och skapa en genomtinke
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helhet. Det hade inte lyckats utan Kultur-
fonden, siger Levanto.

Utover konsthelheten som Levanto skapade
har barnsjukhuset tagit emot ocksd andra
donationer — bland annat en stor vas med
rosor som finns strax utanfér huvudingingen.
Levanto ir inte 6vertygad om att skulpturen,
som ursprungligen ir skapad for en helt an-
nan miljé och ett annat sammanhang, passar
in i helheten.

Finlands basta nutidskonst

Av de nirmare femtio konstverken har pro-
jektchef Pekka Lahdenne inte hittat nigon
absolut favorit.

— Jag tittar alltid pd verken nir jag hinner.
Det finns si manga att jag hittar nagot nytt i
dem varenda géing.

Marjatta Levanto papekar act det ar just det
som dr poangen.

— Varje konstverk fortjanar att upplevas
mdnga ganger.

Hon siger att det handlar om vixel-
verkan mellan verket och betraktaren. Olika
minniskor hittar olika dimensioner och det
giller bade stora och sma. Pé jouravdelningen
finns Anssi Pulkkinens och Taneli Rauti-
ainens konstverk Systeemi — en jittelik hand
gjord av samma vatten-, el- och nitverks-
ledningar som finns i huset.

Anssi Pulkkinens och Taneli Rautiainens
konstverk Systeemi - en hand som skyddar och
tar emot smé patienter pa jouren. Konstnérerna
googlade nervbanor for att skapa en sa
verklighetstrogen hand som méjligt.

— Det ir ldtt att rycka pd axlarna och undra
vad det dr for skrot, men de olika nivierna
man kan uppna med konst 4r oindliga. Alla
verk har varit viktiga f6r mig, men vissa har
jag varit tvungen att forsvara mer dn de andra.

Till exempel Veikko Hirvimikis fisk-
skulptur Kalajuttu fick mycket kritik frin
allminheten nir det offentliggjordes att den
skulle komma till sjukhuset. En mamma
skickade e-post till Levanto och skrev att om
den fula fisken ska finnas i sjukhuset kom-
mer hon inte att fora sitt barn dit — hur sjukt
barnet 4n ir.

— Men barnen ilskar den hir typen av
konst. Dessutom har jag inte hért en enda
negativ kommentar sedan sjukhuset 6ppnade,
siger Levanto.

Responsen varit overvildigande positiv.

— Konstnirskaren har jublat dver att
konsten inte dr vald for att den dr gullig eller
trevlig. Helheten representerar verkligen vér
bista nutidskonst.
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Blommor ska inte

jamforas med

mansken

TEXT LINN JUNG
BILD LINUS LINDHOLM

Erica Neuman skrev den vinnande kolumnen i Argh?
- en kolumntdvling fér dig som har ndgot pd hjdrtat.
Vi har diskuterat med Erica om vad sociala medier
gor med vart sprak och var sjalvbild.

ir Erica ir tio 4&r kommer hon hem

gratande fran skolan. Hon kinner sig

ful. De andra flickorna ir mycket fi-
nare. De ir sjilvsikra och smala. Hon kidnner
sig usel och gréter i soffkudden och mamma
torkar hennes tirar.

Genom en skrivévning nio ar senare far
Erica Neuman, nyss fyllda 19 ar, fatt i min-
net frin den stunden. PA en lektion i moders-
mal i Topeliusgymnasiet i Nykarleby ska
klassen skriva en text om allt som gér dem
arga. Allt som irriterar och skaver ska listas.
D4 minns hon kinslan av att inte duga som
man ir, att jimfora sig med andra och aldrig
ricka till. Caps lock och arga utropstecken
fyller listan i klassrummet.
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Ericas text tar avstamp i minnet frin
gratstunden och mammas tréstande hinder.
Det idr en personlig och berdrande text om
omdjliga kroppsideal. Kolumnen seglar rake
in pa forstaplatsen i Argh? — en kolumntivling
[for dig som har ndgot pai hjirtat. Tivlingen
arrangeras av Svenska modersmalslirarfor-
eningen i Finland med bidrag fran Kultur-
fonden.

— Jag trodde faktiske inte att kolumnen
skulle utmirka sig. Jag tinkte att den var
alldeles for kladdigt personlig, att den skulle
glémmas bort i mangden, berittar Erica
Neuman. Men manga kan nog kinna igen
sig i den. Nir jag var tio jimforde jag mig
med bilder i tidningen Julia. I dag jaimfor sig



- Det som man skriver om behdéver inte vara stort, men man maste ha en relation till det, sdger Erica Neuman som

vann skrivartavlingen Argh? &r 2018.

sikert ménga med influencers pa sociala me-
dier. Om man ska se krasst pd situationen, si
dr den sikert virre i dag 4n nir jag var barn.

Den forsta kolumnen vann

Ericas skrivande bérjade med berittelser. Hon
har fortfarande kvar histhistorier som hon
skrev nir hon var étta.

— Jag minns vildigt tydligt nir jag skrev
den férsta. Halva A4:an var text och nertill
hade jag ritat ett f6l. Nu blir det inte s myck-
et histrelaterat lingre, men jag gillar atc skri-
va fantasy och skriver girna i novellformat.

For Erica blev det en stor dverraskning att
bidraget »Att jimfora blommor med man-
sken« vann tivlingen.

Viktigast ar att komma igang. Strunta

i vad du skriver i bérjan. Du kan radera
och flytta om i efterhand. Om du inte
kommer i gadng med det du tankt kan
du till exempel skriva en skoluppgift
forst. Vack skrivlusten genom att gora
nagot annat.

Skriv om sadant du har relation till och
erfarenhet av. Det méaste inte vara sa
stort. Det kan vara en liten grej som gor
att du far tag i en kénsla.

Forsok inte skriva en roman om att vara

lakare - om du inte ar en lakare. Skriv
nara din egen vardag.
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- Sociala medier starker unga i deras skrivande. Forr
kdmpade de med att komma igang, idag skriver de
bara p4, sdger Annette Kronholm-Cederberg.

— Nir min lirare kallade in mig i klassen
och bad mig sitta mig forsokte jag febrile leta
i mitt huvud: Vad har jag gjort? Vad har jag
stillt till med? Jag trodde ju aldrig att hon
skulle beritta att jag hade vunnit. Det var
trots allt min f6rsta kolumn nigonsin — och
s vann den!

Annette Kronholm-Cederberg, ord-
forande f6r Svenska modersmalslirarforening-
en i Finland och modersmalslirare i Topelius-
gymnasiet, berittar att juryn som korade
vinnaren foll for barnperspektivet i Ericas
berittelse. Det skora i att vara ett barn som
upplever att det inte duger som det 4r.
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— Texten 4r ocksa stilistiskt vélskriven
och innehéller personliga reflektioner. Ett
utmirkt exempel pé att ingen berittelse ir
for liten eller for personlig. Jag tror pa att
stirka vara studerande i tron pd att deras egna
berittelser och erfarenheter duger och riknas,
siger Kronholm-Cederberg.

Unga skriver i manga genrer

Totalt 179 bidrag limnades in till tivlingen.
Mainga av dem berérde teman som klimat,
utseendefixering och ritten till sin egen
kropp. »Att jimfora blommor med manskenc
ir en text som tar fasta pa det subjektiva i
skonheten. Blommor ir vackra. Méinskenet
ir vackert. Men de gar inte att jimf{ora

med varandra.

— Nir jag jamfor mig med andra forsoker
jag tinka pa att sociala medier 4r mangas
heltidsarbete. Det som man tror ir en snabb
inblick i nagons vardag ir egentligen en
stylad och konstruerad situation. En bild
som personen sikert har jobbat med linge,
berittar Erica.

Hon siger att det anda ar svart ace hantera
jimforelseproblematiken. Men oftast avfoljer
hon kindisar som triggar den kinslan.

— Jag foljer helst kompisar och andra som
jag gillar, till exempel den svenska youtubern
och programledaren Clara Henry. Jag tror det
ar vikeigt ace vi pratar om det hir. Jag skrev
den hir kolumnen f6r att hjilpa mig sjilv —
och andra.

— Jag tror ocksd att sociala medier har haft
en stirkande effekt f6r ungas skrivande, in-
stimmer Annette Kronholm-Cederberg. All
flickilska som kom efter #metoo-rorelsen, allt
som ir skrivet ur frustration, har ur ett lirar-
perspektiv varit vildigt givande att flja. Det
ar bra att sdtca ord pd sina kinslor, skriva ur



sitt eget perspektiv och samtidigt ha forma-
gan att sitta allt i ett stdrre sammanhang.

I det stora hela ser Kronholm-Cederberg
positivt pa sociala mediers inflytande pd
skrivundervisningen.

— Att fa unga att skriva i dag dr mycket
littare dn det var nir jag bérjade som moders-
malslirare for tjugo ar sedan. Unga 4r vana
att skriva. Forr kimpade de med att komma
igang, i dag kor de bara pa.

Diremot tycker hon sig se att planeringen,
redigeringen och korrekturlisningen kommer
i andra hand. Den stora eftertanken saknas i
texterna. Spraket blir samtidigt mer talsprak-
ligt med lainga meningar utan punkter.

— Men jag vagar dnda siga att unga aldrig
varit s& genremedvetna som nu. De har koll
pa om de skriver en kolumn, chattar med en
kompis, skriver en ansokan eller skickar ett
wilmameddelande till en lirare. De kan hop-
pa mellan sina skrivna rum — genremissigt,
dialektmaissigt och sprakmissigt.

Skriva for fler an lararen

Men problemet ir forstés act sociala medier
ménga ginger matar ett bekriftelsebehov.

— Det finns unga som snabbt raderar en
text och en bild om de inte genast far likes.
Allt méste vara perfekt och man tinker noga
efter innan man publicerar, berittar Erica.

— Jag upplever ocksa att ménga unga har
blivit forsiktigare med att publicera. De gor
inte sa dir som min generation, som ligger
upp allt pd Facebook. Samridigt kan man
kanske se det sa att unga i dag forhaller sig
mer professionellt till sociala medier. De
skriver for offentligheten — inte bara for sina
vinner, siger Annette Kronholm-Cederberg.

Pi den fronten menar hon att en tydlig for-
dndring har skett under de senaste tio dren.

| juryn som korade vinnaren fanns
forfattaren Johanna Holmstrém, journa-
listen Jeanette Bjorkqvist och lararen
Petter Wallenius.

Ett rekordantal bidrag - 6éver 100 -
deltog i arets tavling och de lastes
anonymt av juryn.

Forsta pris var en resa for tva till valfri
nordisk huvudstad.

Svenska modersmalslararféreningen

i Finland arrangerar tavlingen, som
Kulturfonden finansierar.

Kolumnerna kan handla om stort och
smatt - ndgot som verkligen engagerar
skribenten.

— Som lirare har det varit intressant att
folja hur offentlighetsaspekten har kommit in
i bilden. Forr skrev studerande texter bara for
mig, for liraren. Nu har de egna kanaler som
gor att deras rost blir en annan. Texten ir inte
bara en dialog mellan mig och studeranden,
utan texten skrivs for alla. Det finns ett storre
mod nu.

— Nu skriver jag mest pa Tumblr och
Instagram — och en massa skolarbeten forsts.
Men i framtiden ska jag forhoppningsvis fa ge
ut en bok, siger Erica Neuman.

Just nu dr det fantasyforfattaren Cassandra
Claire, som skrivit den sexdelade serien The
Mortal Instruments, som ger henne mest
inspiration.

— Mest ikta blir det om man skriver om
nagot som ligger en sjilv nira hjirtat och
som man har erfarenhet av. Det behover inte
handla om sa stora saker. Vardagliga hindel-
ser kan inspirera mig att paborja en historia.
Och sedan tar det bara fart!
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Lilli Sukula-Lindblom
leder projktet
Sol i minnet.
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Alla har ratt
till kultur
i vardagen

TEXT MICHAELA VON KUGELGEN
BILD NINA AHTOLA

Med konst, lek och sdng piggar pilotprojektet
Sol i minnet upp minnessjukas vardag pa tre boenden
i Svenskfinland. Alla ska ha en chans att ta del av kultur.
Det ar syftet med den unika fondsatsningen.

n solig vinterdag dukas dppelsaften

upp i champagneglas pd andra vining-

en i Villa Anemone i Karis. Runt bor-
det sitter en handfull damer. En stickar pé en
halsduk, en annan bliddrar i en tidskrift och
de andra pratar. Skidespelaren Lilli Sukula-
Lindblom plockar fram sin ukulele, bérjar
spela och sjunga och damerna stimmer in.

Efterét lyser ansiktena av glidje och det blir

en spontan appldd. Sedan siger en av damer-
na att hon har brattom till jobbet, hon jobbar
nimligen som sjukskoterska i Helsingfors.
Sukula-Lindblom nickar och fragar om arbe-
tet och damen berittar. Att hon inte arbetat
pa flera ar dr inte sd viktigt just nu. Fokus
ligger pa diskussion och nirvaro.

— Det viktigaste dr att se midnniskan som en
helhet, att se individen. Lir kidnna din klient,
da dr det mycket littare att borja prata om
saker som vicker minnen, berdctar Sukula-
Lindblom.

Lilli Sukula-Lindblom ir projektledare for
Sol i minnet, ett projekt for en bittre vardag
for minnessjuka. Villa Anemone i Karis ar en
av tre enheter som dr med i det tredriga pilot-
projektet som finansieras av Kulturfonden i
samarbete med Konstsamfundet och Svenska
folkskolans vinner. De tvi andra enheterna
finns i Jakobstad och Pargas.

Kulturfondens ombudsman Asa Rosen-
berg berittar att man funderat pa om fonden
kunde gora nagot for att 6ka mingden kuleur
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i vardmiljéer. Efter samtal med de andra
fonderna foddes Sol i minnet.

— Alla har rite till kultur i sin vardag.
Ocksi dlderdomen ska vara en kulturellt aktiv
period i livet, sdger Rosenberg.

Lilli Sukula-Lindblom valdes till projekt-
ledare eftersom hon i tre 4r hade arbetat med
att fora kulturella upplevelser och personliga
moten till minnessjuka pé olika hall i Svensk-
finland. Lilli grundade ocksa féreningen
Sjukhusclowner rf.

Personalen far préva sig fram

Projektet So/ i minnet ir halvvigs och enligt
Sukula-Lindblom ir det pé god vig. Hon

ar sjilv spindeln i ndtet men siger att hon
fraimst koordinerar ett nitverk av andra
kunniga minniskor. Hon lyfter framforallc
geroartisten Taina Semis insats. Semi har
lang erfarenhet av virdarbete och har varit en
central person i projektet d& man utvecklat en
modell i personcentrerad vardkultur.

— Det har skett ménga forindringar, bland
annat i vardpersonalens attityd. I bérjan var
en del av vardpersonalen skeptisk till pro-
jektet och upplevde att de inte hade tid att
satsa pd det. Men vi vill lyfta fram att virdare
inte endast behdver varda, de kan ocksd gora
roliga saker, siger Sukula-Lindblom.

Bernadetta Stenstrém som ir chef for
boendeenheten pa Villa Anemone intygar
att det tog ett tag innan personalen var med
pa noterna. Under det forsta aret var manga
motvilliga och ville inte delta. Stenstrom,
Sukula-Lindblom och Semi kallade till en
gemensam triff dir alla i personalen fick
komma till tals. Triffen blev en vindpunkt.

— Nir personalen sag resultat fick de moti-
vation och energi. De far sjilva hitta pé olika
saker och prova sig fram. Jag siger aldrig nej
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till ndgot och berdmmer om ndgon kommer
med négot nytt, siger Stenstrom.

Enligt henne har projektet lett till att per-
sonalen ir mer initiativrik och kreativare in
tidigare.

— Jag ir otroligt stolt 6ver dem. Det kinns
som att vi haft tur f6r att vi fir vara med i
projektet och samarbeta med Lilli och Taina.

Kultur behoévs overallt

Nir Lilli Sukula-Lindblom pratar med dem
som bor pa Villa Anemone ser hon alltid

till ace fokusera pa en i taget. Infor det hir
besoket har hon skrivit ut texten for Marsel-
jsen pé franska eftersom en av herrarna pa
boendet alltid brukar sjunga den. Nir han
kommer in i rummet gir hon genast fram till
honom, griver fram luntlappen och de stim-
mer in i gemensam sing. Han kan singen
utantill — naturligtvis.

Man ser pa langt hall att Sukula-Lindblom
verkligen bryr sig om dem hon triffar, men
hon siger att hon egentligen ir lite egoistisk.

— Om mindre in tjugo ar ir jag sjilv attio
ar och hogst sannolike ar jag minnessjuk. Jag
vill gérna sjilv bo pa ett hem dir man far
uppleva kultur i vardagen.

Helena Nivala som ir ansvarsperson for
projektet Sol i minnet pa avdelningen f6r min-
nessjuka pd Villa Anemone siger att verksam-
heten borde finnas pé fler enheter.

— Utgangspunkten borde alltid vara att
man beaktar alla klienters resurser och in-
tressen. Ett boende ska kinnas som ett hem,
sdger hon.

Ocksa hon ir tacksam for att Villa Anemo-
ne far vara med i projektet.

— Om man gar pd en kurs tinker man pa
det man lirt sig en tid men faller snart in i de
gamla rutinerna.



Sol i minnet ar ett projekt for en béattre vardag for
minnessjuka. Kulturfonden finansierar projektet
tillsammans med andra fonder.

Med ett tredrigt projeke ar det ldttare
att skapa négot bestdende. I borjan var det
manga i personalen som upplevde att projek-
tet krivde mycket av dem, men enligt Nivala
har de nu insett att det handlar om sma saker
i vardagen.

— Det handlar om hur man pratar med
klienterna, att man vet att nigon vill dricka
saften ur ett vinglas, att man stannar upp, ser
minniskorna och ser virlden ur deras syn-
vinkel, siger Nivala.

Hon lyfter ocksa fram betydelsen av konst
nir man arbetar med minnessjuka.

— Konst kan gora underverk, speciellt musik
ar viktigt for minnessjuka.

Unik satsning

Hictills 4r ungefir sjuttio personer involvera-
de i Sol i minnet, men tanken ir att projekt-
idén ska leva vidare i fler enheter. Bernadetta
Stenstrom har redan implementerat metoden
pa andra avdelningar pa Villa Anemone.

Under projektet satsar man ocksd pé chefer-
na, som bland annat far lira sig om person-
centrerat ledarskap.

I maj 2019 bérjar en utbildning for trettio
Sol i minnet-coacher, virdare som ska foéra
projektet vidare, och under 2020 samman-
stills en handbok.

— Jag dr stolt 6ver att det redan bildats ett
ndtverk dir det bjuds pa idéer. Jag dr ocksa
stolt 6ver personalen och alla volontirer som
kommer med egna idéer, tinker sjilva och
provar, siger Sukula-Lindblom.

Det fritt fram for olika boenden att ut-
veckla metoden sa att den kidnns ritt just dar.
Utéver personalen har anhériga, volontirer
och artister sina roller — och de minnessjuka
ar sd klart huvudpersoner.

For Kulturfonden ir projektet en unik
satsning. Vanligtvis kan man inte stodja
offentliga sektorn, men via ett kulturprojeke
ar det mojligt.

— Vi har en aldrande befolkning i Finland.
Arbetet borjade med minnessjuka, men vi
vill bidra till att s& manga virdenheter som
mojligt kan erbjuda sina klienter kultur-
upplevelser, siger Asa Rosenberg,

Lilli Sukula-Lindblom vill att projektet ska
bli nigot mer 4n en rapport som snart gloms
bort. Hon ir 4nda noga med att pdpeka att
det redan gors mycket gott i virden och att
det finns manga fantastiska vérdare.
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- Redan d4 finsk- och
svensksprakiga studerande
umgas kring samma bord,
kanner vi att vi 6verskrider
granser, sager lektorn
Camilla Ekman.



Pa svenska.
I Finland.
Nu ocksa
pa finska.

TEXT ANNIKA RONNBLAD
BILD JENNA NYMAN/NOVIA

- Flersprakighet ar en attitydfraga. Vi vill
att vara studerande férstar hur viktigt det ar att
kunna sprak, sager Camilla Ekman, lektor vid
Yrkeshdgskolan Novia och ledare for projektet
Tva sprdk, tusen méjligheter. Det ar ett av 79
projekt som Kulturfonden satsar sex miljoner
euro pa inom Halld! - det strategiska programmet
for en levande flersprakighet.

Aboland ir tvisprikighet natur-

ligt. I naringslivet lings den

dbolindska kusten behovs bade
finska och svenska och f6r manga av Novi-
as studerande ir det nédvindigt att stirka
svenskan. Vi vill hjilpa vara studerande med
de sprikkunskaper som vi vet att de behover
i arbetslivet, siger Camilla Ekman.

Samtidigt som Tvd sprik, tusen majlig-
heter stirker studerandenas sprakkunskaper,
forbateras ocksa deras kontake till det lokala
niringslivet. Foretag ger studerande uppdrag
som anknyter till imnen som de behéver
stirka sina kunskaper i.

— Det kan till exempel handla om
marknadsféring ddr Novias tradenom-
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studerande samtidigt fir 6va pa foretags-
kommunikation. Vira studerande far
konkreta uppdrag, till exempel att upp-
datera webbsidor eller skriva texter och
kommunicera professionellt pa bade finska
och svenska. Att projektet har samarbets-
partner inom niringslivet hojer kvaliteten,
siger Camilla Ekman.

Projekeet ir ett samarbete mellan Novia,
Turun AMK, Abo Underrittelser och A
Communications. Studerande frin Novia
och Turun AMK jobbar tillsammans i
grupper. Under véren planerar de tvasprakiga
evenemang, som tar avstamp i deras
egen vardag.

— Det forsta evenemanget som de planerar
ir en tvasprakig sits. Redan da finsk- och
svensksprakiga studerande umgas kring sam-
ma bord, kdnner vi att vi verskrider grinser,
siger Ekman.

Sprakinlarning

och attitydfostran

Att dverskrida sprikgrinder var precis vad
Kulturfonden var ute efter dé initiativet till
Halld!-programmet togs. Det offentliga sam-
talet var kyligare @n pa linge.

— Vi tycker att samhillsklimatet kriver en
insats av oss och vi vill dra vare stra «ill stack-
en, men inom ramarna for vart uppdrag — att
stddja svenskan i Finland, siger utbildnings-
ombudsman Berndt-Johan Lindstrém.

Strax fore lanseringen av Halli! utkom
forskarkollektivet e2:s undersokning Pubur
sie ruotsia?. Den visar att negativa attityder
mot svenskan och svensksprikiga florerar,
men samtidigt efterlyser manga finsksprikiga
bittre mojligheter att prata svenska.
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Halld! - Kulturfondens fjarde strategiska
program - genomférs aren 2018-2021.
Forutom sjalva bidraget far projekten
inom Halld! hjalp med planering,
projekthantering, utvardering och
kommunikation.

Kulturfonden delar ut sex miljoner euro
till 79 projekt. De enskilda bidragen
varierar i storlek mellan 5000 och
400000 euro.

Projektet Tva sprdk, tusen méjligheter
far 80000 euro inom Halla!
Kulturfondens tre tidigare strategiska
program genomférdes aren 2014-2016
med fokus pa teater, gymnasieutbildning
och tvasprakig fritidsverksamhet.

— Trots att vi liser det andra inhemska
spriket under flera ir i skolan, kinner manga
act kunskaperna inte ricker till. Vare sig pa
jobbet eller fritiden. Tyvirr saknas ofta an-
tingen lust eller tillfille att anvinda det andra
spriket, siger Lindstrom.

Malsittningarna for Halla! blev att frimja
sprakkunskaperna i svenska och finska, 6ka
samforstandet mellan sprikgrupperna och be-
tona sprikkunskaper som en framgangsfaktor
i ett flersprakigt Finland.

Nytt sprak, nya orter

Under varen 2018 efterlyste Kulturfonden
goda idéer for det strategiska programmet
Halla!. For forsta gingen satsade man pd att
na ocksa finsksprakiga sokande. Anséknings-
formuliret éversattes till finska och lanse-
ringen av programmet gjordes parallelle pa
svenska och finska.



— Det hir var forsta gingen som vi fick lika
bra synlighet i bade svensk- och finsksprakiga
medier, siger Lindstrom.

Av alla 286 ansokningar som limnades in,
gjordes hela 105 pa finska och en handfull pa
tvd sprak.

— Vi fick lingt fler ansokningar dn vi
hoppades pa. Sirskilt nojda ar vi over att vi
nadde manga finsksprikiga som vill jobba for
det svenska spriket eller for tvasprakighet.

Vi hade ansokningar frin Joensuu, Suomus-
salmi, Keminmaa, St. Michels och Rova-
niemi. Det dr orter som normalt inte figurerar
i vart ansokningssystem, siger Lindstrom.

Handbollsféreningar
och universitetssjukhus

Sammanlagt beviljade Kulturfonden i juni
bidrag till 79 projekt. Beloppen varierade
mellan 5000 och 400000 euro.

Projekten drivs inom alla omriden som
Kulturfonden stoder. Ungefir hilften av an-
sokningarna gillde projekt inom utbildning
och en fjirdedel konst och kultur. Bland
bidragsmottagarna finns till exempel senior-
korer, spelutvecklare, handbollsféreningar
och universitetssjukhus — bredden ir stor.

— Manga ansokningar handlade om att
frimja sprakinlirning bland invandrare, i
arbetslivet och inom hobbyverksamhet, konst
och kultur. Vi finansierar nu flera projekt
dir man utvecklar nya metoder for sprak-
inldrning, till exempel genom forskning,
attitydfostran, liromedel, appar och skolsam-
arbeten, siger Lindstrom.

Vid konstinstitutioner finansieras flera
projeke dir man satsar pa publikarbete for att
locka andra sprakgrupper till konstupplevel-
ser pa svenska.

Sex manader senare

Under projekttiden erbjuder Kulturfonden
aktorerna handledning i verksamhetsplane-
ring, projekthantering, kommunikation och
utvirdering.

— Nistan varje vecka ser vi reportage och
nyheter i media om Halli!-projekten. Verk-
samheten har vickt allminhetens intresse.
Det var precis vad vi ville — positiv synlighet
for flersprakighet, siger Lindstrom.
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Ungai
Pargas gor
sprakande

show

TEXT PATRICIA THORVALDS
BILD MIKAEL ROBERTSSON

En timme innan ensemblen fér den tvasprakiga
ungdomsshowen Cloud 9 stiger upp pé scenen
ar stamningen pa topp i Pargas idrotts- och
ungdomsgard. En grupp skadespelare sitter
vid borden i aulan och finslipar sin make up,
nagra dvar koreografi pé scenen och backstage
lyssnar man pa musik och byter om.
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ag ir glad och taggad, men

jag brukar inte vara nervos. Vi

har en bra gruppanda och det
ar kul att ga upp pa scenen, siger 18-driga
Wilma Sundqvist.

Cloud 9, som dr den nionde tvasprikiga
ungdomsshowen i Pargas, ir resultatet av
ss ungdomars och 15 vuxnas gemensamma
arbetsinsats. Showerna som sitts upp vart-
annat ar har konstant ékat i popularitet inda
sedan den forsta hade sin premiir ar 2000.
Och det ir inte konstigt, f6r det handlar om
riktiga storsatsningar.

— Det 4r ganska unikt att en kommun
satsar s& mycket pé ett projekt for ungdomar,
konstaterar Riddo Ridberg, som regisserat
alla de tvésprakiga ungdomsshower som
hittills satts upp.

Cloud 9 med alla sina maffiga dansnummer,
starka singroster och intressanta detaljer
kinns ytterst professionell. Men det som gor
den unik 4r att ungdomarna sjilva star for
majoriteten av allc arbete som ligger till grund
for forestillningen. De har varit med och
bollat idéer for manuset, sytt kostymer och
marknadsfort showen. De hanterar ljustekni-
ken, spelar musiken live och stir pa scenen.

De som vill satsa far vara med

For att kunna delta behéver ungdomarna
ingen tidigare erfarenhet av teater- eller
showvirlden och man ordnar inga auditions.
Vem som helst som ir villig att satsa hart, har

Wilma Sundqvist (till vanster) njuter lika mycket av
tiden bakom scenen som av att sté i rampljuset.

Det &r i kulisserna man umgas med och lar kédnna de
andra ungdomarna.

Riddo Ridberg (till h6ger) har regisserat alla
tvasprakiga ungdomsshower som hittills satts upp i
Pargas. | Cloud 9 har han haft hjélp av Frida Lassus
som projekt-, koreografi- och regiassistent.

borjat arskurs sju och dnnu inte fyllt 23 ar och
bor eller gar i skola i Pargas dr vilkommen

att hjilpa till. Mdnga barn pa orten bérjar
redan tidigt lingta efter den dag di de sjilva
ar tillrickligt gamla for ate medverka. Det hir
ir inget under, fér den som sitter i publiken
kan omajligt missa hur roligt alla de som star
pa scenen har det. Och den som fitt chansen
att uppleva stimningen backstage vet att det
roliga borjar redan dir.

Eftersom showen ir tvasprakig och lockar
ungdomar i olika aldrar frin bade svenska
och finska skolor, har de som medverkar
mojlighet ate ldra kidnna personer som de
annars aldrig skulle komma i kontakt med.
Den gemenskap som uppstér via det an-
stringande arbetet r nigot som ungdomarna
virderar hogt.

— Jag trodde forst att vi skulle dela upp oss
i ging, men nu ir vi som en enda stor familj,
konstaterar Marielle Lindholm, en av fore-
stillningens skadespelare.

— Viidr 55 ungdomar och alla gillar alla, sa
det ir helt fantastiskt, utbrister Alfons Leham
som spelar trummor i bandet Loud 9.

Arbetet drog i ging redan ett &r fore pre-
midren i januari och ungdomarna kom med i
processen i september. For deras del inleddes
projektet med en dtta veckor ling utbildning
dir de fick lira kidnna varandra och bekanta
sig med teatervirlden. Efter utbildningen fick
de avgora om de ville delta i det tidskrivande
arbetet med forestillningen. De som valde
att stanna var redo att arbeta hdrt och offra
andra fritidsaktiviteter for att satsa helhjirtat
pa att skapa en formidabel show.

— Ju nirmare premiiren vi kom desto inten-
sivare blev det. Under jullovet hade vi nio
timmar dvningar nistan varje dag, men det
kindes inte tungt for vi hade sa roligt, minns
Marielle Lindholm.
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Riddo litar pa ungdomarna

Det dr inte bara ungdomarna som uppskattar
samarbetet. Nir regissoren Riddo Ridberg ser
tillbaka pé de forsta dren dé han jobbade med
showen minns han att det var manga som
undrade hur han orkade arbeta med ung-
domarna.

— Jag har aldrig forstact den frigan, jag vet
inte varfor man upplever att ungdomar ir
jobbiga. Visst dr det mycket jobb men det dr
aldrig jobbigt.

Nyckeln till fina resultat d2 man arbetar
med ungdomar ir att ge dem fortroende, tror
Ridberg och han lever som han lir. Ung-
domarna som medverkar i showen har stora
friheter att 16sa problem och fatta snabba
och viktiga beslut. Om en dansare av ndgon
anledning inte klarar av att delta i ett num-
mer fir nigon annan av ungdomarna hoppa
in. Och om négon behover hjilp med att
komma in sin rock eller ur sina stovlar pd
nigra sekunder samarbetar man effektivt och
16ser situationen.

— Det dr imponerande nir unga méinniskor
fixar saker sjilva och jag litar pé att de gor

det, forklarar Ridberg.

Abolands svenska kulturfond beviljade
Cloud 9 ett bidrag pa 8000 euro.

De fortroendevalda betonade att
produktionen ar en plattform for
kulturintresserade i alla aldrar, n&r ménga
ungdomar och bygger pa samarbete
over sprakgranserna.

66 NAGRA BIDRAG 2018

Marielle Lindholm hade bade musik

och teater som hobbyn redan fére
ungdomsshowen, men enligt henne liknar
Cloud 9 inget hon tidigare varit med om.

For att skapa en bra show behdvs bade
duktiga skadespelare och hogklassig musik.
Alfons Léhan ar trummisen i ungdoms-
showens eget band, Loud 9.

Stamningen ar férvantansfull da
ungdomarna samlas for att tillsammans
forbereda sig for kvallens férestalining.

Lev dina drébmmar
och hjalp andra

I drets forestillning har man inte néjt sig med
nummer pé endast finska och svenska utan
publiken fir héra singer pa hela sex sprik,
diribland franska, spanska och hindi. Fore-
stillningen har ett hogt tempo och de olika
spriken, singerna och koreografierna avlgser
smidigt varandra. Slutprodukten ir en show
som sprakar av glidje och energi, men ocksi
behandlar tunga och viktiga fragor om livet.
Handlingen kretsar kring en grupp ung-
domar som dras ivig pé ett dventyr genom tid
och rum. Under resans ging utvecklas deras
relationer till varandra och de lir sig nya saker
om sig sjilva.

— Lev dina drommar och hjilp andra, sam-
manfattar Riddo Ridberg budskapet i pjisen.

— Det later dramatiskt men pjisen handlar
nog om meningen med livet, siger Marielle
Lindholm.

Trots att ungdomarna utstrilar positiv
energi ligger det en gnutta melankoli i luften.
Nir den sista forestillningen har spelats och
allting ar slut kommer gruppen att splittras
och ungdomarna blir tvungna att aterga till
vardagen. Men med sig har de alla de erfaren-
heter de samlat pd sig under processens ging.

— Hir far man manga minnen for livet,
konstaterar ungdomarna.
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- D& gardeni ett av de islandska
genusdaghemmen delades jamnt

Fortbildning fOI‘ mellan flickorna och pojkarna,
o blev flickorna férvanade déver hur
Smabarnspedagoger stort utrymme de fick, sager Malin

Sandberg-Lehmusniemi, som deltog
° Ungefér 25 socionomer eller larare i fortbildningsresan till Island.
inom smabarnspedagogik som jobbar

i daghemsgrupp valjs ut till varje fort-

bildningsresa. Sammanlagt 146 personer

ansokte om en plats pa Islandsresan.

| april 2019 ordnades den fjarde fort-

bildningsresan, som gick till Amster-

dam. Tidigare har resorna gatt till Island

och Danmark.

Resorna for daghemspersonal ar ett séatt

for Kulturfonden att stddja utbildningen

i Svenskfinland utan att utféra uppgifter

som enligt lag hor till den offentliga

sektorn.
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Inspiration och
id¢er fran Island

TEXT ANNIKA RONNBLAD
BILD MARTA NUMMENMAA

- Att se andra kulturer dppnar égonen.

Man inser att det finns manga satt att gora saker
pa, sdger Malin Sandberg-Lehmusniemi. Malin
ar en av de smabarnspedagoger som fick delta

i inspirationsresan till Reykjavik under 2018.

ulturfonden och Stiftelsen Brita

Maria Renlunds minne ordnade ifjol

tvé fortbildningsresor for daghems-
personal till Képenhamn och Reykjavik.
Nora Karlsson, Malin Sandberg-Lehmus-
niemi och Ida Asvik fick bekanta sig med
daghem och nitverka pé Island i april.

Mera sagor, mindre natur

Under resan lag fokus pd natur-, genus- och
konstpedagogik. Nora Karlsson, lirare inom
smabarnspedagogik pd daghemmet Marias
Asyl i Helsingfors, skotte tillsammans

med kollegan Charlotta »Pippi« Nygéard
programplaneringen och de praktiska
arrangemangen pa resan.

— Vi valde natur som ett tema for Islands-
resan och hade stora férvintningar pa fina
naturdaghem. D4 vi sedan besokte ett
naturdaghem med asfalt pd girden, forstod
vi att skog innebir nagot annat pa Island dn
i Finland, siger Karlsson.

Naturtemat hade istillet utgangspunke i
de islindska sagorna och berittelserna, som
ocksa var centrala i programmet.

— Islinningarna tar sina sagor pd allvar
och vér guide kunde bli upprérd om nigon
skimtade om dem. Jag tycker att sagorna
verkar bygga pa en sund fantasi som samti-
digt dr harmlds. Du kan sjilv vilja om du
ser trollen eller inte, siger Malin Sandberg-
Lehmusniemi, som ir ldrare inom smabarns-
pedagogik pa Minerva f6rskola i Helsingfors.
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Dela jamnt pa genusdagis
Genuspedagogik ar populirt pd Island och
ett besok gick till genusdagiset Hjallastef-
nan. Grundaren Margrét Pala Olafsdéttir
har skapat modellen Hjalli som gir ut pé att
barnen far utvecklas oberoende av traditionel-
la kénsroller.

— Vi férstod att daghemmets mélsitining dr
att uppfostra starka individer, siger Sandberg-
Lehmusniemi.

Pa daghemmet Hjallastefnan har flickorna
och pojkarna varsin sida pa garden — dels for
att barnen ska utvecklas i sin »egen« grupp
och dels f6r att bdda grupperna ska ha lika
stort utrymme pa garden.

— Di girden delades jimnt mellan flick-
orna och pojkarna reagerade barnen olika.
Pojkarna tyckte de fick mindre utrymme,
medan flickorna var éverraskade over hur
stort utrymme de fick — dven om bida utrym-
mena var precis lika stora, siger Sandberg-
Lehmusniemi.

Hijalli-pedagogiken utvecklades redan pa
1980-talet och har sedan dess spridits till
bland annat Sverige.

Det finns manga satt att gora
saker pa

Under besoken till daghem med olika in-
riktningar fick deltagarna bade inspiration
och konkreta idéer.

— Det ir sa latt att alltid gora saker pa sam-
ma sitt bara for att de funkar. Nu fick vi nya
tips ocksd om sma saker; som hur man stiller
ut konst, pyssel och hur man kan genomféra
en julfest utan att alla férst har 6vat till-
sammans, siger Karlsson.

Ida Asvik, lirare pa Kallby forskola i Peder-
sore, tyckte om besdket pa ett daghem som
var inspirerat av Reggio Emilia-pedagogiken.
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— Daghemmet hade en pedagogisk ledare
som inspirerade och hjilpte personalen. Hir
tog man barnens tankar och idéer pa allvar.
Det mirktes att personalen trivdes och att
vardnadshavarna virdesatte deras arbete,
siger Asvik.

P4 Island skjuter staten till en 6ronmirke
summa for barnens fritidsincressen till varje
familj. Det imponerade ocksd pé de fin-
lindska smabarnspedagogerna.

— Barnen far anvinda bidraget for vilken
hobby som helst — musik, idrott, konst, siger
Sandberg-Lehmusniemi.

Lara sig av andra och varandra

For Kulturfonden och Brita Maria Renlunds
minne var det viktigt att erbjuda resan till
pedagogerna som ir i direkt kontakt med bar-
nen. Samtidigt var en mélsittning att skapa
nitverk mellan deltagarna. Det hir beaktades
da man gallrade bland de s6kande.

— Det var en hiftig kinsla act komma med
pa resan och inte kinna nagon. Evenemang
riktas ofta till chefer och personer i forvalt-
ningen och vi som jobbar i daghemsgrupp far
sillan mojlighet att delta i fortbildningsresor.
Det hir var en unik majlighet for oss att fa
triffa markpersonalen pé andra daghem i
Svenskfinland, siger Sandberg-Lehmusniemi.

— Vi hade minga intressanta diskussioner
under resan — bdde om vara egna daghem och
dem vi besokte pé Island. Vi pratade mycket
om hur olika vi gér i Finland. Det var lirorikt
att fi hora om andras vardag, siger Asvik.

I resan deltog ocksa personal fran utbild-
ningarna vid Arcada, Helsingfors universitet
och Abo Akademi.

— De ir bra kontakter for oss i framtiden,
siger Nora Karlsson.



- Natur och sagor blev naturliga teman for Islandsresan, sager Nora Karlsson som tillsammans med sin kollega

holl i trédarna for de praktiska researrangemangen.

Vad hander sen?

De tre pedagogerna berittar att de fort vidare
sina lirdomar och intryck fran Island pé flera
olika sitt.

— Besoket pa genusdaghemmet gjorde
stort intryck pd mig och jag har efter resan
ofta berittat om det f6r mina kolleger, siger
Sandberg-Lehmusniemi.

Trots att fortbildningsresorna dr upp-
skattade kunde konceptet dnnu finslipas.
Bide Sandberg-Lehmusniemi och Asvik
skulle girna ha besokt flera daghem.

— Det var intressant att besoka andra
instanser som arbetar for och med barn, men
jag tror att jag hade haft storre nytta av fler

besok pd daghem och i forskolor, siger Asvik
som ocksi funderar om resorna i framtiden
kunde vara en dag lingre for act f6rdjupa
diskussionerna.

Efter resan har deltagarna forsoke halla liv
i sina nya nitverk, men Ida Asvik tror att en
atertriff kunde vara bra for att stirka kontak-
ten mellan dem.

— Vi har skapat en Facebook-grupp och
dven om det nu har varit ganska tyst i den, ir
jag siker pa att jag kan vinda mig till de an-
dra deltagarna om jag har frigor i framtiden,
siger Sandberg-Lehmusniemi.
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Linn Ekstréms rexkanin
Ronja pa Vinterkarnevalen
i Larsmo.
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Kaniner pa
vinterkarneval

TEXT PAR JONASSON
BILD MEMENTO

Fenomenet kaninhoppning har blivit allt stérre
i Osterbotten sedan det tog ett skutt fran Aland
till fastlandet fér nagra ar sedan. Kaninhoppning ar
en av manga 4H-verksamheter som mdjliggdrs
med bidrag fran Kulturfonden.

an kunde kanske tro att vintern

innebir lagsisong for kaninhopp-

ning, men sno ar ect utmirke un-
derlag f6r grenen. Snon i sig 4r inget bekym-
mer for de hoppintresserade kaninerna, men

om det dr for halt finns risk for strickningar.

— Grus eller sno dr inda bra. Om man
hoppar pé gris kan det bli sa att kaninerna
vill stanna och ita, berittar Jessica Roos,
verksamhetsledare for Pedersore 4H.

Nir hon bérjade sitt jobb i foreningen
visste hon inte mycket om kaninhoppning,
men hon fick omgaende se till att bittra pa
kunskaperna. Osterbottens kaninhoppare
grundades 2017 och ir en vixande del av

Svenska Osterbottens 4H-distrikt. Pedersore-
foreningen ordnar bade klubbar under termi-
nerna och liger med dvernattning f6r barn
och deras kaniner.

— Deltagarna i vara klubbar far lira sig om
kaninskétsel och om hur kaniner vill dta och
bo. Genom hoppningen fir de se att kaninen
ir ndgot mer 4dn bara ett djur i en bur som
man ger mat ibland, siger Roos.

Hoppningen stirker ocksd bilden av djuren
som individer med egen vilja och egna kins-
lor. Man kan aldrig tvinga en kanin att hoppa
genom att till exempel dra i kopplet.

— Det maste ske helt pa kaninens villkor.
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Ar 2018 beviljade Kulturfonden fébundspaket
till &tta centralorganisationer pd sammanlagt
600000 euro. Férbundspaketen gick till:

Finlands svenska 4H

Finlands Svenska Scouter

Finlands svenska Marthaférbund
Féreningen Pohjola-Norden

Svenska pensionarsférbundet

Finlands Svenska Idrott
Samarbetsférbundet kring funktionshinder
(SAMS)

Finlandssvenskarnas riksforbund i Sverige
FRIS
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Jessica Roos ar
verksamhetsledare
for Pedersére 4H.

Kaniner pa karneval

Alina Ahlberg, 17 ar fran Korsholm, och
15-ariga Linn Ekstrom frin Jakobstad dr pa
plats med fem kaniner for att representera

sin sport och 4H pa Larsmo Vinterkarneval.
Karnevalen ir ett kommunalt evenemang dir
ortens foreningar fir visa for allminheten vad
de sysslar med.

Alina och Linn dr tvd av cirka 30 ungdo-
mar som trinar och tivlar i kaninhoppning
i Osterbotten.

— Jag borjade med hoppningen sommaren
2017 nir jag kdpte en kanin av Alina, berittar
Linn Ekstrom som gér i nian i Oxhamns
skola. Jag hade haft kelkaniner tidigare, men
sdg hoppning pé Youtube och tyckte att det
verkade roligt. Nu ligger jag minst en timme,
ibland fyra—fem timmar om dagen, pa hopp-
ningen.

Medlemsorganisationer - oftast féreningarna -
inom férbunden riktar sedan sina ansékningar
direkt till centralorganisationen - eller for-
bunden - som férdelar bidraget mellan med-
lemsorganisationerna. Med hjalp av bidraget
finansierar féreningarna sin verksamhet

under aret.

De flesta férbund goér sin ansdkan till Kultur-
fonden utgéende fran en uppskattning av
féreningarnas verksamhet och behov under
det kommande éaret. Inom 4H har man daremot
utvecklat en modell dar férbundet férst samlar
in verksamhetsidéer fran féreningarna - bland
annat om kaninhoppning - och sedan gor en
ansdkan om bidrag. 4H:s ansékningsmodell har
fatt berom av tjanstemén och sakkunniga som
deltagit i behandlingen inom Kulturfonden.



Linn Ekstrém (med Ronja) och Alina Ahlberg (med Hallen) ar bada aktiva i Osterbottens kaninhoppare,

en del av svenska Osterbottens 4H-distrikt.

Alina Ahlberg hade f6r sin del provat pa
kaninhoppning pa egen hand hemma pé
girden redan 2014. Till vardags studerar hon
till djurskétare pd Optima i Jakobstad.

— Jag har atta kaniner som jag delar med
mina systrar. Nér jag ar hemma i Korsholm
ligger jag nistan all min tid pa kaninerna
och hoppningen.

Kaninerna ir kinsliga for distraktioner och
det dr inte bara gris som kan fi dem att tappa
koncentrationen. I Larsmo idrottspark idr de
fysiska hindren bara en del av utmaningen for
kaninerna. Nir en samling barn aker forbi pa
kilke efter en snoskoter ser kaninerna ut att
tappa fokus fér en stund.

— Det ir bra att kaninerna utsitts for det
hir, s de ldr sig att det inte 4r farligt med
ljud eller minniskor, siger Jessica.

Tavlingar i flera grenar

I dag finns cirka hundra kaninigare som
sysslar med kaninhoppning; de flesta bor i
sodra Finland. Féreningen Finlands Kanin-
hoppare ordnar FM-tivlingar och man tivlar
dven pd regional nivé, i banhoppning, hojd-
och lingdhopp.

— Det bista med kaninhoppningen ir
gemenskapen med kaninerna, och att de pa
det hir sittet halls i ging. Med ritt trining
kan en kanin bli drygt tio ar gammal, siger
Alina Ahlberg och poingterar att det aldrig
finns garantier for att en kanin blir en riktigt
bra hoppare. Delvis handlar det om gener,
men vilken kanin som helst kan bli duktig.
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Med respekt och passion

i vill, som en fond pé nordisk

toppnivd, skapa ett dppet och

inkluderande samhille dir
alla har ritt och tillgang till hogklassig och
méngsidig utbildning och kultur pé svenska

i Finland.« S& hir lyder Kulturfondens vision.

Di jag i juni eftertridde Leif Jakobsson
som direktdr, nu med titeln vd, fér Svenska
kulturfonden, hade jag formanen att 6ver-
ta en vilorganiserad stiftelse som verkar
for jamlika processer, modig 6ppenhet och
okad synlighet.
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Vir vision innebir att vi har ett uppdrag
med bredd och djup. Vi méste kunna defi-
niera vad som ir hogklassig och méngsidig
utbildning och kultur pa svenska i Finland.
Men uppdraget har ocksd en minsklig
dimension — att skapa forutsiteningar for alla
att vara kreativa. Kreativiteten 6verbygger alla
grinser och skapar samhérighet.

Den ryske filosofen Nikolaj Berdjajev
beskriver det sanna livet som kreativitet.
Friheten till kreativa girningar, till kreativ eld
istallet f6r nodvandighet. Minskan ir fri nir



hon ir kreativt verksam. De skapade verken
finns i tiden, men sjilva skapelseakten finns
utanfor tid och rum.

Det fina med kreativiteten 4r att den inte
ar hierarkisk. Kreativiteten finns dverallt —
bide bland proffs och amatérer. Det hir vill
vi stodja. Vare breda uppdrag »Pa svenska.

[ Finland.« betyder att det ibland behévs
sprutkanna, ibland vattenslang.

Jamlikhet, rictvisa och transparens ir ledord
som ska genomsyra var verksamhet. En viktig
rittvisefriga dr att vi har ett ansokningssystem
som dr ldce att anvinda och tillginglige for
alla. Ar 2018 inledde vi dirfor ett langsiktigt
arbete med att forbittra och forrydliga bade
ansokningsprocesserna och utdelnings-
kriterierna for de olika bidragen. Lika vik-
tigt 4r det att vi kan f6lja med resultaten av
var verksamhet och vara bidrag — bade smé
projektbidrag och stora strategiska program
— och mita genomslagskraften. Bland annat
utvecklade vi s6kandes redovisningsblankett
sd att den blev ett bittre verktyg bade for de
sokande och for oss. Vi inledde ocksé en ex-
tern styrelseutvdrdering och utvirderade och
utvecklade sakkunnigarbetet.

I augusti inleddes arbetet i en grupp for
utdkat fondsamarbete. Mélsdteningen ar att
uppna en effektivare arbetsférdelning mellan
de finlandssvenska fonderna och diskutera
strategier for det svenska i Finland.

Tillsammans med Suomen Kulttuuri-
rahasto har vi bidragit till forskningsinstitutet
e2:s rapporter om finlindarnas virderingar.
Den tredje rapporten Lika trots allt? En under-
sokning om finlindarnas identitet (Sittenkin
samanlaisia) utkom varen 2018. Pafallande ir
hur vil virderingarna sammanfaller oberoen-
de av om modersmalet dr svenska eller finska.
Det verkar finnas en kinsla av samhorighet
mellan sprakgrupperna och det inger hopp.
Fortfarande finns det inda fordomar, ofta
kanske pé grund av historisk barlast och bris-
ten pd kontakt mellan sprakgrupperna.

For att skapa kontakt mellan sprikgrup-
perna utlyste vi det strategiska programmet

Halla!. Under varen fick vi hela 286 ansok-
ningar till ett totalbelopp pa 48 miljoner

euro av vilka vér styrelse i juni kunde bevilja
6 miljoner euro till 79 projekt. En del av de
projekt som beviljats bidrag erbjuder vi nu in-
spirerande och utmanande mentorsstdd. Inom
ett par ar kan man se de verkliga effekterna av
programmet. »Yksi kansa mutta kaksi kieltd«
sa Zacharias Topelius och vi tror att Halla!-
programmet pa sikt kan innebira mera, till
och med flersprakighet.

Jubileumsprojektet Konsttestarna fortsatte.
I samarbete med Suomen Kulttuurirahasto
och Forbundet f6r barnkulturcenter i Finland
erbjod vi landets samtliga dttondeklassare tva
kulturupplevelser. Malet ar att fostra morgon-
dagens konstkonsumenter, att bana vig for
kommande yrkesval och inspirera unga min-
skor till kreativitet.

I slutet av aret inledde vi var donations-
kampanj Nigor att tala med. Kampanjens
syfte dr att vicka insikten om modersmalets
betydelse for varje minska. Vi mojliggor
spontana, mindre donationer till »Kultur
pa dagis«, »Kultur i skolan«, »Kultur pa
bibban« och »Kultur i virden«. Bidrag som
pa olika sitt stoder modersmalet, utvecklar
kreativiteten och skapar kontakt bland
minskor i alla aldrar.

For mig personligen — liksom ocksd pd
manga sitt for fonden — var 2018 ett &r som
priglades av forindringar. Férandringar
innebir bide en risk och en mojlighet. Det
giller att lyhdrt uppdatera form och innehill,
uppdrag och vision. Att anpassa personal-
resurserna sd att de minskliga konstellatio-
nerna och samspelet fungerar. Med respekt
for historien och med 6dmjuk passion
inf6r framtiden.

=

SOREN LILLKUNG
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Forvaltning
och organisation

Stiftelsen fér utbildning och kultur pa svenska
i Finland sr stéder utbildning, kultur, konst, vetenskap
och forskning och samhallsservice pa svenska
i Finland. Vara bidrag gér till sammanslutningar,
institutioner och enskilda personer. | var
dagliga verksamhet anvander vi namnet
Svenska kulturfonden.

Kulturfonden i4r utdelningsorganisation

for avkastningen i de cirka 490 fonder som
Svenska Litteratursillskapet i Finland rf
(SLS) dger och forvaltar. Kulturfondens fond-
tillgdngar enligt marknadsvirde uppgar till
cirka 81 procent av borsaktier, 11 procent av
rinteplaceringar och 8 procent av fastighets-
placeringar. SLS:s finansrad fattar beslut om
den arliga avkastning som Kulturfonden far
anvinda f6r utdelning och administrations-
kostnader.

Foértroendeorgan

Vara fortroendevalda ar vil fortrogna med
samhillslivet, utbildningen och kulturen i
Svenskfinland. Det ir viktigt for oss att bdde
olika verksamhetsomriden och delar av Fin-
land 4r representerade i vira fértroendeorgan
och att kons- och aldersfordelningen i dem
ar jamn.
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Styrelsen

Styrelsen tillsitts av Svenska folkpartiets
partistyrelse och bestar av en ordférande, dcta
medlemmar och tre ersittare. Ordforanden
viljs pd tre r och kan éterviljas en ging.
Medlemmarna viljs pd tvé ar och kan ater-
viljas tvd ganger.

Styrelsen fattar beslut om utdelningen,
godkinner verksamhetsplanen och budgeten
och 6vervakar kansliets verksamhet.

Delegationen

Delegationen ir ett sakkunnigorgan for
styrelsen och fattar beslut om de priser fon-
den delar ut. Delegationens ordférande och
fjorton medlemmar tillsitts av Svenska folk-
partiets partistyrelse. Ordforanden viljs pa tre
ar och kan aterviljas en ging. Medlemmarna
viljs pa tva ar och kan dterviljas tvd ganger.



Foértroendevalda och sakkunniga

Styrelsen

Delegationen

Direktionen for Direktionen for Direktionen fér
Nylands svenska Abolands svenska Osterbottens svenska
kulturfond kulturfond kulturfond

Kansliets organisation

Verkstallande
direktor

Kommunikation

Ekonomi & admi-
nistration

Kundkontakt & IT
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De regionala fonderna

En del av utdelningen ur Svenska kultur-
fonden har delegerats till tre regionala fonder,
Nylands svenska kulturfond, Osterbottens
svenska kulturfond och Abolands svenska
kulturfond. De regionala fonderna leds av
direktioner som tillsdtes av Svenska folkpar-
tiets partistyrelse pé forslag av Kulturfondens
styrelse. Direktionernas ordférande viljs for
en period pd tre ar och kan dterviljas en ging.
Medlemmarna viljs for en period pa tvé ar
och kan dcerviljas tvd ganger. Direktionernas
medlemmar ska vara vil fértrogna med det
finlandssvenska samhills- och kulturlivet
inom sin region.

Ombudsminnen med regionansvar foredrar
drenden for respektive direktion. De regionala
direktionerna gor forslag till utdelning som
styrelsen godkinner.

Utomstaende sakkunniga

Styrelsen utser varje ar cirka 40 utomstaende
sakkunniga, som har en viktig roll vid be-
démningen av ansokningar. Namnen pa de
sakkunniga offentliggérs inte.

Kansliet

Virt kansli finns pa Simonsgatan 8 i Helsing-
fors. Dessutom har vi regionkanslier i Ekenis,
Pargas och Vasa.

Stiftelsen for utbildning och
kultur pa svenska i Finland sr
(SKUI)

Investeringar i fastigheter for kultur och
utbildning finansieras av SKUI. Av beloppet
som SLS érligen tilldelar Kulturfonden reser-
veras fem procent for det hir indamalet.
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Fondsamarbete

Kring utdelning inom vissa specialomraden
samarbetar vi med Stiftelsen for Abo Akade-
mi, Féreningen Konstsamfundet, Lisi Wahls
stiftelse, Stiftelsen Brita Maria Renlunds
Minne och Svenska folkskolans vinner. Ett
exempel pé det hir dr Scudiefonden.

Kulturfonden ir ocksi med i en arbets-
grupp som tillsattes i augusti 2018 och som
bestar av ledande gjanstemin frin Svenska
kulturfonden, Foreningen Konstsamfundet,
Svenska folkskolans vinner, Stiftelsen Brita
Maria Renlunds minne och Stiftelsen Tre
Smeder. Syftet 4r att dstadkomma en klar
och effektiv arbetsférdelning mellan de
finlandssvenska fonderna och att uppna
storre genomslagskraft genom att samarbeta
i gemensamma projekt. Arbetet presenteras
under vdren 2019.

Kulturfonden ir medlem i intresse- och
samarbetsorganisationen Delegationen for
fonder och stiftelser i Finland och i European
Foundation Centre (EFC).

Nya fonder och donationer

Under éret inrittades en ny fond — Ake, Sara
och Christer Lonngvists fond (720).

Revisorer

Revisorer var revisionssamfundet Ernst &
Young Ab med CGR Bengt Nyholm som

ansvarig revisor.



Disponibla
medel

Under aret forfogade vi 6ver sammanlagt

39 miljoner euro. Svenska litteratursillskapets
finansrad stillde totalt 38 miljoner euro till
disposition for utdelning ar 2018. Gemen-
samma satsningar med andra fonder och for-
eningar gav ett tillskott pa 0,8 miljoner euro
och medel som inte lyfts eller delats ut under

2017 uppgick till 1,7 miljoner euro. Drygt
en miljon euro 6verfordes till utdelningen
ar 2019.

For fondens administration lyftes 2,7
miljoner euro (6,9 procent) och for egna kul-
tur och utbildningsprojekt 0,5 miljoner euro
(1,2 procent) ur de tilldelade medlen.

TOTALA DISPONIBLA MEDEL AR 2018 39 049 506
Overférs till 2019 ars utdelning -1 427 055
Outdelat och bidrag som inte lyfts 1720219
Tillskott fran andra stiftelser och féreningar 756 342
Arets avkastning ur Svenska kulturfonden fran SLS ar 2018 38 000 000
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Utdelningen

Svenska kulturfonden arbetar for att framja och
understdda utbildning, konst och kultur och vetenskap
och forskning som gynnar det svenska i Finland.

Tabellen pé nista sida visar hur véra bidrag @ Konst och kultur

fordelats mellan de olika sektorerna under @® Utbildning

ar 2018. I gruppen Allmin finlandssvensk : Vete[]sk'ap

verksamhet ingar bland annat forbunds-, g&rﬂfn finlandssvensk verksamhet
forenings- och annan organisations- ® Administation

verksamhet.

8%

37%
22%

21%
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BEVILJADE BIDRAG 2018 ENLIGT VERKSAMHETSOMRADE

Verksamhetsomrade Centrala fonden Regionala fonder Utdelning totalt
euro % euro % euro %
Konst och kultur
Visuell konst 4160 728 11,6 384 650 12,2 4545 378 11,6
Litterar verksamhet 1175710 3,3 241 300 76 1417 010 3,6
Teater 2 474 290 6,9 331 500 10,5 2 805 790 7,2
Dans 113 250 0,3 67 200 2,1 180 450 0,5
Musik 1880490 52 999 550 31,6 2 880040 7,4
Kulturverksamhet 2 156 749 6,0 436 000 13,8 2 592 749 6,6
Andra stiftelsers utdelning 0 0,0 60 000 19 60 000 0,2
Konst och kultur totalt 11 961 217 33,3 2 520 200 79,6 14 481 417 37,1
Utbildning
Barnomsorg, grundskola,
andra stadiet 3606 235 10,0 388 945 12,3 3995 180 10,2
Hogre utbildning, vuxenutbildning 3 054 726 8,5 36 100 1,1 3090 826 7.9
Laromedelsproduktion 185 730 0,5 0 0,0 185 730 0,5
Studiestipendier 697 750 1,9 0 0,0 697 750 1,8
Utlandspraktik 322 650 0,9 0 0,0 322 650 0,8
Utbildning totalt 7 867 091 21,9 425 045 13,4 8 292 136 21,2
Vetenskap
Samhallsvetenskap 169 500 0,5 0 0,0 169 500 04
Humanistisk vetenskap 672 200 1.9 0 0,0 672 200 1,7
Pedagogik 751 500 2,1 350 0,0 751 850 1,9
Naturvetenskap 1142 736 3,2 0 0,0 1142 736 2,9
Vetenskap totalt 2 735 936 7,6 350 0,0 2 736 286 7,0
Allman finlandssvensk verksamhet
Organisationer 4 467 930 12,5 151 800 4,8 4619 730 11,8
Social verksamhet 25 315 01 14 500 0,5 39 815 01
Ovrigt 2 278 952 6,4 52 600 1,7 2 331 552 6,0
Intressebevakningsfonden 1498570 4,2 0 0,0 1498 570 3,8
Ovrigt totalt 8 270 767 23,0 218 900 6,9 8 489 667 21,7
Stiftelsen for kultur och utbildningsinvesteringar
Stiftelsen for kultur- och
utbildningsinvesteringar 1900 000 5,3 0 0,0 1900 000 4,9
Administration
Administration 2430978 7,5 0 0,0 2 430978 6,9
Kansliets kultur- och
utbildningsverksamhet 719 022 1,3 0 0,0 719 022 1,2
Administration totalt 3150 000 8,8 0 0,0 3150 000 8,1
Utdelning totalt 35885011 100,0 3164495 100,0 39049506 100,0
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Allméant om
utdelningen

Under 2018 tog vi emot ansdkningar for totalt
134 miljoner euro. | summan ingér ockséa de
regionala fonderna och Svenska studiefonden.
Antalet ansdkningar under éaret var cirka 7400
och halften av dem lamnades in i november.
Drygt 4000 sokande fick positivt besked.

Alla beviljade bidrag publicerades pa webb-

adressen beviljade.kulturfonden.fi.

Bidrag med fri ansékningstid

Manga av véra bidragsformer kunde sokas
fritt under hela aret, till exempel stipendier
for fortbildningsresor och bidrag for kultur
i skolan och pa dagis.

Styrelsens strategiska medel

Under ar 2018 delade styrelsen ut totalt 7,6
miljoner euro som bidrag for stora strategiska
projeke eller andra projekt som bordlades i
den ordinarie behandlingen. En del av an-
sokningarna som kom in i november behévde
en noggrannare beredning och éverfordes

till en sd kallad projektberedning, varefter
styrelsen senare under aret hade méjlighet att
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bevilja bidrag ur sina strategiska medel. I vissa
sirskilda och akuta fall tog styrelsen emot
ansdkningar under andra tider pé aret.

Det strategiska programmet Halli! lanse-
rades. Programmet, som 16per under aren
2018—2021, frimjar sprakkunskaperna i
svenska och finska, 6kar samf6rstandet
mellan sprakgrupperna och betonar sprik-
kunskaper som en framgangsfaktor. Vi fick
285 ansokningar om sammanlagt 48 miljoner
euro. 79 projekt beviljades bidrag pa sam-
manlagt 6 miljoner euro.

Under aret donerade vi tva miljoner euro
till Novia och Arcada inom yrkeshogskolor-
nas medelinsamling. Under éret beviljade
styrelsen ocksa bidrag for egenfinansierings-
andelar inom EU-projekt.

Projektet Konsttestarna, som drivs i sam-
arbete med Suomen Kulttuurirahasto, fort-
satte och beviljades 0,4 miljoner euro.



Novemberutdelningen

I novemberutdelningen fordelade vi sam-
manlagt 18 miljoner euro (46 procent av
arets utdelning). Hit hér bland annat arbets-
stipendier, doktorandstipendier, bidrag till
centrala organisationer och aktérer och andra
storre bidrag,.

De regionala fonderna disponerade 6ver
sammanlagt 3,2 miljoner euro (8 procent av
utdelningen), som delades ut till lokala och
regionala aktorer inom fondens verksamhets-
omraden.

I Osterbotten verkar direktionen for OSK
parallellt med styrelsen for Svenska Oster-
bottens kulturfond (SOK). SOK:s styrelse
fattar beslut om utdelning av bidrag ur de 29
enskilda fonder som ingir i Svenska Oster-
bottens kulturfond. Ar 2018 var utdelningen
drygt 550 000 euro.

Fastighetssatsningar

Svenska kulturfondens fastighetssatsningar
skots via en egen stiftelse. For den reserveras
fem procent av de arliga tilldelade medlen.
SEP:s partistyrelse utser styrelsen for SKUI.
Ordférande 2018 var Kulturfondens styrelse-
ordforande Stefan Wallin. Hemsl6jdsgérden i
Kristinestad kunde invigas i juni 2018. Andra
akrtuella projekt under verksamhetsaret var
bland annat renoveringen av Svenska skolan

i Lahtis, satsningar i skolan i Uleaborg och
daghemmet i Tammerfors.

Specialfondens medel anvinds bland an-

nat till seniorbostider for »svensksprikiga
skidespelare och konstnirer i Finland, vilka
ir i behov av rekreation, vard eller pensionirs-
bostider«. Kulturfonden utser stipendiater

till 32 ligenheter i Folkhilsans seniorhus i

NOVEMBER- Ansok- % Ansokt Beviljad %
ANSOKNINGARNA ningar | Beviljade antal summa summa | summa
Central utdelning

Central utdelning 1584 795 50% 53 562 193 17 953 461 34%
Regional utdelning

Nylands svenska

kulturfond (NSK) 881 472 54% 5806 697 1419 330 24%
Abolands svenska

kulturfond (ASK) 363 218 60% 2060877 710 000 34%
Osterbottens svenska

kulturfond (OSK) 649 385 59% 3382915 1091170 32%
Totalt regionalt 1893 1075 54% 11 250 489 3 220500 29%
Totalt 3477 1870 57% 64 812 682 21173 961 33%
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Under 2018 var alla Elfvik-ateljéerna p& Busholmen i Helsingfors uthyrda. Operasangaren Erica Back var

en av lagenhetsstipendiaterna.

Helsingfors och Esbo. Lagenheterna hyrs ut
till skidespelare och konstnirer. Fonden utser
ocksa stipendiater till tre hyresligenheter i
Segerstrales gird i Borga.

Standertskjoldska fonden har ocksi
finansierat fjorton konstnirsbostider, ett
konstgalleri och sex artistldgenheter i kvar-
teret Victoria. Konstnirsbostiderna (Elfvik-
ateljéerna) blev inflyteningsklara pa véaren
2017 och hyrs ut i femarsperioder. Alla
lagenheter var uthyrda 2018.

Strategidagar

Kulturfondens strategidagar for personal och
fortroendevalda ordnades i Vasa den 2122
augusti. Deltagarna arbetade i grupper kring
fondens strategiska satsningar, hillbara pro-
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cesser och bildningskommunen. De lyssnade
ocksa pa foreldsningar om aktuella tema som
»Finlandssvenskar — olika eller lika« av forska-
re Jussi Westinen och »Livet efter landskaps-
reformen« av direktor Terhi Piivirinta.

Donationskampanjen

Under aret lanserade vi en mojlighet att
donera dven mindre summor som delas ut
direkt som bidrag med fri ansokningstid, till
exempel till Kultur pa dagis, Kultur i skolan
och Kultur i virden. I lanseringen betonade
vi betydelsen av att leva och agera pa sitt eget
modersmal. Insamlingen beviljades inled-
ningsvis tillstind for ett ar



Konst
och kultur

Under 2018 utgjorde stddet till konst och kultur
37 procent av utdelningen, sammanlagt 14,4 miljoner
euro. Vi beviljade bland annat arbets- och
larlingsstipendier, resebidrag, verksamhetsstéd,
turnébidrag och projektbidrag.

Kulturarvspraktik

I februari lanserade vi kulturarvspraktik for
studerande inom museidmnen, till exempel
historia, arkeologi, etnologi och folkloristik.
Vi beviljade stipendiet for arbete med katalo-
gisering i elektroniskt samlingsforvaltnings-
system och for digitalisering av samlingar.
Vi beviljade 13 stipendier till ett belopp om
knappt 50000 euro.

Turnébidrag

I april lanserade vi turnébidraget for konstni-

rer och arbetsgrupper som ir yrkesverksamma
pa svenska i Finland inom alla konstomraden.
Under 2018 beviljade vi 15 turnébidrag till ett

belopp om sammanlagt 60 000 euro.

Arbetsstipendier

Via arbetsstipendier kanaliserade vi 1,9 mil-
joner euro till kulturfiltet. Ar 2018 beviljade
vi 69 personer ettrigt stipendium och 4 per-
soner tvaarigt stipendium. Stipendiesumman

var 24000 euro per ar. Under dret fortsatte
dven tva konstnirer som Snicksunds-
stipendiater med tredriga arbetsstipendium.

Larlingsstipendier

Personer som nyligen utexaminerats inom na-
got konstimne kunde ansoka om ett lirlings-
stipendium f6r att arbeta tillsammans med en
etablerad aktor inom samma konstomréde.
Vi beviljade 13 personer lirlingsstipendium
till ett belopp om sammanlagt knappt

150 000 euro.

Litteratur

I utdelningen prioriterade vi ldsfrimjande
projekt. Vi stddde Bokmissan i Helsingfors
och i Goteborg liksom ocksa andra litteratur-
evenemang si som Mariehamns litteratur-
dagar, Bokkalaset i Ekenis och Litteratur-
festivalen LittFest Vasa. Vi publicerade

den finlandssvenska Bokkatalogen med en
upplaga pa 133 000 exemplar.
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Inom konst och kultur beviljade vi bland annat arbets-, larlings- och vistelsestipendier. P& bilden balettdansaren Anna
Patomaki som med hjalp av ett bidrag fran Kulturfonden har avlagt sin examen vid balettakademin Bolsjoj i Moskva.

Musik

Det storsta bidragen gick till Finlands
Svenska Sang- och Musikf6érbund, De Ungas
Musikforbund i Svenskfinland och Stiftelsen
for Martin Wegelius musikinstitut. Evene-
manget Musik & Talang arrangerades i

Vasa och samlade aktorer inom rytmmusik.
Finlands Svenska Ungdomsférbund FSU
arrangerade den populira latskrivartivling-
en for barn, Melodi Grand Prix MGP, for
tolfte gingen.

Scenkonst

I april arrangerades slutseminariet kring
Kulturfondens strategiska program for teater
da dven rapporten Zeater i transit (redaktor
Camilla Lindberg) publicerades. Aven rap-
porten Det handlar om PUBLIKEN! skriven
av Elisabeth Lindfors gavs ut under aret. Av
bidragen som gick till scenkonst kan nimnas
DuvTeaterns produktion av Sliktkronikan,
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Carl Knif Companys verksamhet och Klock-
riketeaterns flerariga satsning ANIARA.
Kulturfonden 4r dven med och stoder Wasa
teaters renovering, ett utvecklingsprojeke pa
Svenska teatern och publikarbete pa Unga te-
atern samt en residensdramatiker till Labbet.

Visuell konst

Abolands hantverk fick ett stort bidrag for
projektet Konstrundan. Under Konstrundan
oppnar konstnirer dver hela Svenskfinland
sina ateljéer och verkstider for allmianheten.
Platform rf fick ett storre bidrag for bland
annat Artist in Residence-programmet och
for att utveckla kulturcentret i Vasa.
Konstfestivalen TransFolk Kucku i Lovisa
fick ett bidrag for en tvirkonstnirlig helhet
som kombinerar alla former av nutidskonst.
Pro Artibus startade ett konstpedagogisk
pilotprojekt i samarbete med Abo Akademi.



Residensvistelse for konstnarer
och kulturarbetare

Forfattaren Ann-Helen Berg fick ett residens-
stipendium f6r sex manader vid konstnirs-
kolonin Hoétel Chevillon i Grez-sur-Loing

i Frankrike. Vi beviljade tva stipendier pd
tre minader for vistelse i Finlandshuset i S:t
Petersburg. Under aret fanns en del problem
med fastigheten i S:t Petersburg, men med
hjilp av specialarrangemang kunde stipen-
diaten genomfora vistelsen. Vi beviljade 96
resestipendier for konstnirers och kultur-
arbetares kompetenshojande resor.

Film

Ar 2018 beviljade vi 48 bidrag for spel-
filmer, dokumentirer, animationer och tv-
produktioner, totalt 1,2 miljoner euro. Under
dret arrangerades dven tivlingen Kortfilm
2018, en satsning med malsittningen att
att hitta och stédja nya kortfilmsskapare.
Projektet gjordes i samarbete med YLE och
SES (Filmstiftelsen). Fyra bidrag premiera-
des med en summa pa sammanlagt knappt
170 000 euro.

Utlandspraktik

Under verksamhetsiret bekostade vi ut-
landspraktik for tretton praktikanter vid
Finlands kulturinstitut i Berlin, Bryssel,
Budapest, Képenhamn, London, Madrid,
Oslo, Stockholm, Tallinn och Tokyo same vid
Scandianavian House i New York, Kommun-
forbundets kontor i Bryssel och Skandinavis-
ka foreningens konstnirshus i Rom. Praktik-
periodernas lingd varierade mellan sex och
elva méinader.

Bidrag med fri ansékningstid
Inom Kultur i varden beviljade vi 8o bidrag,
Kultur pa bibban fick 36 bidrag, Kultur i sko-
lan 174 bidrag och Kultur i dagis 97 bidrag.
Vi beviljade sammanlagt 180 resestipendier

for konstnirer och kulturarbetare. Under aret
kunde vi — tack vare god utdelning ur special-
fonden Lise och Thelma Standertskjélds fond
II — utoka antalet resestipendier inom bild-
och scenkonst till 84.

Kulturarv

Vi beviljade 2,1 miljoner euro till museer,
festivaler och annan kultur- och hembygds-
verksamhet. Vi stddde bland annat FDUV:s
konst- och kulturldger, Fiskars museums
utvecklingsprojekt Radda Bissen och Kultur-
karnevalen som arrangerades i Mariechamn.
Informationscentralerna Luckan och minga
kultur- och allaktivitetshus fick ett arligt
bidrag fran Kulturfonden. I Vasa arrange-
rades i oktober Kulturarbetardagarna dir

49 kulturarbetare frin hela Svenskfinland
deltog. Under éret startade dven Kulta rf sin
verksamhet, som Kulturfonden stéder med
ect startbidrag. Kulta rf ska fungera som en
centralorganisation f6r kultur- och konst-
omradens stdd- och producentorganisationer.

Pro Artibus

Stiftelsen Pro Artibus ska pé olika sitt frimja
den visuella konsten i alla delar av Svensk-
finland. Stiftelsen férvaltar och férkovrar
Kulturfondens omfattande konstsamling med
verk som finns utplacerade i skolor och andra
allminna utrymmen i Svenskfinland. Pro
Artibus fick ett verksamhetsbidrag pé 757 000
euro. En stor satsning under aret var Pro Arti-
bus konstpedagogiska pilotprojekt i Vasa dir
man inleder ett bredare samarbete med Abo
Akademi. En residenskonstnir inleder arbetet
i Vasa hosten 2019.
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Uthildning
och forskning

Ar 2018 utgjorde bidragen till utbildning
och forskning 28 procent av utdelningen, drygt
elva miljoner euro. Vi satsade sarskilt pa att framja
féormagan att kommunicera pa bada inhemska
spréken i Finland. Vi beviljade mer an tidigare for
laromedelsstipendier och for fortbildningsresor
fér smabarnspedagoger.

Halla!

Viren 2018 lanserade vi programmet Hal-
ld!, var stdrsta strategiska satsning genom
tiderna. I juni férdelade vi sex miljoner euro
till 79 projekt som frimjar sprikkunskaper-
na i svenska och finska, 6kar samforstindet
mellan sprakgrupperna och betonar sprik-
kunskaper som en framgangsfaktor i ett
flersprikigt Finland. Projekten verkar inom
fondens alla verksamhetsomriden: konst och
kultur, utbildning, forskning och medborgar-
aktivitet. I startseminariet i oktober deltog
cirka hundra personer.

Nya utmaningar
i yrkesutbildningen

I samarbete med Regionforvaltningsverket

gav vi Carola Bryggman uppdraget att skriva
en ligesrapport om den svensksprikiga yrkes-
utbildningen i Finland. Rapporten fick titeln
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Mot nya utmaningar. Arbetslivets roll i svensk-
sprikig yrkesutbildning. 1 januari da rapporten
publicerades ordnade vi ocksa ett seminarium
om yrkesutbildningen.

Foérberedande polisutbildning

Eftersom det behovs flera svensksprakiga po-
liser beviljade vi so 000 euro till den ettiriga
utbildningen Sambillet Finland som startar
hésten 2019 vid Kronoby folkhgskola. Det
ir en forberedande utbildning for studier vid
bland annat Polisyrkeshogskolan.

Yrkeshogskolornas
medelinsamling

Under 2018 donerade vi tvd miljoner euro till

medelinsamlingarna vid yrkeshdgskolorna
Arcada och Novia.



Konsttestarna bjod alla dttondeklassare pa tva konstupplevelser.

Pisa 2015

Vi publicerade i samarbete med Jyviskyld
universitet rapporten Jamlikhet och kvaliter i
skolan: Hur nér vi utmdrkta resultat pa svenska
och finska? dir Satya Brink och Kari Nissinen
analyserar data frin PISA-utvirderingen 2015.
I september ordnade vi ocksd ett seminarium
med 120 deltagare om de svensksprikiga
elevernas PISA-resultat i naturvetenskap

och ldsning.

Konsttestarna

Konsttestarna, som ger landets attonde-
klassare mojligheter till kulturupplevelser,
fortsitter. Vi gav Jyviskyld universitet i upp-
drag att utgdende frin samlade erfarenheter
fran satsningen utreda bdde actondeklassarnas
och konstinstitutionernas syn pa hur framtida
konstbrukare ser ut.

United World College (UWC)

Under aret finansierade vi tvd studerandes
gymnasiestudier vid UWC-skolan i Norge.

Studieresor till Island
och Danmark

Tillsammans med Stiftelsen Brita Maria
Renlunds minne och Finlands kommun-
forbund arrangerade vi tva studieresor for
barntridgardslirare och socionomer som job-
bar i daghem och férskolor. Den forsta resan
gick till Reykjavik och hade fokus pd natur,
kultur och jimstilldhet inom sméibarns-
pedagogiken. Eftersom manga av dem som
ansokt om att f4 komma med till Island inte
kunde fa en plats, ordnade vi tillsammans
med Finlands kommunférbund en mot-
svarande resa till K6penhamn i september.
Programmet innefattade bland annat besok
pa daghem och kulturorganisationer.
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Bidrag for
laromedelsproduktion

Genom forfattarstipendier stoder vi produk-
tionen av liroplansbaserade liromedel f6r
den grundliggande utbildningen, gymnasiet,
andra stadiets yrkesutbildning och yrkes-
hogskolorna. Under &r 2018 beviljade vi 115
stipendier till ett belopp om cirka 320000
euro. Eftersom behovet av nya liromedel
okade drastiskt pa grund av de nya liroplans-
grunderna, férdubblades beloppet i jimforelse
med utdelningen av forfattarstipendier aret
innan. Bidragen beviljar vi i samarbete med
Svenska folkskolans vinner, Féreningen
Konstsamfundet, Lisi Wahls stiftelse och
Utbildningsstyrelsen.

Forskning

Vi beviljade bidrag till forskning i form av
doktorandstipendier och projektbidrag. Tolv
doktorander fick stipendier till maximi-
beloppet pa 24000 euro och 27 fick ett
mindre belopp. Kulturfonden medverkade

i Stiftelsernas postdoc-pool och i PoDoCo
(Post Docs in Companies) som beviljar
postdoc-stipendier.

Journaliststipendier

Vi fortsatte samarbetet med Foreningen
Konstsamfundet kring stipendier for jour-
nalister och journaliststuderande. Totalt
beviljade vi 34 stipendier till et belopp
om 115 500 euro for praktik, sprikbad och
kritikerverksamhet.

Halften behandlas regionalt

Under aret behandlade vi drygt hilften av
ansokningarna inom utbildningssektorn regi-
onalt i Nylands, Abolands eller Osterbottens
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svenska kulturfond. De hir ansokningarna
gillde frimst enskilda skolors projekt, bok-
anskaffningar, besok till kulturinstitutioner,
pedagogiska resor, skolors samarbetsprojeke
och enskilda lirares kompetenshéjande fort-

bildning.

Bidrag med fri ansékningstid

Under aret beviljade vi bidrag med fri ansok-

ningstid for
liromedel, sammanlagt 115 stipendier till
ett belopp om cirka 320000 euro
kompetenshéjande resor och fortbildning,
sammanlagt 160 stipendier till ett belopp
om drygt 90 000 euro
pedagogiska studier for iamnes- och
yrkesldrare, sammanlagt so stipendier till
ett belopp om knappt 100 000 euro
undervisningssekvenser med kulturellt
innehill for skolor och daghem,
sammanlagt 271 ansokningar till ett belopp
om drygt 180 000 euro

Svenska studiefonden

Svenska studiefonden uppritthalls av Foren-
ingen Konstsamfundet, Lisi Wahls stiftelse
for studieunderstdd sr, Stiftelsen Brita Maria
Renlunds minne sr, Svenska folkskolans
vinner och Svenska kulturfonden. Svenska
studiefonden beviljar studiestipendier till
hégskole- och universitetsstuderande med
svenska som modersmal eller studiesprik.
Svenska studiefonden beviljar ocksa bidrag
till svensksprakiga gymnasier, folkhogskolor
och till andra stadiets yrkesutbildning for
utdelning av elevstipendier. Studiefonden
beviljade ar 2018 sammanlagt 791 bidrag till
ett belopp om cirka 830 000 euro. Studiefon-
dens administration skots av Kulturfonden

i samarbete med de 6vriga finansidrerna.



Foreningar
och forbund

Vi férdelar varje ar verksamhetsbidrag till manga
finlandssvenska organisationer. Via férbunden och féreningarna
nar bidragen tusentals svensksprékiga i alla regioner.

Atta centralorganisationer delade pa drygt
600000 euro. Bidragen beviljades pa basis av
ansokningar som medlemsforeningarna rikta-
de direkt till dem. De atta féorbunden var

Finland Svenska Idrott

Finland svenska Martha fé6rbund

Finlands Svenska Scouter

Féreningen Pohjola-Norden

Finlands Svenska 4H

Svenska pensionirsférubndet och

SAMS — Samarbetsférbundet kring

funktionshinder

FRIS — Finlandssvenskarnas riksférbund

i Sverige

Vi avslutade bidragen Férbundswebbpaketen,
som byggde pa avtal 2008—2018. Istillet be-
viljade styrelsen bidrag utgiende frin de fak-
tiska kostnaderna. Syftet var att ge forbunden
mojlighet act erbjuda centraliserade tekniska
16sningar f6r medlemsféreningarna — ndrmast
webbplatser, e-post och olika register- och
bokféringsprogram. Frin och med 2020 in-
gér bidragen f6r webbldsningarna som en del
i verksamhetsbidragen.

Tortalt 11 bidrag till ett belopp av drygt
220000 euro delades ut till férbunden:

Abolands Ungdomsférbund rf

Svenska Osterbottens Ungdomsforbund rf
Nylands svenska ungdomsférbund rf
Forbundet Hem och Skola i Finland rf
Finlands svenska sing- och musik{érbund rf
Finlands Svenska Idrott rf

Finlands svenska 4H

Finlands Svenska Scouter rf

Finlands svenska Marthaforbund rf
Finlands svenska hembygdsférbund rf
Svenska pensionirstérbundet rf

De stora bidragsmottagarna var under aret:
Svenska Bildningsférbundet,
Tankesmedjan Magma,

Agenda,

Liberal praktik och

Stiftelsen for det tvasprikiga Finland och
Folktinget.

Bland folkrorelserna kan nimnas bidragen till
SAMS,
Svenska Pensionirsforbundet,
Finlands svenska Marthaférbund,
Finlands Svenska Idrott och
Svenska Osterbottens Ungdomsférbund.
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Pristagare 2018

Ar 2018 fick bildkonstnaren Susanne Gottberg
Kulturfondens stora kulturpris. Pristagarna som premieras
varen 2019 presenteras tidigare i arsboken.

Pristagare 2018 Regionala pristagare 2018

Susanne Gottberg, bildkonstnir,
Stora kulturpriset pa 30 000 euro
Teater Taimine, Kulturfondens pris

Erik Poysti, regissor och kulturentusiast,
Nylands svenska kulturfonds pris pa
IS 000 euro

Folke Wickstrom, arkiteke, Abolands
svenska kulturfonds pris pa 15000 euro
Susanne Skata, filmare, Osterbottens
svenska kulturfonds pris pa 15000 euro.

pa 15000 euro

Konstverkstaden Malakta, Kulturfondens
pris pd 15000 euro

TryckeriTeatern, Kulturfondens pris

pa 15000 euro

Karin Thalainen, rektor, Kulturfondens
Regionala Svenska dagen-pris
Kulturfonden belonar varje ér personer som
gjort insatser for kultur och utbildning i sin
region. Priserna pi 5000 euro delades ut i ut
i samband med Svenska dagen-evenemang

i de olika regionerna. Ar 2018 gick Kultur-
fondens Svenska dagen pris i Nyland till
freningen Svenska.fi, i Aboland till guiden
Airi Forsell och i Osterbotten till forfattaren
Anita Wikman.

pris pd 15000 euro
Anders Helenius, underhillare,
Torvaldska priset pa 3000 euro

Teatergruppen Taimine fick
ar 2018 ett av Kulturfondens pris
p&a 15000 euro.

Konstnar Susanne Gottberg
fick Stora kulturpriset ar 2018.
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Seminarier och
Kulturproduktion

Under 2018 ordnade vi sammanlagt 13 seminarier
och évriga evenemang som stod fér var utdelning
och véra bidragsmottagare. Vid tre varfester
i maj firade vi Kulturfondens utdelning, pristagare
och det svenska spréket.

Mot nya utmaningar
— arbetslivets roll i svensk-
sprakig yrkesutbildning

Carola Bryggman, dverinspekeor vid Region-
forvaltningsverket, presenterade en liges-
rapport om hur reformen inom yrkesutbild-
ningen forindrat samarbetet med arbetslivet.
Rapporten kommenterades av bland annat
Harriet Ahlnis, Max Gripenberg, Ingeborg
Rask och Satya Brink. Seminariet ordnades
25.1 pd Scandic Simonkentti i Helsingfors.
45 personer deltog i seminariet.

Educa-massan

Vi deltog for sjitte gingen i utbildnings-
missan Educa som ordnades den 26—27
januari 2018 i Misscentret i Helsingfors.
Missbesokarna deltog aktivt i Kulturfondens
program som fokuserade bland annat pa
lasfrimjande projekt och dttondeklassarnas
jatteprojeke Konsttestarna. Missan hade ett
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svenskt kvarter med svensksprikiga utstillare
och aktiviteter pd svenska. Kvarteret och pro-
grammet koordinerades av Finlands svenska
lirarforbund med hjilp av bidrag fran Kul-
turfonden och Svenska folkskolans vinner.

Mellan drém och verklighet
- den finlandssvenska
teaterns framtid

Seminariet Mellan drim och verklighet be-
handlade den finlandssvenska teaterns nulige
och framtid. Samtidigt utkom ocksé rappor-
ten Teater i transit som presenterade tio strate-
giska teaterprojekt som vi satsat pa under dren
2014-2016. Seminariet ordnades den 23 april
i Kasarminsalit i Helsingfors och samlade 106
representanter for det professionella finlands-
svenska teaterfiltet.



| varfestprogrammet Ord féréndrar verkligheten samtalade Maria Sundblom Lindberg, Philip Teir, Lotta Lundgren

och Ted Forsstréom.

Varfester — Ord férandrar
verkligheten

Med virfester pa tre orter firade vi det
svenska spriket, virens utdelning och alla
som med bidrag av oss far forverkliga sina
visioner och projekt pa svenska i Finland.

I sprakforestillningen Ord fordndrar verklig-
heten méttes Lotta Lundgren, Maria Sund-
blom-Lindberg, Ted Forsstrém och Philip
Teir for att debattera, filosofera och ventilera
iakttagelser, fenomen och idéer kring sprak.
Virfesterna ordnades 15.5 p Savoyteatern i
Helsingfors, 16.5 i Sigynsalen i Abo och 175
pa Ritz i Vasa. P4 festerna delade vi ocksa

ut ett antal pris. Runt 700 personer deltog

i festligheterna.

Minorities and Migration
— Cooperation for Integration

Virt drliga seminarium om sprakliga
minoritetsfragor ordnades 31.5 i Bryssel.
Seminariets Minorities and Migration riktade
sig till beslutsfattare och personer som jobbar
inom organisationsfiltet eller dr intresserad
av integrationsfragor. Seminariet samlade

75 deltagare.

En akt for flera stammor

Med konserten En akt for flera stammor tack-
ade vi Kulturfondens avgaende direktor Leif
Jakobsson for hans sex &r pa fonden och vil-
komnade nya vd:n Séren Lillkung. Nyfiken-
het och lekfullhet, gliddje och estetik gick som
en rdd trad genom programmet dir cellon
spelade en av huvudrollerna. Bland artisterna
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kan nimnas Daniel Schultz, Dennis Nylund,
Emma Klingenberg, Gertrud & Lise samt en
mindre strakensemble under ledning av Peter
Nordahl. 230 personer deltog i konserten som
ordnades den 6 juni i Almisalen pa Nationa-

loperan i Helsingfors.

Bast i test? Naturvetenskap
och lasning i PISA 2015

Utbildningsseminariet Bist i test? Naturveten-
skap och lisning i PISA 2015 — utmaningar och
framgingsutsikter i vira skolor ordnades den 10
september i Kiltasalen i Helsingfors. Forska-
re Kari Nissinen fran Jyviskylid universitet
presenterade hur de svensksprikiga eleverna
klarade sig i naturvetenskap och lisning i
PISA 2015. Ett flertal inbjudna kommentato-
rer diskuterade utmaningar och framgings-
utsikter i vara skolor. Under seminariedagen
presenteras ocksd projekt och arbetsmetoder
som stoder ldsning och naturvetenskaper.

107 personer deltog i seminariet.

Organisationskonferensen

Den trettionde organisationskonferensen
arrangerades den 4 oktober i SFV-huset G18

i Helsingfors. Temat f6r konferensen var

»En inkluderande handling idag — nycklar i
integrationsarbetet«. P4 konferensprogrammet
fanns foreldsningar med bland annat Alex-
andra Pascalidou, Pekka Haavisto och Navid
Modiri. 95 personer deltog i konferensen.

Startseminarium for
Halla-projekten

Vi ordnade en kick-off for de projekt som
beviljats bidrag inom det strategiska program-
met Halla!. Flera inbjudna experter bjod pa
metoder for och tips pd hur projekten kunde
na framgang och storre genomslagskraft.

114 personer deltog i seminariet som ordna-
des den 9 oktober pd Gamla studenthuset

i Helsingfors.
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Kulturarbetardagar i Vasa

Vi ordnade ett tvidagarsevenemang i Vasa
den 11-12 oktober fér kommunala kultur-
arbetare frin hela Svenskfinland. Temat for
triffen var »Delaktighet och drommar — ung-
dom och vilfird i framtidens bildningskom-
muner«. Bland annat diskuterades konstens
och kulturens roll i framtidens kommun och
inspirerande exempel frin olika kommuner
presenterades. 49 personer deltog i triffen.

Helsingfors bokméssa

Vi deltog i Helsingfors bokmissa den

25—28 oktober med tre programpunkter i

det svenska kvarteret pa missan — sprakfore-
stillningen Ord forindrar verkligheten, en
Halla!-diskussion om tva- och flersprikighet
i Finland och prisutdelning i abiturienternas
kolumntivling Argh?. Bokkatalogen presente-
rades och marknadsférdes i en egen monter.

I augusti ordnades Kulturfondens interna
strategidagar f6r fondens fértroendevalda
och personal. Strategidagarna samlade
drygt so deltagare i Vasa.

I samarbete med Stiftelsen Brita Maria
Renlunds minne ordnade vi tvé fort
bildningsresorna f6r smabarnspedagoger.
Resorna, som gick till Képenhamn och
Reykjavik, presenteras i kapitlet Utbildning
och forskning.



Publikationer
och lanseringar

Under aret bestallde vi utredningar och rapporter inom
kultur- och utbildningssektorn. Utredningarna avrundade
storre satsningar eller fungerade som underlag fér
aktdrer och vara egna beslut. Vi utarbetade ockséa eget
informationsmaterial och natbaserade kampanijer.

Mot nya utmaningar

Carola Bryggmans rapport Mot nya ut-
maningar — Arbetslivets roll i svensksprikig
yrkesutbildning utkom i januari. Rapporten,
som var en ligesbeskrivning 6ver den svensk-
sprakiga yrkesutbildningen efter reformen,
presenterades i samband med fondens semi-
narium kring temat yrkesutbildning.

Jamlikhet och kvalitet i skolan

Kari Nissinen och Satya Brink fick i upp-
drag att granska de svensksprikiga elevernas
resultat i 2015 ars Pisa-undersdkning. Deras
arbete resulterade i rapporten Jimlikhet och
kvalitet i skolan — Hur nar vi utmdrkta resultat
pé svenska och finska. Rapporten presenterades
vid Kulturfondens seminarium Bist i test?

i september.

Teater i transit

I april utkom Zeater
i transit — Svenska
kulturfondens stra-
tegiska program for
teater 2014—2016,
en rapport som
presenterade de tio
teaterprojekt som vi
satsade tre miljo-
ner euro pa under aren 2014—2016. Camilla
Lindberg var redakeor f6r publikationen med
tio intervjubaserade reportage.

Det handlar om PUBLIKEN!

Hur ser den finlandssvenska teaterpubliken
ut? Hur ska den svensksprakiga teatern
overleva? Bland annat de hir frigorna tog sig
Elisabeth Lindfors an i rapporten Det handlar
om PUBLIKEN!. Rapporten presenterades

pa ett seminarium i Helsingfors i april och
avrundade samtidigt vart strategiska teater-
projeke.
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Kulturfonden pa tre sprak

Infor vért seminarium i Bryssel tryckte vi en
kortfattad presentationsbroschyr om Kultur-
fonden. Broschyren ir tresprikig pd svenska,
finska och engelska.

Bokkatalogen

Den finlandssvenska
Bokkatalogen utkom
infor Helsingfors
bokmissa i slutet
av oktober. Bok-
katalogen hade en
upplaga pa 133 000
exemplar och spreds
forutom pa Bok-
missan ocksd som instick i svensksprakiga
dags- eller gratistidningar. Bokkatalogen
utgavs i samarbete med Féreningen Konst-
samfundet.

Kulturfondens arsbok
2017-2018

Infor varfesterna i maj utkom vér arsbok i
traditionellt format. Upplagan pa 700 bocker
spreds till samarbetspartner och festdeltagare.

38 miljoner kanslor

For att na fler personer 4n vad som var méj-
ligt med éarsboken, gjorde vi videofilmen 38
miljoner kéinslor. I filmen redogjorde vi kort-
fattat for vara viktigaste mélsittningar och
siffror under 2018. Via olika kinslouttryck
beskrev filmen samtidigt méngfalden bland
de bidrag som vi beviljade under aret.
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Halla!

I och med lanseringen av virt strategiska
program Halli! — for en levande flersprikig-
het blev det nodvindigt for oss act nd ocksd
finsksprakiga sokande. Via ett samarbete med
kommunikationsbyran Framilla stirkte vi var
genomslagskraft och synlighet pé det finsk-
sprakiga mediefiltet.

Nagot att tala med

Inga sprakkunskaper dr bortkastade, men ett
sprak dr viktigare dn alla andra. Ditt moders-
mal. Infor Svenska dagen 6ppnade vi kam-
panjen Ndgot att tala med som lyfte fram sa-
vil modersmalets betydelse som mojligheten
att ge en snabbdonation till kulturupplevelser.
Kampanjen och webbplatsen donation.
kulturfonden.fi utarbetades i samarbete med
Hasan & Partners.

Novemberlanseringen

Infor november paminde vi om majligheten
att ansokan om bidrag. I fem videosnuttar
uppmuntrade vi sékande till otippade sam-
arbeten och projektidéer. Videosnuttarna
gjorde vi i samarbete med aktorer i fram-
kanten inom olika genrer i Svenskfinland.

Var dagliga kommunikation

Under aret lyfte vi regelbundet fram de bi-
drag som vi beviljat, vira egna processer och
andra aktuella fragor inom vira verksamhets-
omraden. Vi var midna om att na sa manga
som mojligt pd ett effektive och littillginglige
sitt. Vara frimsta kanaler var webbplatsen,
Facebook, Instagram, Twitter och pappers-
media. Vi var ocksa kontinuerligt i kontakt
med de olika svensksprakiga redaktionerna
och gav drygt so pressmeddelanden. Bland
annat vart direktorsbyte, Halli!-programmet,
pristagarna och den stora utdelningen syntes
vil i medierna.



Fortroende-
valda och
personal



Styrelsen

NITIANIWN vYaNv1 alg

Styrelsen sammantradde under aret till tio protokollférda moten.

ORDFORANDE
Stefan Wallin, riksdagsledamot, PM, Abo

MEDLEMMAR
Sandra Bergqvist, PM, Grankulla

Linnéa Henriksson, PL, Raseborg

Anna-Lena af Hallstrom, HR-chef, Kristinestad
Mikael Hoysti, avdelningschef, Kbpenhamn
Mikko Ollikainen, PM, Malax

Kristel Pynnoénen, bitr. chefsjurist, Borga
Henrik Wolff, vd, rektor, Helsingfors

UIf Stenman, vd, Larsmo

ERSATTARE

Elli Flén, kommunikationskonsult, Nykarleby
Peter Lofberg, DI, Tammerfors

Henrik Wickstrém, studerande, Inga
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ORDFORANDE
Stefan Wallin, riksdagsledamot, PM, Abo

MEDLEMMAR
Gunilla Granberg, utvecklingschef, Pargas
Linnéa Henriksson, PL, Ekenas

Anna-Lena af Hallstrom, HR-chef, Kristinestad
Mikael Hoysti, avdelningschef, Kbpenhamn
Christel Liljestréom, riksdagssekreterare, Sibbo
Mikko Ollikainen, PM, Malax

UIf Stenman, vd, Larsmo

Henrik Wolff, vd, rektor, Helsingfors

ERSATTARE

Elli Flén, kommunikationskonsult, Nykarleby

Peter Lofberg, DI, Tammerfors

Hakan Nystrand, ordf. fér METO-
Skogsbranschens Experter, Esbo



Delegationen

NOSSd3d VA3 alg

Delegationen sammantradde till ett var- och ett héstmote.

ORDFORANDE
Ann-Luise Bertell, TeM, Voéra

MEDLEMMAR

Anna Abrahamsson, férbundssekreterare,
Helsingfors

Andreas af Enehielm, musiker och skade-
spelare, Helsingfors

Lasse Eriksson, kultursekreterare, Narpes

Helleke Heikkinen, EM, Helsingfors

Dan Johansson, forbundsordférande, Karis

Marten Johansson, konsult och féretagare,
Ekenas

Noona Leppinen, teaterpedagog, Helsingfors

Marcus Lerviks, bildkonstnér, Vasa

Mats Prost, PM, Pargas

Paula Rossi, professor, Uledborg

Catharina von Schoultz, EM, Borgéa

Carola Sundqvist, amanuens, Jakobstad

Joachim Thibblin, teaterchef, Abo

Karolina Zilliacus, bibliotekschef, Abo

ORDFORANDE
Ann-Luise Bertell, TeM, Vora

MEDLEMMAR

Andreas af Enehielm, musiker och skade-
spelare, Helsingfors

Lasse Eriksson, kultursekreterare, Narpes

Helleke Heikkinen, EM, Helsingfors

Dan Johansson, férbundsordférande, Karis

Marten Johansson, konsult och foretagare,
Ekenés

Noona Leppinen, teaterpedagog, Helsingfors

Marcus Lerviks, bildkonstnar, Vasa

Mats Prost, PM, Pargas

Paula Rossi, professor, Uledborg

Catharina von Schoultz, EM, Borgé

Frida Sigfrids, studerande, Borga

Carola Sundqvist, amanuens, Jakobstad

Joachim Thibblin, teaterchef, Abo

Karolina Zilliacus, bibliotekschef, Abo
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Direktionen for
Nylands svenska
kulturfond hade fyra
protokollférda moten.

Direktionen for
Abolands svenska
kulturfond hade tre
protokollférda moten.

Direktionen for
Osterbottens svenska
kulturfond hade tre
protokollférda méten.

106 FORTROENDEVALDA OCH PERSONAL

NIT3IANIW YNV alig

SOOYNQYUD VIYVIN a11g

SOOUYNOYHD VIV allg



Direktioner

ORDFORANDE

Martina Lindberg, Raseborg

MEDLEMMAR

Teddy Granroth, musikledare, Karis

Bérje Henriksson, pensionér, Vanda

Gungerd Wikholm, redaktor, Karis/Helsingfors

Kerstin Romberg, rektor, Raseborg

Catharina Von Schoultz, EM, Borgéa

Leena Stolzmann, rektor, Borga

Veronica Svenskberg, tjansteradgivare,
Liljendal

Joachim Thibblin, teaterchef, Patis

Mika Westerlund, linjeledare, Helsingfors

ORDFORANDE

Jenny Valli, museichef, Raumo

MEDLEMMAR

Staffan Beijar, etnolog, Mariehamn

John Bjérkman, museiamanuens, Abo
Emilie Gardberg, intendent, Abo

Tom Grénroos, kulturproducent, Abo

Mats Prost, PM, Pargas

Lykke Pértfors, kulturproducent, Mariehamn
Juha Ruusuvuori, forfattare, Kimitodn
Monika Sandberg, klasslarare, Abo

Maria Osterlund, FD, universitetslarare, Abo

ORDFORANDE

Daniel Bjérkstrand, EM, Malax
MEDLEMMAR

Heidi Storbacka, lektor, Jakobstad
Ann-Luise Bertell, teaterchef, Vasa
Mikael Snickars, rektor, Narpes

ORDFORANDE
Anders Lindholm-Ahlefelt, kultur-
och fritidschef, Esbo
MEDLEMMAR
Jennifer Dahlback, verksamhetsledare, Karis
Bérje Henriksson, pensionar, Vanda
Kristoffer Holmberg, programchef, Ekenas
Catharina von Schoultz, EM, Borga
Leena Stolzmann, rektor, Borga
Veronica Svenskberg, tjansteradgivare,
Liljendal
Joachim Thibblin, teaterchef, Patis
Mika Westerlund, linjeledare, Helsingfors
Gungerd Wikholm, redaktor, Karis/Helsingfors

ORDFORANDE

Emilie Gardberg, direktor for Finlands institut
i London, Salo (London)

MEDLEMMAR

Staffan Beijar, etnolog, Mariehamn

John Bjérkman, museiamanuens, Abo

Tom Grénroos, kulturproducent, Abo

Sanna Jarf, rektor, Kimitodn

Mats Prost, PM, Pargas

Susanne Procopé limonen, intendent,
Mariehamn

Monika Sandberg, klasslarare, Abo

Andrea Schmidt, kulturproducent, Abo

Maria Osterlund, FD, universitetslarare, Abo

Robert Back, lektor, Nykarleby
Jeremy Crotts, snickarméstare, Vasa
Gunilla Lang-Kivilinna, arkitekt, Solf
Christer Tonberg, Jakobstad

Malin Storbjérk, MuM, Kronoby
Berit Ohman, bibliotekarie, Vasa
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BILD EVA PERSSON
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Svenska kulturfondens
personal

Leif Jakobsson, FM, direktor till och med
31.7.2018

Séren Lillkung, PM, MuM, verkstallande direktor

fran och med 2.5.2018

Matts Blomqvist, FM, ombudsman, Nyland

Asa Juslin, FM, kulturombudsman, teamledare,

anstalld fran och med 26.11.2018
Hakan Omars, PeM, ombudsman, Osterbotten
Annika Prahl, HK, kulturombudsman,
teamledare, avgatt med pension 31.1.2019
Anna Wilhelmson, FM, ombudsman, kultur

Maria Bergenwall, EL, ombudsman,
Studiefonden

Berndt-Johan Lindstréom, PM, utbildnings-
ombudsman, teamledare

Sonja Ollas-Airinen, PM, ombudsman,
utbildning, dvergatt till annan arbetsgivare
1.1.2019

Katarina von Numers-Ekman, FM, utsags till
Ollas-Airinens eftertradare och anstalldes
fran och med 4.2.2019

Asa Rosenberg, PK, ombudsman, Aboland
och Aland

Petra Adlercreutz, EM, ledningens assistent
Martina Landén-Westerholm, PM, informator,
teamledare

Annika Rénnblad, PK, kommunikationsassistent

Mia Smulter, kulturproducent

Christina Fraser, kundradgivare till och med
31.8.2018

Thomas Heikkila, PK, IT-samordnare

Peter Hallstrom, DI, datachef, teamledare

Jesper Koivumaki, ingenjor, IT-stéd och
natverksadministrator

Patrik Rusk, EM, senior systemutvecklare

Werner Forsblom, ekonomie studerande,
timanstalld assistent

Britt-Marie Forsell-Stenstrém, EM, ekonomi-
och personalchef, teamledare

Thua Hoyer, merkonom, kansliassistent

Victoria Kilpinen, tradenom, ekonomiassistent
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Verksambhets-

berattelse
och bokslut



Verksamhetsberattelse
Bokslut

Resultatrékning

Balansrakning

Noter till bokslutet
Bokslutets underskrifter

Forteckningar 6ver anvéanda bokféreningsbocker

Verksambhets-
beriattelse

Stiftelsen for utbildning och kultur pa
svenska i Finland sr (Stiftelsen) fungerar som
utdelningsorganisation for avkastningen i de
cirka 490 fonder som Svenska Litteratursill-
skapet i Finland rf (SLS) dger och forvaltar.
Stiftelsen anvinder det sekundira kinne-
tecknet Svenska kulturfonden i sin lopande
verksambhet.

Svenska kulturfonden grundades ér 1908 av
Svenska Folkpartiet (SFP). Samma ar done-
rade SFP det davarande grundkapitalet till
Svenska Litteratursillskapet i Finland r.f. som
fick uppdraget att forvalta kapitalet. Senare
donationer ges till Svenska kulturfonden
i SLS. Enligt donationsbrevet ska fondens
avkastning anvindas »f6r frimjandet av den
svenska undervisningen och andra allminna
svenska kulturuppgifter i Finland«.

Utdelningsorganisationen fungerade som
en oregistrerad forening inom SFP tills Stif-
telsen grundades 15.12.2010 for att tydliggora
organisationens juridiska status. Samtidigt
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delegerade SFP beslutanderitten om utdel-
ningen av avkastningen ur Svenska kultur-
fonden till Stiftelsen. Litteratursillskapets
finansrad beslutar drligen om dispositionen
av avkastningen i Svenska kulturfonden som
Stiftelsen fattar utdelningsbeslut om. Beslutet
tas i enlighet med villkoren i donationsbrevet.
Stiftelsens styrelse fattar beslut om utdelning-
en och de beviljade bidragen betalas ut av
Svenska litteratursillskapet.

I december 2013 avskildes den verksamhet
som innefattar kultur- och utbildnings-
investeringar fran Stiftelsen for utbildning
och kultur pa svenska i Finland sr till en egen
separat organisation, Stiftelsen for kultur- och
utbildningsinvesteringar st (SKUI). Av belop-
pet som Svenska litteratursillskapet arligen
tilldelar Stiftelsen ska fem procent reserveras
for SKUI. De reserverade medel som inte
anvints atergar vid arets slut till Stiftelsen och
kan vid behov reserveras pa nytt.



SFP r.p.

Grundare av Svenska kulturfonden
Utser medlemmar i nedanstaende stiftelser

Stiftelsen for utbildning
och kultur pa svenska
i Finland sr

Innehavare av beslutanderatten
fér anvandningen av den tilldelade,
disponibla avkastningen

Stiftelsens stadgar och andamal

Stiftelsens stadgar har dndrats och registrerats
19.5.2017 for att motsvara den nya Stiftelse-
lagen 487/2015.

Stiftelsens andamal ir att frimja och stodja
utbildning, kultur, konst, vetenskap och
forskning samt samhillsservice som gynnar
det svenska i Finland.

Stiftelsen kan uppfylla sitt indamal genom
att

ombesérja beredning och finansiering av

utbildnings- och kulturprojekt pé svenska

i Finland

stddja projekt som paverkar och frimjar

service pd svenska

samordna och skéta olika finlandssvenska

fonders utdelningsverksamhet f6r samma

indamal som stiftelsen har

» Bestammande inflytande

Stiftelsen
for kultur och
utbildnings-
investeringar

ta initiativ till, medverka i samt informera
om det kulturarbetet som gynnar det
svenska i Finland

ordna utbildning, diskussioner och
konferenser inom sitt omride

ordna utbildnings- och kulturpolitiska
konferenser

bestilla undersokningar och utredningar
inom sitt omrade

via specialfonder stodja grundaren for
politiskt arbete som syftar till att stirka tvé-
sprakigheten och framfor allt det svenska
sprikets stillning i Finland

i ovrigt idka dndamalsfrimjande
verksamhet

Stiftelsen kan dven idka affirsverksamhet for
att finansiera sin verksamhet.
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Hur Stiftelsen verkar foér
att uppfylla &ndamalet

Stiftelsen forverkligar sitt indamal genom
tvd huvuduppgifter:

1) Stiftelsen administrerar ansoknings-

och beslutsprocessen samt utfor egna projekt
och utredningar

Stiftelsen har ett kansli med personal som
skoter den administrativa ansoknings- och
beslutsprocessen. Stiftelsen organiserar ocksa
egna projekt och utredningar som frimjar

undervisning och kultur pa svenska i Finland.
For detta har Stiftelsen ritt att erhilla medel
ur Svenska kulturfondens avkastning.

2) Stiftelsen skoter beslutsprocessen for

Svenska kulturfondens utdelning

Stiftelsen beviljar stipendier och bidrag till
sammanslutningar, institutioner och enskil-
da personer pa verksamhetsomriden inom
undervisning och kultur pa svenska i Finland.

Detta beskrivs i siffror for ar 2018 i tabellen nedan.

ENLIGT VERKSAMHETSOMRADE

TILLFORDA MEDEL TILL STIFTELSEN OCH BEVILJADE BIDRAG 2018

1) Stiftelsens tillférda medel
Administration

Kansliets kultur och utbildningsverksamhet
Administration totalt

2) Svenska kulturfondens utdelning

Konst och kultur

Utbildning

Vetenskap

Allman finlandssvensk verksamhet

Stiftelsen for kultur och utbildningsinvesteringar sr
Utdelning totalt

Totala anvdnda medel
ur Svenska kulturfonden ar 2018

Overférs till 2019 ars utdelning

Atergaende medel fran tidigare ar

Medel fran andra stiftelser och féreningar
Disponibla medel fran SLS ar 2018

euro %
1) Registreras
2 430978 6.2 % i Stiftelsen
719 022 1,8%
3150000 8,1%
2) Registreras
14 481 417 371 % isLs
8292 136 21,2 %
2 736 286 7.0 %
8 489 667 21,7 %
1900000 4.9 %
35 899 506 91.9 %
39 049 506 1000 %
-1 427 055
1720219
756 342
38 000 000

Ar 2018 beviljade Stiftelsen bidrag for 35,9 mil-
joner euro. Beloppet bestar av 38 miljoner euro
som Svenska litteratursillskapets finansrad
stillde till Svenska kulturfondens disposition
for &r 2018, 1,7 miljoner euro av tidigare ars
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anslag och 0,8 miljoner euro som andra all-
minnyttiga stiftelser och féreningar bidragit
med fér gemensamma satsningar. 1,4 miljoner
euro overfordes till utdelningen for ar 2018.
For administrationen och den kultur- och



utbildningsverksamhet som drivs av kansliet
anvindes 3,2 miljoner euro av de tillforda
medlen for att ticka de l1opande kostnaderna.

Ar 2018 behandlade Stiftelsens ombudsmin
och sakkunniga ungefir 7 400 ansékningar
till ett belopp om totalt 134 miljoner euro.
Hela 285 ansokningar och 48 miljoner euro
relaterade till det nya strategiska programmet
Halld!, som pagar under tre dr (2018—2021).
For trearsperioden beviljades totalt 6 miljoner
euro varav 1,8 miljoner hér till utdelningen
ar 2018. Ar 2017 behandlades ungefir 6 800
ansokningar till ect belopp om 81,6 miljo-
ner euro.

Uppgifter om alla mottagare, indamail och
beviljade belopp finns pa webbsidan www.

beviljade.kulturfonden.fi.

Véasentliga hdndelser under
och efter rakenskapsperioden

Utover att behandla ansokningar och bevilja
bidrag drev Stiftelsen ocksé egna projekt och
utredningar. Stiftelsen bedrev inte forsk-
nings- eller utvecklingsverksamhet.

Yrkeshogskolornas medelinsamling — under

2018 donerade Stiftelsen tva miljoner euro

till yrkeshogskolorna Novia och Arcada

Internationell praktik- och

residensverksamhet

- Stiftelsen erbjuder 13 prakeikplatser vid
olika kulturinstitut, konstnirshus och
institutioner pa olika orter i virlden

- Stiftelsen ger bidrag for residensvistelser
vid konstnirskolonin Hétel Chevillon
i Grez-sur-Loing i Frankrike. Under
forsta delen av aret beviljades dven bidrag
till residensboende i Finlandshuset i St
Petersburg i Ryssland. Huset sildes under
aret till Governia Oy och méjligheten till
residensboende ir tillsvidare oklar.

- Tre stipendier till Villa Karo i Benin i
Vistafrika for finlandssvenska konstnirer

Den Standertskjoldska fonden omfattar
bland annat Elfvik-ateljéerna i Victoria-
kvarteret i Helsingfors och seniorboende
i Majblomman i Helsingfors samt
Vindingen i Esbo.

Specialsatsningar som inleddes 2018:

- Det strategiska tredriga programmet
Halli!lanserades. Programmet frimjar
sprikkunskaperna i svenska och finska,
okar samforstandet mellan sprik-
grupperna och betonar sprikkunskaper
som en framgangsfaktor. Totalt 79 projekt
beviljades sammanlagt 6 miljoner euro.

Mot nya utmaningar — Arbetslivets

roll i svensksprikig yrkesutbildning.

En ligesrapport om den svensk-
sprakiga yrkesutbildningen efter yrkes-
utbildningsreformen

Jiamlikhet och kvalitet i skolan: Hur ndr vi
utmdrkta resultat pa svenska och finska?
Teater i transit — Svenska kulturfondens
strategiska program for teater 2014—2016
Det handlar om PUBLIKEN!
Bokkatalogen, ett samprojekt med
Foreningen Konstsamfundet

Svenska kulturfonden — en presentations-
broschyr om Kulturfonden

Svenska kulturfondens drsbok 2017—2018

Startseminariet f6r Halli!-projektet
Ord forindrar verkligheten, virfester i
Helsingfors, Abo och Vasa

Seminariet Mellan drim och verklighet
— den finlandssvenska teaterns framtid
En inkluderande handling idag

— nycklar i integrationsarbetet,
organisationskonferensen i Helsingfors
Delaktighet och drommar — ungdom och
vilfird i framtidens bildningskommuner,
kulturarbetardagar i Vasa

Konserten En akt for flera stimmor med
anledning av Stiftelsens direktorsbyte
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Strategidagar i Vasa for stiftelsens
fortroendevalda och personal

Minorities and Migration — Cooperation for
Integration, seminarium i Bryssel
Seminariet Mot nya utmaningar

— Arbetslivets roll i svensksprikig yrkes-
utbildning

Seminariet Bist i test? Naturvetenskap

och ldsning i PISA 2015 — utmaningar och
[framgingsutsikter i vira skolor
Startseminarium f6r Halli!-projekten
Studieresa till Reykjavik for personal inom
smabarnspedagogiken, i samarbete med
Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne
Stiftelsen deltog i Bokmissan och Educa-
missan i Helsingfors

En arbetsgrupp, bestdende av ledande tjinste-
min frin Svenska kulturfonden, Foreningen
Konstsamfundet, Svenska folkskolans vinner,
Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne och
Stiftelsen Tre Smeder tillsattes i augusti

2018. Syftet var att dstadkomma en klar och
effektiv arbetsférdelning mellan de finlands-
svenska fonderna och att uppni storre genom-
slagskraft genom samverkan i gemensamma
projekt. Arbetsgruppens arbete presenteras
varen 2019.

Soren Lillkung tilltridde den 1 juni 2018 for
en femarsperiod som verkstillande direkedr.
Han eftertridde direktor Leif Jakobsson vars
tidsbundna kontrakt l6pte ut.

Den 26 november tilltridde Asa Juslin som
kulturombudsman och medlem i Stiftelsens
ledningsgrupp. Asa Juslin eftertridde Annika
Prihl som avgick med pension den 1 febru-
ari 2019. Sonja Ollas-Airinen, ombudsman,
utbildning, dvergick till en annan tjinst vid
arsskiftet och Katarina von Numers-Ekman
utsags till hennes eftertridare.

Efter rikenskapsperiodens slut har inte
intriffac ndgot visentligt.
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Framtidsutsikter och risker

Stiftelsen arbetade med stor integritet i enlig-
het med stadgar och syften och med respekt
for donatorernas insats och vilja. Svenska
licteratursillskapets placeringsverksamhet har
under flera ir gett en stadig avkastning. Stif-
telsens disponibla medel och dirmed ocksa
utdelningens storlek forvintas bibehallas pa

i stort sett samma niva under de nirmaste
ren. Risken {6r att utdelningsnivan skulle
forindras under de nirmaste dren ir liten.

Styrelse, 6vrig ledning
och revisorer

Styrelsen tillsitts av SFP:s partistyrelse.
Styrelsen bestér av en ordférande, dtta
ordinarie ledamoter och tre ersittare. Ord-
forande utses for tre mandatperioder i sinder
och samma person far utses for hogst tva pa
varandra foljande sidana perioder. Ovriga
medlemmar utses for tvd mandatperioder i
sinder och samma person fir utses for hogst
tre sadana pa varandra foljande perioder.
Mandatperioden 16per arligen fran 1 augusti
till 31 juli.

Under ar 2018 skedde foljande dndringar
i styrelsens sammansittning och styrelsen
bestod av f6ljande medlemmar:

Stefan Wallin, ordférande
Linnéa Henriksson, vice ordférande
Anna-Lena af Hillstrém, ordinarie medlem
Christel Liljestrom,

ordinarie medlem frin och med 1.8.2018
Gunilla Granberg,

ordinarie medlem frin och med 1.8.2018
Henrik Wolff, ordinarie medlem
Kristel Pynnénen,

ordinarie medlem till 31.7.2018
Mikael Hoysti, ordinarie medlem
Mikko Ollikainen, ordinarie medlem
Sandra Bergqvist,

ordinarie medlem till 31.7.2018



Ulf Stenman, ordinarie medlem
Elli Flén, ersittare
Henrik Wickstrom, ersittare till 31.7.2018
Hakan Nystrand,
ersittare frin och med 1.8.2018
Peter Lofberg, ersittare

Stiftelsens kansli leddes till och med den 31
maj 2018 av direktor Leif Jakobsson och frin
och med den 1 juni av vd Séren Lillkung. Di-
rektdren och vd bistods av en ledningsgrupp
med fem personer.

Stiftelsen har dven en delegation och tre di-
rektioner for de regionala fonderna: Nylands
svenska kulturfond, Abolands svenska kultur-
fond och Osterbottens svenska kulturfond.

Till skillnad frin den nya vd:n, var direk-
toren, ledningsgruppen, delegationen och di-
rektionerna inte en del av Stiftelsens juridiskt
ansvariga ledning.

Revisionssamfundet Ernst & Young Ab

var revisor med CGR Bengt Nyholm som
huvudansvarig revisor. Revisorerna har enligt
faktura erhillit ett arvode pi 19379 euro
under ir 2018.

Stiftelsens styrelse- och delegationsordférande
far ett drsarvode pa 33 000 respektive 2 600
euro. De regionala direktionernas ordférande
far 500 euro per méte. Ovriga styrelse-,
delegations- och direktionsmedlemmar far
arvoden pa basen av antalet méten som de
deltagit i. Styrelsemedlemmarnas métes-
arvode ir 500 euro och delegations- och
direktionsmedlemmarnas 250 euro. Arvodena
har varit oférindrade sedan ar 2014.

Narstaendekrets och jav

Stiftelsen har en dokumenterad nirstiende-
krets- och jivsanvisning for utdelnings-
verksamheten och uppricchéller ett nir-
staenderegister fér en del av den sniva
nirstiendekretsen.

Pi grund av bestimmelserna om nirstien-
detransaktioner strivar Stiftelsen efter att
sikerstilla att
personer som hor till nirstdendekretsen inte
favoriseras vid utdelningen av stipendier
och bidrag,
kommersiella transaktioner sker pd mark-
nadsvillkor och till marknadspriser, om inte
nagot annat foljer av sirskilda skil, samt att
ekonomiska transaktioner med personer
som hor till den sniva nirstdendekretsen
rapporteras i verksamhetsberittelsen.
Stiftelsen 6vervakar nirstdendetransaktioner
genom att uppritthélla ett nirstienderegister.
Med hjilp av registret kan man kontrollera
att bidrag beviljas pé korrekta grunder och
uppfylla ovanstiende rapporteringskrav. Re-
gistrets beskrivning finns pa webbplatsen.

Styrelsen fattar beslut om alla beviljade
bidrag. Stiftelsens styrelsemedlemmar,
delegationsmedlemmar, direktionsmedlem-
mar, sakkunniga, stiftelsens ombud och
personer i ledande stillning registrerar jiv i
stiftelsens elektroniska stipendichanterings-
system enligt f6ljande:

alla pagéende fortroendeuppdrag som kan

ha betydelse for uppdraget inom Svenska

kulturfonden registreras

jav registreras pd ansokningsniva

dven drenden som giller stiftelsens nir-

stdendekrets registreras pd ansokningsniva
Stiftelsens fortroendevalda, sakkunniga och
personal deltar inte i beredningen av, behand-
lingen av eller beslutsfattandet i ett drende
dir de dr javiga.
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Narstaendekretstabell

1 2 3 4 5

A Ledningens Iéner, arvoden

och pensionsforpliktelser
A.1 Styrelsens och VD:s |6ner

och arvoden - 235040 - - -
A.2 Revisorernas arvoden - 19 379 - - -
A.3 Ledningsgruppens I6ner - - 522 154 - -
B Avtal - - - - -
C Beviljade bidrag och

stipendier 4599 143 - - 8 500 -
D Beviljade lan, ansvar

och ansvarsforbindelser - - - - -

Bidrag Sedvanliga Loner till Sedvanliga Sedvanliga

E En beskrivning av tillstiftaren, 16ner & personal bidrag bidrag

atgarder och ekonomiska SKUl och arvoden

i Pro Artibus
fordelar

Narstaendekretsrelationens karaktar

1 Stiftaren och den som utévar bestammande inflytande i stiftelsen samt deras eller stiftelsens
dottersammanslutning och dotterstiftelse

2 Styrelseledamoéterna samt erséattarna for dem, verkstéllande direktdren och dennes stallféretradare
samt revisorerna i stiftelsen och i sammanslutningar och stiftelser som avses i 1 punkten

3 Stiftelsens ombud och andra personer som deltar i ledandet av stiftelsen (direktér och
ledningsgrupp).

4 Familjemedlemmar till ménniskor som avses i 2—3 punkten (punkt 1 &r inte i detta fall en person)*
*make och sambo, egna barn och makens eller sambons barn och dessa barns make eller sambo
och efterkommande samt egna och makens eller sambons féraldrar, far- och morféraldrar och
deras foréaldrar

5 Sammanslutningar och stiftelser dar en ménniska eller flera samverkande manniskor som avses
i 1—4 punkten har bestammande inflytande
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Bokslut

Resultatrakning

Ordinarie verksamhet
Intékter
Tillférda medel fran Svenska kulturfonden 3 150 000,00 3636 000,00
Ovriga intakter 147 170,43 148 152,82
3297 170,43 3784 152,82
Kostnader
Personalkostnader
Léner och arvoden -1 628 780,05 -1 581 695,08
Sociala kostnader -246 512,99 -265 734,07
Ovriga personalkostnader -43 122,33 -33 866,28
-1918 415,37 -1 881 295,43
Avskrivningar -10 189,85 -19 397,03
Ovriga kostnader -1548 881,85 -1817 182,62
Ordinarie verksamhetens 6verskott/underskott -180 316,64 66 277,74
Finansiella intédkter och kostnader 385,71 165,03
Réakenskapsperiodens dverskott/underskott -179 930,93 66 442,77
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Balansrakning

AKTIVA
BESTAENDE AKTIVA
Materiella tillgangar 5
Inventarier och |6sére 46 975,89 52 370,14
Forskottsbetalningar 3 362,00 0,00
50 337,89 52 370,14
RORLIGA AKTIVA
Kortfristiga fordringar
Kundfordningar 34 696,60 9410,48
Ovriga fordringar 10 500,00 12 786,59
Resultatregleringar 2 260,13 9 243,60
47 456,73 31 440,67
Kassa och bank 548 696,34 695 015,97
646 490,96 778 826,78
PASSIVA
EGET KAPITAL
Eget kapital 6
Grundkapital 25 000,00 25 000,00
Overskott/underskott fran tidigare ar 414 393,561 347 950,74
Rékenskapsperiodens éverskott/underskott -179 930,93 66 442,77
259 462,58 439 393,51
FRAMMANDE KAPITAL
Kortfristigt frammande kapital
Skulder till leverantérer 122 277,29 80 152,27
Ovriga skulder 78 049,36 71 464,70
Resultatregleringar 7 186 701,73 187 816,30
387 028,38 339 433,27
646 490,96 778 826,78
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NOTER TILL BOKSLUTET

Allménna principer for uppgoérande av bokslutet

Bokslutet har upprittats och presenteras i
enlighet med stadgandena i stiftelse- och bok-
foringslagen. Stiftelsen hor till gruppen sma

bokforingsskyldiga.

I gruppen ordinarie verksamhet i resultat-
rikningen presenteras tillfsrda medel fran

Noter till resultatrakningen

Ur Svenska kulturfondens medel reserveras i
enlighet med uppgjord budget medel for Stif-
telsens administration samt egna utbildnings-
och kultursatsningar och projekt. Endast
under aret lyfta medel bokas och intiktsfors
i Stiftelsen.

Under ar 2017 gjordes sirskilda satsning-
ar i samband med firandet av Finland 100.

Svenska kulturfonden (Svenska Litteratur-
sillskapet r.f.) samt dvriga intdkeer. Dessa
specificeras nirmare i noterna till resultat-
rikningen.

De materiella tillgingarna har i balans-
rakningen upptagits till anskaffningsutgiften
med avdrag for planenliga avskrivningar.

For dessa lyftes medel for 459 067 euro
medan 261602 euro relaterar till 6vriga egna
utbildnings- och kulturprojekt. Dessa sats-
ningar syns savil i 6kade tillférda medel som
okade kostnader ar 2017. Under 4r 2018 har
inga sddana sirskilda projekt utforts.

Ovriga intikter hinfor sig till samarbetet
kring bokkatalogen och andra salda tjinster.

INTAKTER FRAN ORDINARIE VERKSAMHET 1.1-31.12.2018 1.1-31.12.2017
Tillférda medel fran Svenska kulturfonden
(Svenska Litteratursallskapet r.f.)
Tillférda medel for Stiftelsens administration 2 43097768 2 735 074,60
Tillférda medel for Stiftelsens egna utbildnings-
och kultursatsningar och projekt 719 022,32 900 295,40
Totala tillférda medel 3150 000,00 3 636 000,00
Ovriga intakter
Annonser och boknotiser, bokkatalogen 85 463, 43 84 846,28
Salda tjanster (momspliktiga) 61 404,50 61 129,04
(")vriga momsfria intékter 302,50 21775
Totala 6vriga intakter 147 170,43 148 152,82
Totala intékter 3297 170,43 3784 152,82
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2. Personalkostnader

Personalens antal har i medeltal uppgatt till 20 personer under bade &r 2018 och ir 2017.

Léner 1351 438,58 1281 39947
Arvoden till styrelsen och foértroendevalda 166 650,00 169 600,00
Ovriga arvoden och ersattningar 110 691,47 130 695,61
Pensionskostnader 246 512,99 265 734,07
Ovriga lagstadgade férsakringar 43 122,33 33 866,28
Totalt 1918 415,37 1881 295,43

3. Planenliga avskrivningar
Avskrivningstiderna ir:

Inventarier och |6sére 5 ar
Konstanskaffningar

Ingen avskrivning

Inventariernas och losérets avskrivningar syns som skild post i resultatrikningen.
Sma anskaffningar, vars anskaffningspris 4r under 850 euro har upp till totalt 2 500 euro
bokats som kostnader, dock sé att visentlighetsprincipen beaktas.

4. Ovriga kostnader

Kostnaderna presenteras enligt funktion och projekt.

Administrationskostnader 493 427,09 726 002,78
Lokalkostnader och hyror 317 053,72 270972.92
Finland 100 11 991,65 459 066,66
Egna kultur och utbildningsprojekt 707 030,77 261 601,54
Donation av konstverk till Pro Artibus 0,00 85 120,00
Revisionskostnader 19 378,72 14 418,72
Totala kostnader 1548 881,85 1817 182,62
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Noter till balansrakningens aktiva

5. Bestaende aktiva
I balansrikningens bestdende aktiva presenteras den icke avskrivna delen av inventarier
och lsdre.

Anskaffningsutgift 1.1.2018 373 989,31
Okning under aret 4 795,60
Minskning under aret 0,00
Anskaffningsutgift 31.12.2018 378 784,91
Ackumulerade avskrivningar 321 619,17
Avskrivningar under rékenskapsaret 10 189,85
Bokféringsvarde 31.12.2018 46 975,89

Noter till balansrakningens passiva

6. Eget kapital
Posterna for eget kapital kan ses ur balansrikningen.

7. Passiva resultatregleringar

Semesterloneskulder och dvriga sociala avgifter 186 701,73 186 856,04
Ovriga 0,00 960,26
Totalt 186 701,73 187 816,30

Sakerheter och ansvarsforbindlelser

Ansvarsforbindelserna bestir av hyresansvar.

Forfaller till betalning under
paborjad rakenskapsperiod 114 103,88 111 150,40

Forfaller till betalning under
senare rakenskapsperioder 544796 10 559,24
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Verksamhetsberattelsens
och bokslutets datering
och underteckning

Helsingfors den 3 april 2019

Stefan Wallin, styrelseordforande
Linnéa Henriksson, viceordférande
Gunilla Granberg

Anna-Lena af Hillstrém

Mikael Hoysti

Christel Liljestrom

Mikko Ollikainen

Ulf Stenman

Henrik Wolff

Peter Lofberg

Hakan Nystrand

Elli Flén

Soren Lillkung, verkstillande direktor

Revisionsanteckning

Over utford revision har idag avgivits
berittelse

Helsingfors den s april, 2019
Ernst & Young Ab, revisionssamfund
Bengt Nyholm, CGR

Foérteckning éver anvanda
bokféringsbocker

Stiftelsens bokforing ir uppgjord i bok-
foringsprogrammet TIKON till och med
31.5.2018. Inkopsfakturorna har hanterats
i InvoiceReady, reserikningarna i M2 och
forsiljningsfakcurorna i NetTikon.

Fran och med 1.6 har bokféringen gjorts i
det integrerade bokforingssystemet Procountor.

Dagbok

Huvudbok

Balansbok
Balansspecifikationer

TIKON
Betalningsverifikat, fakturering
Bankverifikat

Bankverifikat
Memorialverifikat
Faktureringsverifikat
Inkdpsverifikat

Inkdpsverifikat

Loneverifikat
Reserakningsverifikat
Periodiseringsverifikat

PROCOUNTOR

Forsaljningsfakturor

Inkdpsfakturor och natfakturor (ink&p)
Rese- och kostnadserséattningar

inkl. bilagor, memorialverifikat

Léner

Kontoutdrag, betalningsverifikat
Deklaration av moms och évriga
skatter pa eget initiativ

VERIFIKATSLAG

19
40
45
90
91
93
94
95
96
98

| elektronisk form

| elektronisk form

Skilt bunden

Skilt bundna, i elektronisk form

FORVARINGSSATT

Elektroniska verifikat

Elektroniska verifikat och pappersverifikat
Elektroniska verifikat och pappersverifikat
Pappersverifikat

Elektroniska verifikat

Elektroniska verifikat 6verférda fran InvoiceReady
Pappersverifikat

Pappersverifikat

Elektroniska verifikat 6verférda fran M2
Elektroniska verifikat

FORVARINGSSATT
Elektroniska verifikat och arkivering
Elektroniska verifikat och arkivering

Elektroniska verifikat och arkivering
Elektroniska verifikat och arkivering

Elektroniska verifikat och arkivering

Elektroniska verifikat och arkivering
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Revisionsberattelse

Till styrelsen for Stiftelsen for utbildning
och kultur pa svenska i Finland sr

Revision av bokslutet

Vi har utfért en revision av bokslutet for
Stiftelsen for utbildning och kultur pa svens-
ka i Finland sr (fo-nummer 2379356-8) for
rikenskapsperioden 1.1-31.12.2018. Bokslutet
omfattar balansrikning, resultatrikning och
noter till bokslutet.

Enligt vir uppfattning ger bokslutet en
rittvisande bild av stiftelsens ekonomiska
stillning samt av resultatet av dess verksam-
het i enlighet med i Finland ikraftvarande
stadganden gillande upprittande av bokslut
och det uppfyller de lagstadgade kraven.

Vi har utfért vér revision i enlighet med god
revisionssed i Finland. Vara skyldigheter
enligt god revisionssed beskrivs nirmare i
avsnittet Revisorns skyldigheter vid revision av
bokslutet. Vi ir oberoende i forhillande till
stiftelsen enligt de etiska kraven i Finland
som giller den av oss utférda revisionen och
vi har i ovrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar
enligt dessa. Vi anser att de revisionsbevis vi
har inhamtat ir tillrickliga och indamalsen-
liga som grund f6r vira uttalanden.

Styrelsen ansvarar for upprittandet av bok-
slutet och f6r att bokslutet ger en ricevisande
bild i enlighet med i Finland ikraftvarande
stadganden gillande upprittande av bok-

slut samt uppfyller de lagstadgade kraven.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kon-
troll som den bedémer dr nodvindig for att
uppritta ett bokslut som inte innehéller nigra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller pé fel.

Vid upprittandet av bokslutet ansvarar sty-
relsen f6r bedémningen av stiftelsens formaga
act fortsdtta verksamheten. Den upplyser, nir
s dr tillimpligt, om forhallanden som kan
paverka formagan att fortsitta verksamheten
och att anvinda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock
inte om man avser att likvidera stiftelsen,
upphora med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att gora nagot
av detta.

Vart mal dr att uppna en rimlig grad av
sikerhet om huruvida bokslutet som helhet
innehéller nigra visentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa
fel, och att limna en revisionsberittelse som
innehéller véra uttalanden. Rimlig sikerhet
ir en hog grad av sikerhet, men ir ingen
garanti for att en revision som utfors enligt
god revisionssed alltid kommer att uppticka
en visentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppstd pa grund av oegent-
ligheter eller fel och anses vara visentliga om
de enskile eller tillsammans rimligen kan
forvintas paverka de ekonomiska beslut som
anvindare fattar med grund i bokslutet.
Som del av en revision enligt god revi-
sionssed anvinder vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instillning
under hela revisionen. Dessutom:
identifierar och bedémer vi riskerna for
visentliga felaktigheter i bokslutet, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel,
utformar och utfor granskningsitgirder
bland annat utifrin dessa risker och in-
himtar revisionsbevis som ir tillrickliga
och andamalsenliga for att utgéra en
grund for véra uttalanden. Risken f6r
att inte uppticka en visentlig felaktighet
till foljd av oegentligheter dr hogre dn
for en visentlig felaktighet som beror pd
fel, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga
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utelimnanden, felaktig information eller
asidosittande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstielse av den del

av stiftelsens interna kontroll som har
betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgirder som ir limpliga med
hinsyn till omstindigheterna, men inte
for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

utvirderar vi limpligheten i de redo-
visningsprinciper som anvinds och
rimligheten i ledningens uppskattningar

i redovisningen och tillhorande upp-
lysningar.

drar vi en slutsats om limpligheten i att
styrelsen anvinder antagandet om fortsatt
drift vid upprittandet av bokslutet. Vi
drar ocksé en slutsats, med grund i de in-
himtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon visentlig osikerhetsfaktor som
avser sidana hindelser eller férhillanden
som kan leda till betydande tvivel om
stiftelsens formaga att fortsitta verksam-
heten. Om vi drar slutsatsen att det finns
en visentlig osikerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberittelsen fista uppmirksam-
heten pa upplysningarna i bokslutet om
den visentliga osikerhetsfaktorn eller,

om sidana upplysningar ir otillrickliga,
modifiera uttalandet om bokslutet. Vira
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som
inhimtas fram till datumet for revisions-
berittelsen. Dock kan framtida hindelser
eller forhallanden gora att en stiftelse inte
lingre kan fortsitta verksamheten.
utvirderar vi den Gvergripande
presentationen, strukturen och innehallet
i bokslutet, diribland upplysningarna, och
om bokslutet dterger de underliggande
transaktionerna och hindelserna pé et sitt
som ger en rittvisande bild.
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Vi miste informera de som har ansvar for
stiftelsens styrning om bland annat revision-
ens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi maste ocksa informera
om betydelsefulla iakttagelser under revision-
en, diribland eventuella betydande brister i
den interna kontrollen som vi identifierat.

Ovriga rapporteringsskyldigheter

Styrelsen ansvarar for den Gvriga informa-
tionen. Den 6vriga informationen omfactar
verksamhetsberittelsen.

Virt uttalande om bokslutet ticker inte
ovrig information.

Vir skyldighet ir att lisa den ovan specifi-
cerade dvriga informationen i samband med
revisionen av bokslutet och i samband med
detta gora en bedémning av om det finns
visentliga motstridigheter mellan den 6vriga
informationen och bokslutet eller den upp-
fattning vi har inhimtat under revisionen el-
ler om den i dvrigt verkar innehélla visentliga
felaktigheter. Det ar yteerligare var skyldighet
att bedéma om verksamhetsberittelsen har
upprittats enligt gillande bestimmelser om
upprittande av verksamhetsberittelse.

Enligt vir uppfattning dr uppgifterna i
verksamhetsberittelsen och bokslutet enhetli-
ga och verksamhetsberittelsen har upprittats
i enlighet med bestimmelserna om upp-
rittande av verksamhetsberittelse.

Om vi utgdende frn vért arbete drar
slutsatsen att det forekommer en visentlig
felaktighet i informationen i verksamhets-
berittelsen bor vi rapportera detta. Vi har
ingenting att rapportera gillande detta.

Vir skyldighet ir att utgdende frin den av

oss utforda revisionen ge ett uttalande om de
omstindigheter som forutsites enlige stiftelse-
lagen 4:2.2 §.



Styrelsen ansvarar for informationen i bok-
slutet och verksamhetsberittelsen samt for att
de ersittningar och arvoden som betalats till
ledamoéterna i stiftelsens organ ir sedvanliga.

Enligt var uppfattning ger bokslutet och
verksamhetsberittelsen de uppgifter om stif-
telsens verksamhet under rikenskapsperioden
som ir visentliga for bedomningen av om
stadgebestimmelserna om stiftelsens indamal
och verksamhetsformer har f6ljts. Arvoden
och ersittningar utbetalda av stiftelsen till
ledaméterna i stiftelsens organ kan anses
vara sedvanliga.

Helsingfors 5.4.2019

Ernst & Young Ab
revisionssamfund

Bengt Nyholm
CGR
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